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EDITORIAL

REFLEXIONES... sobre nuestro peregrinaje

Texas.

Con esta significativa decision, la joven Iglesia del
Nazareno Pentecostal adquiridé presencia nacio-
nal en territorio norteamericano. Si bien es cierto
qgue este proceso de integracion de congregacio-
nes locales o grupos de congregaciones continué
por varios afos, se ha asumido que aquella fecha
sea la referencia clave que marcé la consolida-
cion de la Iglesia del Nazareno Pentecostal como
denominacién. La modificacion en el nombre tuvo
que esperar hasta la Asamblea General de 1919,
ocasion en la que se adopto la decisidén de quitar
el término “Pentecostal” del nombre oficial de la
denominacion.

El recuento anterior nos permite reconocer que
nos encontramos, ahora, ante un momento tam-
bién significativo: la Iglesia del Nazareno celebrd,
hace ahora tres afios, su primer centenario como
denominacion. Aquella celebracion, sin lugar a
dudas, constituyé un momento propicio para la
gratitud a nuestro buen Dios por su bondad vy fi-
delidad. Desde sus modestos inicios hasta su ac-
tual proceso de expansion internacional, hemos
sido testigos de la permanente fidelidad y miseri-
cordia de Dios. Al mismo tiempo, desde la pers-
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El 8 de octubre de 1908 quedd perennizado como el dia en que, oficial-
mente, la entonces Iglesia del Nazareno Pentecostal, acordd su unidn
con la Iglesia de Cristo de la Santidad. El marco de ese evento fue pro-
visto por la realizacion de dos reuniones clave: la segunda Asamblea
General de la primera iglesia mencionada y el Concilio General de la se-
gunda. El lugar de este encuentro fue el pequeno poblado de Pilot Point,

pectiva de un momento de post-celebracion, cre-
emos que debe hacerse espacio para la reflexion,
como nazarenos hispanos, sobre varios aspectos
de nuestra vida denominacional, de cara a los
grandes retos que debemos enfrentar para mi-
nistrar, de manera consistente, en el nuevo con-
texto social que nos ha tocado vivir.

En primer lugar, debemos reflexionar sobre
nuestra historia porque ésta es ineludible en la
forjacion de una clara identidad en el contexto de
nuestra pertenencia al cuerpo de Cristo. Por lo
tanto, si desde muchos sectores de nuestra de-
nominacion, a la luz de lo que se observa en las
practicas congregacionales y organizacionales
presentes, se esta planteando la urgente necesi-
dad de una re-definicion de nuestra identidad
eclesial, se torna imperativo, hacer una reflexion
histérica de nuestro surgimiento y consolidacion
como denominacion.

Pero, también, en el caso de los nazarenos his-
panos, necesitamos hacer una reflexion histérica
de nuestra insercion, consolidacion y desarrollo en
el contexto denominacional, de manera que poda-



mos, con propiedad, hablar de una identidad na-
zarena hispana. La reflexion histérica a la que alu-
dimos, demanda algo mas que un recuento
cronolégico de eventos y personas que han sido
parte formal de la trayectoria de la iglesia en el
correr de los anos. Como lo afirma el reconocido
historiador cubano Justo Gonzalez, la historia no
es sinénimo de pasado. Es mas, el pasado, dice
él, jamas esta accesible a nosotros de manera di-
recta, sélo nos llega por la mediacién de la inter-
pretacion.

La historia, concluye, es el pasado interpretado.
Aqui hay una tarea pendiente para los nazarenos
hispanos. Lapercepcion actual es que la presen-
cia hispana en la historia denominacional ha sido
periférica, incidental. Por ello, la identidad naza-
rena hispana pareciera haberse tejido de retazos
personales o vivenciales muy ocasionales. Los
nazarenos hispanos necesitamos volver nuestra
mirada interpretativa a este pasado de mas de
cien anos y hurgar diligentemente en el recorrido
de la presencia hispana en el contexto denomi-
nacional y conocer las huellas que esa presencia
ha dejado en el caracter y proyeccion de nuestra
iglesia, referencia importante para delinear un ac-
cionar presente y futuro que sea significativo a
nuestro contexto.

En segundo lugar, debemos reflexionar sobre
nuestro presente. Cien afios no constituyen un
simple ayer. Cien afnos son testimonio de un re-
corrido importante en medio de la historia hu-
mana. Una historia jalonada por importantes
cambios culturales que han configurado un
mundo con pretensiones de autonomia y autosu-
ficiencia sin precedentes. Pero, también, una his-
toria con rincones sombrios marcados por
guerras civiles y mundiales que han dejado al
descubierto la vulnerabilidad de una especie que,
alejada de su creador, es capaz de las atrocida-
des mas inimaginables.
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Necesitamos reflexionar sobre nuestro presente
porque debemos estar conscientes en qué me-
dida, en el esfuerzo por ministrar en medio de
esta historia de cien afios, nosotros como iglesia
hemos sabido preservar aquellas caracteristicas
distintivas que sirvieron de crisol para convocary
tamizar la voluntad, el compromiso, la pasiény la
vision de los pioneros de la denominacién. No es-
tamos anorando formas, estilos, esquemas. Sa-
bemos que estas categorias hacen alusién a
aspectos cambiantes y cambiables que no nece-
sitamos absolutizar. Nuestro sefialamiento res-
pecto a lo que deberiamos preservar apunta a
principios que se traducen en lecciones, de las
cuales podemos derivar valiosas implicaciones
para el ministerio presente. Necesitamos refle-
xionar sobre nuestro presente porque debemos
ser pertinentes al momento en que nos ha tocado
ministrar.

En tercer lugar, debemos reflexionar sobre
nuestro futuro. No constituye ninguna novedad
afirmar que estamos ante una era de transforma-
ciones trascendentales. Tampoco es nueva la ac-
titud arrogante de ciertos futurélogos que, como
sus antecesores, se apresuran a declarar la ex-
tincion de la iglesia cristiana en el contexto de la
nueva sociedad que se esta forjando. No obs-
tante, se constituye en un acto de responsabili-
dad cristiana poner atencion al hecho de que el
terreno donde estamos y estaremos ministrando
se ve sometido a profundas transformaciones.

Nuestra iglesia, como denominacion, surgioé en un
contexto cultural que empezaba a ser influen-
ciado por los albores de la modernidad caracteri-
zada por un discurso optimista respecto a las
posibilidades del ser humano para forjar una so-
ciedad mejor. La industrializacion en el campo
economico, el proceso de urbanizacion y la edu-
cacién en la esfera social y la democracia en el
terreno politico, se constituyeron en los rasgos
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caracteristicos de este nuevo orden que empez6
a marcar el siglo XX.

Dentro de este esquema, y llevando hasta el
grado maximo el principio de la separacién de la
iglesia y el Estado, a la iglesia cristiana en parti-
culary a la religion en general, se les adjudicé un
rol en la esfera de la vida privada, familiar. Mucho
del estilo, de las formas y de las estrategias de
trabajo que llegaron a desarrollar las iglesias o
denominaciones como la nuestra, responden a
los desafios propios de un contexto cultural como
el descrito. Ese contexto cultural, ahora, esta
siendo trastocado dramaticamente. Los factores
que estan configurando el nuevo marco cultural
lo constituyen la tecnologia y la globalizacion en
el campo economico, la fragmentacion en el
campo ideoldgico y politico, la virtualidad impac-
tando el campo de la educacién y la cultura, el
pluralismo y el relativismo en la esfera ética y
moral, y la aparicion de una espiritualidad gené-
rica con un abanico de simbolos de refuerzo,
entre oftros.

En un ambiente como el descrito, ¢ cual debe ser
el enfoque ministerial de la iglesia? ;Qué cam-
bios sustanciales deben realizarse para cumplir
nuestro rol de manera idonea en un contexto
donde la iglesia ha devenido en irrelevante?
Eddie Gibbs, el reconocido profesor del Semina-
rio Teoldgico de Fuller, ha sefialado que, para que
la iglesia cristiana logre un desempeno eficaz en
el contexto del presente nuevo milenio, debe res-
ponder al desafio de ciertos cambios esenciales,
ojos de tormenta a través de los cuales las igle-
sias tienen que navegar. El ha planteado estos
desafios en forma de dilemas en los que las igle-
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sias necesitan ser sometidas a transiciones de
transformacion en medio de un contexto cultural
cambiante.

Las iglesias deben hacer una transformacion: de
vivir enfocadas en el pasado a comprometerse
con el presente, de ser conducidas por el mer-
cado a ser orientadas por la misién, de organi-
zarse en jerarquias burocraticas a organizarse en
redes apostolicas, de depender en profesionales
experimentados a forjar lideres mentores, de se-
guir a celebridades a encontrar santos, de la or-
todoxia muerta a la fe viva, de conquistar a una
multitud a buscar a los perdidos, de pertenecer a
creer, de congregaciones genéricas a comunida-
des encarnadas.

El reto esta planteado. Debemos reflexionar
sobre nuestro pasado, esto nos permitira definir
nuestra identidad; debemos reflexionar sobre
nuestro presente, necesitamos estar claros res-
pecto a nuestra pertinencia; debemos reflexionar
sobre nuestro futuro, es necesario delinear el
perfil de nuestra viabilidad ministerial en el nuevo
contexto. Identidad, pertinencia y viabilidad. El
reto esta delante de nosotros.

Reflexiones Ministeriales ha surgido como pla-
taforma para que dialoguemos y busquemos res-
puestas claras a los retos que enfrentamos. Al
retomar aliento como proyecto editorial al servi-
cio de los ministros hispanos, quiere aprovechar
su re-lanzamiento para compartir trabajos valiosos
que permitiran un dialogo inteligente y alturado.

iEmprendamos la jornada... el Sefior esta con
nosotros! ()

—Wilfredo Canales, editor general

wcanales@olivet.edu
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ENCUENTRO Y REFLEXION: PROPUESTA

INTRODUCCION

En esta seccion se tratara un tema de fondo de caracter biblico-teoldgico, histérico o pastoral. Con el primer
grupo de trabajos, que denominamos PROPUESTA, se busca plantear el tema de fondo y delinear sus caracteristicas
mas relevantes. Con el segundo grupo, denominado, RESPUESTA, se pretende generar un dialogo con el primero, bus-
cando sefialar los puntos claves de los trabajos que conforman la propuesta y articulando algunos de los elementos cri-
ticos propuestos con la realidad contemporanea, de manera que faciliten una contextualizacion de la pastoral de la iglesia.

Al celebrarse, en 2008, el primer centenario de la Iglesia del Nazareno como denominacion, consideramos propicio el momento
para dar una mirada reflexiva hacia el pasado. Esta mirada, sin embargo, no es generalista sino particular. Hemos querido
ensayar una primera mirada hispana hacia el recorrido historico de nuestra iglesia. Nuestro interés se ha centrado en identi-
ficar la presencia y trayectoria hispano-latina en la Iglesia del Nazareno, tanto en los Estados Unidos y Canada como en Ibe-
roamérica. Este interés, de ninguna manera tiene una motivacion excluyente. Mas bien, busca hacernos conscientes del
importante rol que ha jugado la presencia hispano latina, en el pasado tanto como en el presente, en la forjacion de lo que
hoy constituye nuestra denominacion. Ser conscientes de nuestra presencia en la historia de la denominacién abona a nues-
tro sentido de pertenencia historica a la misma. A partir de esta pertenencia, entonces, somos también responsables del pre-
sente y del futuro de la iglesia. Somos responsables, junto con nuestros hermanos nazarenos de otras familias étnicas y
contextos culturales, de la busqueda de caminos adecuados para el cumplimiento de nuestra misién en medio de una época
que nos esta planteando tremendos desafios.

En la presente entrega, la PROPUESTA esta conformada por tres trabajos. El primero, titulado “Las Olas vienen. Los Na-
zarenos Hispanos en Estados Unidos: Pasado”, del Dr. Sergio Franco, uno de los escritores nazarenos hispanos mas re-
finados y reconocidos. Este articulo ha sido escrito de manera especial para Reflexiones Ministeriales y anhelamos que sea
la semilla para un trabajo de reflexidn historica mas amplio e integral del recorrido de los nazarenos hispano latinos en esta
parte del continente. Los otros dos trabajos, son ponencias que los autores presentaron en el marco de dos encuentros teo-
l6gicos nazarenos: “Resefia General de la Historia de la Iglesia del Nazareno Hispana en Estados Unidos y Canada”,
del Dr. Roberto Hodgson, fue presentada en la Conferencia Teolégico-Pastoral Nazarena, celebrada en Albuguerque, Nuevo
México, en Octubre del 2005. “El Pasado de la Iglesia del Nazareno en lberoamérica: Herencia y Gesta Autéctona”,
del Rev. Wilfredo Canales, M.A., presentada en la Primera Conferencia Teoldgica Nazarena Iberoamericana, desarrollada en
San José, Costa Rica, en Octubre del 2004.

Con el propdsito de fomentar el didlogo en torno a la temética propuesta, hemos invitado al Dr. José Rodriguez, conocido edu-
cador teoldgico nazareno, actualmente residiendo en San Antonio, Texas, y al Rev. Walter Rodriguez, M.A., con vasta expe-
riencia en la educacion teoldgica, el trabajo pastoral y la administracion distrital en América Latina y, actualmente, pastoreando
en el Distrito Mid Atlantic, en el este de los Estados Unidos.

Confiamos en que los materiales que entregamos sean motivadores de la reflexion y el didlogo ministerial tan necesario en
nuestra iglesia en una época como la que vivimos. Reflexiones Ministeriales se ofrece como plataforma para que este im-
portante dialogo. jBienvenidos! (]
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LAS OLAS VIENEN

Los Nazarenos en Estados Unidos: Pasado

Sergio Franco

RESUMEN

Las nuevas generaciones nazarenas, pastores y miembros de iglesia que pueblan nuestras actuales congrega-
ciones hispanas en Norteamérica, necesitan nutrirse de la devocion y la pasion que marcé las vidas de aquellos
hombres y mujeres que abrieron el surco de lo que hoy conocemos como la Iglesia del Nazareno hispana en esta
parte del continente. Este ensayo hace un recuento panoramico de esos primeros tramos de la historia de la igle-
sia, recordando nombres de personas, de lugares, asi como practicas congregacionales que nos permiten tener
un perfil de los esforzados nazarenos hispanos de ese periodo, al tiempo que nos introduce en el inicio de im-
portantes ministerios que han tenido una especial influencia en toda la Iglesia del Nazareno hispana.

PALABRAS CLAVE

Nazarenos hispanos, esfuerzos pioneros, liderazgo hispano, iglesias y distritos hispanos, educacion superior,
educacion ministerial, ministerios especializados, herencia, vidas santas.

¢, Qué sabemos de los nazarenos hispa-
nos en Estados Unidos de las primeras
etapas de la Iglesia y qué aprendimos
de ellos que queremos perpetuar, valo-
rar y repetir?

Hacer justicia al tema requiere mas espacio del
presente y mas de un autor para escribirlo. Hasta
que esos requisitos se cumplan, hay valor en dejar
una constancia antes de que el tiempo, que borra
todo, la borre. El resultado es estas lineas.

Escogimos enfocar la reflexion en el periodo 1926
a 1992. La decision es arbitraria, excepto que es
el lapso de tiempo durante el que escribe ha te-
nido el privilegio de formar parte de esa vivencia.
La providencia de Dios ha dado la larga vida y la
contiguidad con eventos y personas. Se acepta
sin discusion que otras voces son necesarias para
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completar el cuadro y son bienvenidas.

Fue una sorpresa descubrir, al preparar este tra-
bajo, que el primer contacto del que tenemos no-
ticia de los nazarenos con el pueblo hispano
ocurrio cuando “la sefiora Mary McReynolds es-
tablecié una misién para los hispanos en Los An-
geles, que logré un apoyo inmediato y entusiasta”.
Esto ocurrio en 1904.

Se sabe, por inferencia mas que por informacién
escrita, que para el ano 1926, de ese principio
modesto de la sefiora McReynolds se habia des-
arrollado un grupo nazareno alrededor de la igle-
sia de la calle Main, de Los Angeles. Lo sabemos
porque en 1945, los que entonces nos unimos a
esa comunidad nazarena en California conocimos
a algunos miembros del primer nucleo, entre los
que estaban S.D. Athans, Salvador y Victoria Sal-
cedo, H.K. Pieper, Albino y Natalia Sosa, Ramédn
Gonzalez, Petronio y Carmen Hernandez, Cata-
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lina Gutiérrez, Rosalio De Haro, Carlos Stopani,
Ignacio Romero, Enrique Morales, las diaconisas
consagradas Dionisia Soltero, Esther Pefia, Do-
lores Romero, y muchos mas. Los nazarenos de
las primeras décadas favorecieron, cultivaron el
ministerio femenino. Probablemente porque asi
fue en la iglesia angloparlante en la que hubo mu-
jeres de distinguido liderazgo, como la hermana
McReynolds. Ella aprendié nuestro idioma por su
deseo de evangelizar a los mexicanos, a quienes
veia desde su trabajo como oficinista de telégrafo
en Pasadena.

En los anos siguientes, el grupo de iglesias tuvo
la direccion de los esposos Davis. Por su perso-
nalidad y uso del idioma, la sefiora E.Y. Davis era
la mas visible, si bien ambos viajaron a México y
Ameérica Central. Esa direccion pasé a manos de
Ira L. True, como superintendente del Distrito Su-
roeste en 1945. Esto marca una etapa en el fu-
turo. Las lineas se marcaron con mayor precision
en cuanto a limites del distrito (que entonces lle-
gaba hasta El Paso, en el oriente y la parte co-
rrespondiente del territorio mexicano hasta el
Pacifico, hasta el lindero del distrito con sede en
Guadalajara). jEra tan grande como todo un pais!
Este periodo trajo la supervision de superinten-
dentes generales y otros oficiales en asamblea
anuales, con la correspondiente organizacion de
zonas, oficiales, convenciones, presupuestos de
iglesias, las provisiones para el desarrollo de pas-
tores y construccion de templos y casas pastorales.

El superintendente True viajé incansablemente en
todas las direcciones del distrito, iniciando el tra-
bajo de las sociedades auxiliares con sus con-
venciones y actividades anuales. A los pastores
del distrito de ese tiempo como H.T. Reza, Hilario
S. Pefa y José Soltero se agregaron ministros de
México como Roberto C. Moreno, Julio S. Petridis,
Apolinar Catalan, Ruth Salcedo, Luis Rios y otros.

www.nazarenosusacan.org

Pasos importantes de desarrollo

Cabe recordar que los afios cuarenta marcaron
dos grandes transiciones en la nacion: el fin de la
honda depresion econoémica en la que el pais
habia estado sumido por varios afios y la Se-
gunda Guerra Mundial. El fin de ésta, en 1945,
trajo una etapa de prosperidad. Abrié un nuevo
horizonte especialmente para la juventud que re-
sulté en un gran crecimiento del sistema educa-
tivo planeado y de construccién de casas para
veteranos. Era un tiempo de nuevos horizontes
también para los hispanos y sus iglesias que asi
lograron adelantos para la educacion de hispa-
nos, la vision del sostén propio congregacional y
el acercamiento y conocimiento mutuo entre las
congregaciones hispanas y sus vecinas anglosa-
jonas. Sélo podemos elaborar lo primero.

La educacion superior fue la vision de los naza-
renos desde el principio. La primera escuela, fun-
dada en Pasadena, fue llamada “Universidad”,
pero los estudios de preparatoria o high school
eran una barrera. El primer pastor de la iglesia de
Pasadena hizo posible que un joven mexicano lla-
mado Honorato Reza estudiara en Pasadena Co-
llege (hoy Universidad Nazarena de Point Loma,
San Diego, California), donde se titul6. Después
de cursar la maestria en la Universidad de Mé-
xico regres6 como profesor de espafol en Pasa-
dena College.Dos afos después, Ruth Salcedo
gradud en la misma escuela y acepto la misma
posicion en lo que ahora es la Universidad Naza-
rena del Noroeste en Nampa, Idaho. En breve
habia una veintena de hispanos en esa y en las
otras universidades nazarenas.

Los estudios de posgrado en teologia que se ini-
ciaron con la apertura del Seminario Teologico
Nazareno en Kansas City abrieron una nueva
puerta a los hispanos, de los cuales dos se gra-
duaron y procedieron a estudios doctorales en los
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anos cincuenta, Sergio Franco e Ismael Amaya.
Desde entonces, veintenas de nazarenos hispa-
nos han graduado de nuestras ocho universida-
des y de muchas otras de gran prestigio.

Cuatro importantisimos eventos resultaron de la
accion de la Asamblea General de 1944 que im-
pactaron el futuro de la iglesia:

1. El Seminario Teolégico Nazareno fue fun-
dado en 1946

2. El mismo ano, el Departamento Hispano de
Publicaciones inicié su histérica tarea con
H.T. Reza como director y Moisés Castillo
como linotipista. Esta agencia cumplié una
tarea legendaria que merece y ha tenido un
reconocimiento que trasciende las barreras de
distancia y tiempo. Con mucha razén, Bethany
Nazarene College (hoy Southern Nazarene
University), le otorgd al director fundador el
doctorado honoris causa. La publicacion ofi-
cial de nuestra iglesia fue El Heraldo de San-
tidad, cuya primera edicion aparecio el 1 de
octubre de 1946. Aunque este es todo un
tema en si, no limitado al ministerio en Esta-
dos Unidos, los colaboradores de H.T. Reza y
Moisés Castillo hicieron una gran contribucion,
por lo que sus nombres merecen ser recorda-
dos. Desde 1951 trabajaron en libros, revistas
y musica, Sergio Franco, H.T. Espinoza, Is-
mael Amaya, Juan Carlos Miranda, Ronaldo
Denton, Ray Hendrix, René Escalante, José
Pacheco, Edgar Gonzalez, Mario Vélez, Mario
Zani y Christian Sarmiento. Muchos otros sir-
vieron en periodos mas breves.

3. La fundacion del Seminario Nazareno Bi-
blico de San Antonio, Texas, en 1946, bajo
la direccidn del doctor Hilario S. Pefia, quien
dio un liderazgo breve pero vigoroso a la na-
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ciente escuela que, desde el principio, tuvo es-
tudiantes de varios paises. La contribucion
que el Dr. José C. Rodriguez hizo a ésta me-
rece el reconocimiento que ha tenido. Su tarea
como educador y guia espiritual basica para
la formacioén de una veintena de generaciones
de pastores concluyé como director de la es-
cuela que, para entonces, era el Seminario Na-
zareno Hispanoamericano, hasta su clausura.

4. La Liga Nazarena de Radio, en inglés y es-
pafnol desde 1946, logré un crecimiento ra-
pido. Su formato breve, profesional y agil fue
la formula necesaria. El doctor Reza fue el
orador por mas de 30 afos. La frase inicial:
“Esta es la Hora Nazarena”, se llegd a oir por
cientos de estaciones alrededor del mundo, in-
cluyendo a muchas en Estados Unidos.

Cambios y Crecimiento

El crecimiento de las iglesias permitio el creci-
miento de distritos. El segundo, después del Su-
roeste, fue organizado con el nombre de Distrito
Texano, con sede en San Antonio, Texas. Fred
Reedy fue el primer superintendente, seguido por
Eduardo Wyman, Everette Howard, H.O. Espi-
noza y Joe Dimas, quien tuvo un largo ministerio
en el Distrito Central Latinoamericano.

El crecimiento de miembros y de distritos dio paso
al nombramiento de pastores hispanos del Dis-
trito Occidental como superintendentes de distrito.
El primero de ellos fue Roberto C. Moreno. Lo si-
guieron en esa época Luis Aguilar, Carlos Perea
y Moisés Esperilla. Unos afos después José Car-
dona, pastor del Distrito Hispano del Este, fue
nombrado superintendente del mismo. Ya men-
cionamos la superintendencia de Joe Dimas, re-
cientemente jubilado.

El crecimiento de la poblacion hispana en el nor-
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este del pais era un llamado urgente al evangelio.
Bajo la superintendencia de Robert Goslaw, del
Distrito de Nueva York, se organizo el Distrito His-
pano del Este, en el que han servido Harold
Hampton, David Iglesias y José Cardona. La
misma necesidad abrid las puertas a la creacion
de distritos en otras areas como Texas y Arizona,
asi como el inicio de obras hispanas dentro de
distritos existentes, como en el Distrito Chicago
Central. Ambos han experimentado un creci-
miento dinamico. Se han comprado excelentes
propiedades y han desarrollado un soélido pro-
grama de entrenamiento pastoral. José Alfaro
puso las bases y la direccion de un ministerio s6-
lido y fructifero bajo los auspicios del Distrito Chi-
cago Central. En Texas, donde se fundaron
iglesias (y el instituto biblico) en el centro y sur del
estado, Dios le ha dado a su iglesia un creci-
miento precioso alrededor de Dallas durante los
ultimos veinte anos, bajo la direccién del Coordi-
nador de Ministerios Hispanos del Distrito.

El crecimiento de los nazarenos hispanos en la
Florida es un capitulo vibrante de la gracia de
Dios que ha encontrado la respuesta en nuevas y
frescas maneras. Dos pastores hispanos del Dis-
trito de Los Angeles hicimos un viaje a Miami a
ver con nuestros propios ojos lo que los lideres
cubanos del sur de la Florida, desafiados por el
ministerio del pastor Melquiades Santiesteban,
estaban haciendo y lo que proyectaban hacer
hacia el futuro. Fue una experiencia preciosa de
aprendizaje jy lo mejor esta por venir!

Una Nueva Direccion de Ministerios

El crecimiento numérico de hispanos en Estados
Unidos hizo evidente, desde los ainos cuarenta,
que era necesario hacer provision para que el
evangelio llegara a sus hogares en formas adi-
cionales a las tradicionales de distritos hispanos.
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Esto llevé a modalidades diferentes con los mé-
todos y personal necesarios para hacer contacto
con las congregaciones angloparlantes con la
meta de evangelizar y plantar iglesias. Eso fue el
principio de ministros auxiliares, a nivel congre-
gacional, de distrito o multi-distritales a quienes
se llamé coordinadores.

El Distrito de Los Angeles es una de las areas de
mayor necesidad de nuevas aproximaciones a
ministerios hispanos en toda la nacién. La inicia-
tiva estructurada aparecio primero en California.
Como coordinadores hispanos han servido desde
los afos ochenta, Alfredo Cortez, el pionero, Car-
los Sol quien sirvidé ocho afios en esa posicion,
Sergio Franco y Rigoberto Acosta.

Esta etapa terminé a principios de los afos no-
venta. Esta resefia termina en 1992. Pero el des-
arrollo de los ministerios multiculturales ni
principia ni acaba alli. Desde entonces han bro-
tado ministerios en veintenas de lenguajes: chino,
coreano, japonés, portugués, francés, haitiano
(hay que ver lo que ha sucedido en la Florida en
este particular), vietnamita —y claro, jespaniol!

La Explosién Enfrente de Nosotros

Una explosion. Nada menos puede decirse del
crecimiento demografico de los hispanos en Es-
tados Unidos. El cuadro de lo que éramos, los
que éramos en los cuarenta y los cincuenta dista
mucho de lo que somos, de los que somos. En
cualquier aspecto. Econdmico, social, politico vy,
sobre todo, numérico. De los 10 a 15 millones de
nosotros, la cantidad de repente salt6. Tal vez aun
entonces éramos mas, y nadie queria recono-
cerlo. Recuerdo caminar alrededor del templo de
la Primera Iglesia del Nazareno de Los Angeles
en los afnos sesenta, cuando el cambio hispano
estaba transformando toda esa parte de la ciu-
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dad, como coment6é David Iglesias, su pastor:
“‘Pronto tendremos veinte millones de hispanos,
incluyendo a los «indocumentados»”, que era la
expresion favorecida.

Ahora se habla de cuarenta millones de hispanos,
cantidad que aumenta de dia en dia. Este es un
punto delicado. Las opiniones se dividen. Pero
creo que podemos estar de acuerdo en que la
perspectiva biblica no es politica. Ha habido mo-
vimientos migratorios en toda la historia. A los
cristianos no nos toca pelear sino redimir. Que
personas queden o se vayan no es la preocupa-
cion central de la Iglesia. Nuestra causa es redi-
mir a los que estan a nuestro rededor, mientras
estan a nuestro rededor. David Ramirez estaba
de paso en Chicago. Alli escuchd el evangelio. El
resto es la historia de los nazarenos en Nicaragua.

La poblacion hispana en este pais seguira cre-
ciendo. El asunto es: 4 A cuantos de ellos llegare-
mos los nazarenos con la Palabra y el amor de
Dios? Este debe ser mi propdsito central, mi as-
piracion principal, al lado de lo cual toda aspiracion
personal, politica o econdmica debe dar paso.

Un Vistazo Hacia Atras y Hacia Delante

Yo no conoci a los nazarenos de las primeras dé-
cadas. Pero conoci a algunos que habian cono-
cido a esos nazarenos, y hablaban de ellos.
Hablaban de cémo vivian y por qué eran como
eran. Personas como Carlos Miller (ex-misionero
que ensenod con su forma inolvidable a los que ve-
nian a estudiar la doctrina en las clases biblicas
de los afios cuarenta en Los Angeles), que guié a
los nazarenos alrededor de Los Angeles en los
anos cuarenta, y a Salvador Salcedo y Catalina
Gutiérrez. Oi hablar de Santos Elizondo, legen-
daria mujer que se dedico a criar huérfanos alre-
dedor de Ciudad Juérez, y que pedia dinero para
ellos y oraciones para nosotros.
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Creo que si les hubiera preguntado lo que ellos
creian de ellos mismos, ninguno se habria consi-
derado pobre. Yo siempre los vi felices. Me tortu-
raba, cuando yo era inconverso, no su
predicacion sino su testimonio. jSiempre estaban
tan seguros, y eso me molestaba mucho! Yo que-
ria que se callaran, y me dejaran oir los himnos.
Definitivamente eran pobres, pero no parecian
estar muy conscientes de ello. Mis suegros cria-
ron a 10 hijas e hijos, pero jamas vi un hogar mas
feliz. Mi esposa les aseguraba a nuestros cuatro
hijos que el propdsito principal de esta vida es lo-
grar la vida eterna y tratar de llevar a tantos como
podamos. No he aprendido una teologia mejor.

Nos ensefiaron a practicar el altar familiar, con
dos cultos el domingo y reunion de oracion, asi
como sociedad de jovenes. Los domingos en la
tarde nadie dormia o jugaba. Los jévenes, 10 6
12 de nosotros, después de una comida breve
viajabamos a comunidades cercanas, La Puente
y San Fernando, donde invitdbamos a los vecinos
a oirnos cantar y “predicar”. Los muchachos del
barrio pasaban y los oiamos riéndose. En esos
lugares hay iglesias nazarenas hoy.

Las familias iban juntas a los cultos. Los nifios se
guedaban dormidos en las bancas. Los sermones
eran largos. Si terminaban después de las 10 de
la noche, nadie se quejaba. Regresabamos can-
sados a las casas, caminando o en autobus. Los
duefios de vehiculo eran raros. Cuando el culto
de la noche terminaba, mi pastor, don Hilario
Pena, cuya predicacion me trajo a Cristo, cargaba
a su hija mayor, Estela, yo cargaba a la menor,
Nettie, y al lado de su esposa caminabamos a su
casa, como a 15 cuadras del templo. Estabamos
gozosos. Eso fue en 1946.

Se portaban asi porque los de la generacion de
1926 fueron asi. No tenian mucho. Pero lo que te-
nian lo usaron para edificar el reino de Dios. No
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quiero implicar que eran una generacion excep-
cional y ni siquiera modelo. No eran la iglesia pri-
mitiva. Tenian problemas y a esta distancia creo
gue no captaron la vision del crecimiento. Pero hi-
cieron lo que tuvieron en su mano para hacer.

¢ Qué herencia nos dejaron? Podemos conden-
sarla en una frase corta: La aspiracién de sus
vidas y su tema central, la devocion y la santidad.
Vidas devotas, vidas ejemplares, vidas amorosas,
vidas generosas, vidas fieles, vidas fructiferas. Al-
gunos de ellos dejaron familias numerosas que
siguieron sus pasos. Su tema, qué duda cabe, fue
la santidad. Después del tiempo de ellos se hizo
un atractivo sello que se imprimi6 alrededor del
mundo, en todos los idiomas. Ellos ya lo tenian
grabado en sus mentes. Después alguien com-
puso un inspirador himno, que se volvio el canto
oficial de los nazarenos en todos los idiomas en
que cantamos, pero ellos ya lo habian cantado en
sus cultos, en sus hogares, al ir rumbo al trabajo,
en sus reuniones de avivamiento desde Califor-
nia hasta Buenos Aires.

Contaron, cantaron, predicaron y escribieron de
la santidad. Se refirieron a ella usando términos
biblicos y extra-biblicos. Sobre todo predicaron de
ella. La habian obtenido y nos exhortaban a los
qgue los conocimos a entrar en la segunda bendi-
cion, en la tierra de la promesa, en la tierra de
Beula (Isaias 62:4).

La herencia principal que nos dejaron esas gene-
raciones a los nazarenos hispanos de los Esta-
dos Unidos, de Canada y de todo el mundo, es la
santidad. Es también nuestra constante comision.
Lo que vemos a nuestro derredor nos llena de espe-
ranza. Las generaciones presentes atesoran ambas.

Los nazarenos de nuestros dias tenemos mucho.
No sélo en términos materiales, aunque en ese
respecto también Dios nos ha prosperado. Muy
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pocos de nosotros caminamos a la iglesia, jjy
menos cargando a nuestros nifios!! Tenemos una
forma de doctrina preciosa y permanente. Tene-
mos la tradicion de una manera de vivir. Tenemos
escuelas en las que nuestros hijos pueden mol-
dearse, combinando conocimiento y piedad. Te-
nemos opciones para viajar y conocer otras
partes del pais y del mundo.

Los recursos tecnoldgicos a nuestro alcance eran
suenos para nuestros antepasados. La television,
la computadora, los recursos para comunicarnos,
el internet, el omnipresente celular, jel BlackBerry!
¢, Qué no tenemos?

Tenemos nuevas estructuras administrativas y
educativas para participar en el crecimiento de la
iglesia en toda una nacion. Tenemos coordinado-
res y administradores en diversos niveles, desde
la sede, las regiones, los distritos y las zonas.

Si miramos a nuestro derredor veremos otra
fuente formidable de recursos humanos. Esta, por
ejemplo, la asesoria del nicaraguense Roberto
Hodgson, ahora Director de Ministerios Hispanos
para los Estados Unidos y Canad4, que trabaja
con toda una red de iglesias y misiones desarro-
llandose a nuestro derredor. De dia en dia se con-
vocan reuniones, y cultos y campamentos
juveniles. Alli esta el entusiasmo del nicara-
glense Rigoberto Acosta que no ha permitido que
las limitaciones impidan el crecimiento del nucleo
creciente de sus congregaciones en Virginia. Alli
esta el peruano Wilfredo Canales con esa visiéon
muy suya de un programa educativo de maestria
en ministerio en espanol, con base en la Univer-
sidad Nazarena Olivet (Bourbonnais, lllinois),
pero con proyeccion a los Estados Unidos y Ca-
nada. Alli esta esa joven pareja chiapaneca, los
esposos Samayoa, abriendo misiones y estable-
ciendo iglesias en el clima inhospitalario de Ken-
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tucky. Alli esta el veterano Carlos Sol, siguiendo
los pasos de su padre, todavia estableciendo igle-
sias en el estado de Indiana. Alli estan los entu-
siastas pastores cubanos de la Florida,
ensanchandose sin parar alrededor del amado
lider Melquiades Santiesteban.

El doctor Franco, presbitero nazareno, ha sido un
testigo excepcional de la historia de la Iglesia del
Nazareno hispana en Estados Unidos de Nortea-
mérica (EUA). Como iniciador y/o pastor de las
mas importantes congregaciones nazarenas his-

Cubanos, peruanos, guatemaltecos, puertorri panas en California ha sido un instrumento de

quefios, méxico-americanos, nicaraguenses, me-
xicanos —todos afiadiendo algo de lo que hemos
aprendido de nuestro Salvador. Somos ricos en
recursos. Tenemos todo lo que necesitamos para
una cosecha increible en los afios venideros con
el pueblo hispano de los Estados Unidos y Ca-
nada. Cientos de iglesias, miles de creyentes,
nuevas visiones, nuevas creaciones, nuevos li-
bros, nuevos logros. Y sobre todo, tenemos la
gracia de Dios y el amor de Dios que no se ago-
taran nunca. jAleluya! Las olas vienen. ()
—Sergio Franco, B.D., M.A., Ph.D.

Dios en el desarrollo de los ministerios hispanos
de nuestra denominacion, desde el terreno local.
Por otro lado, de manera permanente, ha estado
involucrado y comprometido con la educacion te-
oldégica, al nivel de pre y posgrado en EUA y en
América Latina. Ademas, su contribucion al forta-
lecimiento y proyeccién del ministerio de la litera-
tura nazarena hispana es reconocida
internacionalmente. Como autor, ha publicado
nueve libros en espanol e inglés. Junto con su es-
posa Esther viven en California.
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ENCUENTRO Y REFLEXION: PROPUESTA

Reseina General de la Historia de la Iglesia del Nazareno
Hispana en Estados Unidos y Canada

Roberto Hodgson

Resumen

El titulo de este trabajo delimita con claridad su objetivo. El autor nos presenta una resena general
de lo que considera han sido los momentos relevantes en la historia de la Iglesia del Nazareno en
Estados Unidos y Canada. Desde los visionarios esfuerzos locales, pasando por los organizados
esfuerzos distritales hasta los estratégicos desafios nacionales, se rastrea el desarrollo de los mi-
nisterios hispanos en esta parte del continente. Para el efecto, se hace uso de varias fuentes bi-
bliograficas vinculadas a la tematica asi como a informacion de primera mano que el autor provee

para ilustrar sus planteamientos

Palabras Clave

Hispano-latinos, mosaico cultural, obra nazarena hispana, distrito/iglesia multicultural y/o multicon-
gregacional, educacion ministerial, literatura nazarena hispana.

Introduccion

Hablar del pasado como parte de la his-
toria de la iglesia en cualquier lugar o
contexto, es hablar de la historia de
Dios en su iglesia.

En su soberania, Dios ha escogido pueblos y
razas para hacerlos parte de su historia. A través
de la misma, El ha llamado a hombres y mujeres
para desarrollar los proyectos de su misién en el
devenir histérico de la humanidad. Dios es Sefior
de la historia y su Hijo Jesucristo es la revelacion
encarnada, en la historia, del proyecto de salva-
cion a todos los pueblos y razas, entre ellos a los
hispano-latinos en Estados Unidos y Canada. Los
hispano-Latinos forman un gran mosaico cultural y
de ellos esta surgiendo un nuevo pueblo, un nuevo
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mestizaje... Somos indios, africanos, espanoles,
asiaticos.

Pero lo que ahora esta sucediendo con mas fre-
cuencia es un mestizaje de mestizaje. Es tanto
biolégico como cultural. Hay entre nuestro pueblo
quien es hijo de una puertorriquefia y un ecuato-
riano, quien lleva en su sangre herencia de domi-
nicana y cubano, quien es hija de chicano y
salvadorefia, hijo de un afro-americano y una la-
tina, hijo de un guatemalteco y de una mexicana,
hija de un nicaraguense y una anglosajona, hija
de un arabe y de una peruana. Esta surgiendo un
nuevo pueblo y una nueva cultura entre los his-
pano-latinos que lleva la sangre mezclada de las
diferentes razas y paises, no solamente de Lati-
noameérica sino del mundo. Ellos forman parte de
la familia nazarena en Estados Unidos y Canada
y de la gran familia nazarena internacional.
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El Inicio de la Obra Nazarena Hispana
en Estados Unidos

A finales del siglo XIX (1893), la hermana May
McReynolds junto con su familia lleg6 al area de
Pasadena y se unieron a la Primera Iglesia del
Nazareno de esa ciudad. Pocos afios mas tarde,
la hermana McReynolds fue enteramente santifi-
cada por el Espiritu Santo en un servicio en el que
predico el Dr. Phineas Bresee. Desde ese mo-
mento en adelante, como los discipulos del pri-
mer siglo, empezaron a ver a las personas con
los ojos de Jesus y nacidé en su corazdn una pa-
sion por los perdidos y, en particular, le preocu-
paba el bienestar espiritual de los mexicanos que
trabajaban en el area. Movida por esa pasion y
llamado, en 1903 la hermana McReynolds renun-
cid a su trabajo como agente del ferrocarril (Santa
Fe Railroad) y se dedico a proclamar las buenas
nuevas entre los mexicanos.

Poco después, la hermana McReynolds fue or-
denada por el Dr. Bresee. En 1906, la misién
habia crecido notablemente, la Primera Iglesia del
Nazareno Mexicana fue organizada y el Dr. Bre-
see asigno a la hermana McReynolds como su
pastora.’

Esta mision estaba orientada a evangelizar a la
poblacion de origen mexicano, la que historica-
mente ha vivido en el estado de California y en
otros estados antes de que fueran anexados a
Estados Unidos en 1848. Como diria el Dr. Es-
dras Betancourt, “la inmigracién no fue siempre
del sur hacia el norte, sino que también ha sido
del noreste hacia el suroeste”.

Entre 1906 y 1917 la obra entre los mexicanos se
habia extendido mas alla de California hasta El
Paso, Texas (1907). Hasta ese momento, la obra
habia sido respaldada por la Primera Iglesia del
Nazareno de Los Angeles vy, debido al creci-
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miento, era dificil para esa congregacion continuar
financiando y supervisando las nuevas iglesias.

En 1917, la Primera Iglesia de Los Angeles pidié
que el Distrito Sur de California se hiciera cargo
de las iglesias mexicanas, lo que fue aceptado
por el liderazgo distrital.’

En 1921 la hermana McReynolds inicio la publi-
cacion de E/l heraldo de santidad para promover
mas efectivamente la obra entre las personas que
hablaban espanol. El editor de la nueva revista
fue el Rdo. Albino Sosa.

Asi como unos afios antes la obra habia sido de-
masiado grande para una sola congregacion, en
1925, la obra era demasiado grande para un solo
distrito. El departamento de Misiones Extranjeras
de la Iglesia del Nazareno asigné al Rdo. E. Y.
Davis y su esposa para supervisar la obra. Los
Davis comenzaron en 1925 y, en 1930, se formo
el Distrito Mexicano Suroeste del Pacifico con
cinco iglesias organizadas y el hermano Davis
como superintendente. La primera asamblea de
distrito se celebro en la Iglesia del Nazareno Me-
xicana en Pasadena, California del 4-8 de junio
de 1930, y fue presidida por el Dr. H. F. Reynolds,
Superintendente General de la Iglesia del Naza-
reno. El Dr. Reynolds explicé a la asamblea que
la formacion de este distrito fue el resultado de la
accion tomada por la Asamblea General de Co-
lumbus, Ohio, en 1928. El territorio incluia ambos
lados de la frontera entre México y Estados Uni-
dos, extendiéndose desde el Golfo de México
hasta el Pacifico. En 1935 ese distrito fund6 una
misiéon en San Antonio, Texas, con el hermano
Enrique Rosales como pastor.

En 1942, el Distrito Mexicano Suroeste del Paci-
fico se dividio. La parte Este vino a ser el Distrito
San Antonio-Monterrey. El nuevo distrito com-
prendia Texas (excepto El Paso) y, en México, los
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estados de Tamaulipas, Nuevo Ledn, y Coahuila.
El Rdo. Ira L. True fue asignado como nuevo su-
perintendente de distrito. Por su parte, el Distrito
Suroeste del Pacifico comprendia los estados de
New Mexico, Arizona, California y la ciudad de El
Paso, Texas. Del lado mexicano incluia los esta-
dos de Chihuahua, Baja California y Sonora.

Con motivo del crecimiento de la obra en ambos
lados de la frontera (Estados Unidos y México),
en 1945, se llegd a la conclusion de que era ne-
cesario crear un nuevo distrito de lo que enton-
ces era el Distrito San Antonio-Monterrey. El
distrito del lado de Estados Unidos se llamé
Texas-Mexican District y el distrito del lado mexi-
cano se llamo Distrito Norte de México (1946).

En 1962, el Rdo. True hizo la siguiente declara-
cion: “La Junta General nos dio el privilegio de
cambiar el nombre del Distrito Suroeste del Paci-
fico a Distrito Latinoamericano Occidental de la
Iglesia del Nazareno”. El Rdo. H. O. Espinoza
propuso que el nombre oficial del distrito fuese
Distrito Occidental Latinoamericano y no Distrito
Latinoamericano Occidental. La mocion fue acep-
taday el Dr. Coulter solamente sugirié que se no-
tificara a la Junta General de dicho cambio.

En 1972, el Dr. Orville Jenkins, Superintendente
General de la Iglesia del Nazareno, declaré: “El
Departamento de Misiones Mundiales y la Junta
General, han aprobado la peticion del Distrito Oc-
cidental Latinoamericano de que se haga la divi-
sion de dicho distrito, siendo la division en la fron-
tera de México y Estados Unidos; el nuevo distrito
sera llamado: Distrito Noroeste de México”. El
Rdo. Juan E. Madrid continué como superinten-
dente del Distrito Occidental Latinoamericano.

La Junta Consultora del distrito Occidental Lati-
noamericano presentd a la quincuagésima-cuarta
asamblea de distrito (1984) las siguientes resolu-
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ciones que, a su vez, serian presentadas a la Vi-
gésima Primera Asamblea General de la Iglesia
del Nazareno:

® Que el Distrito Occidental Latinoamericano
continue como distrito hispano.

® Viendo que el area del Distrito Occidental La-
tinoamericano es demasiado grande y que
esto es un impedimento a la supervision y cre-
cimiento de la obra de Dios, recomendamos
que el distrito sea dividido en dos:

O Que los estados de Arizona, New Mexico y
el area que nos corresponde de Texas, sea
organizado como un distrito.

O Que las iglesias que queden en el estado de
California se constituyan como un distrito.

En la quincuagésima quinta asamblea del Occi-
dental Latinoamericano, en 1985, el Dr. Eugene
L. Stowe explico: “La junta de Superintendentes
Generales aprueba que el distrito sea dividido y
que se forme otro, que las iglesias fuera de Cali-
fornia compongan el nuevo distrito”." Fue asi
como se formé el nuevo distrito Suroeste Latino-
americano.

La Obra Nazarena Hispana en el
Noreste y en el Sur de Florida

En 1952, en la costa Este de Estados Unidos se
inicia la primera obra hispana bajo el liderazgo de
la hermana Rosita Iglesias en la ciudad de Stam-
ford, Connecticut. Para 1958 se nombra al Rdo.
Harold L. Hampton como superintendente del Dis-
trito Hispano del Este. El pionero de las obras his-
panas en el area de Nueva York fue el Dr. Alberto
Espada-Matta, de origen puertorriquefio.

Por otro lado, cuando el misionero John Hall,
padre, salié de Cuba, fue a residir al Sur de la Flo-
rida para continuar su labor misionera entre los
cubanos que estaban llegando masivamente a
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esa area. Asi se dio origen al trabajo pionero
entre los cubanos exiliados. La labor misionera de
John Hall ha sido la inspiracion para el trabajo his-
pano en el Distrito Sur de la Florida, actualmente
con mas de 16 iglesias y donde se encuentra la
iglesia hispana mas numerosa en Estados Uni-
dos y Canada con una asistencia promedio de
mas de 1000, la Iglesia del Nazareno de Hialeah,
pastoreada por el Rdo. Mel Santiesteban, de ori-
gen cubano.V

Una Segunda Etapa en las Obras
Hispanas

La inmigracion masiva de latinoamericanos en las
décadas de los afos ochenta y noventa a lo largo
y ancho de Estados Unidos, impulsé a los distri-
tos e iglesias de habla inglesa a desarrollar una
nueva visién en la evangelizacion entre los his-
panos y otros grupos étnicos, como lo hicieron los
pioneros de la iglesia (May McRaynolds). Los dis-
tritos y las iglesias comenzaron a adoptar iniciati-
vas misioneras de evangelizacion hacia los
millones de hispanos que llegaron a los Estados
Unidos por diversas razones.

En esas dos décadas se gesto el movimiento de
los modelos de distritos e iglesias multicongrega-
cionales y multiculturales. Las iglesias multicon-
gregacionales comparten las instalaciones de los
edificios y algunas de las estructuras de gobierno
y finanzas. En esta nueva modalidad se ha expe-
rimentado el mayor crecimiento de las iglesias
hispanas iniciando mas de 150 nuevas congre-
gaciones en una década (véase el cuadro esta-
distico del 2007 de la oficina de informacién y
estudio de la Iglesia del Nazareno).

La Iglesia del Nazareno en Estados Unidos y Ca-
nada ha pedido ayuda a la iglesia en Latinoameé-
rica, desde donde pastores, misioneros y lideres
han llegado para colaborar con la evangelizacion
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y el acompafamiento pastoral de los hispanos. El
crecimiento numérico de los latinos ha ayudado
a la iglesia de los Estados Unidos y Canada en
su crecimiento estadistico.

Las nuevas areas de ministerio desarrolladas
bajo el movimiento de las ultimas dos décadas en
los siguientes distritos, con los nombres de los
pioneros, son:

Florida Central, Rdo. José Cardona
Chicago, Dr. José Alfaro

New England, Rdo. Juan Rivera
Washington, D.C., Dr. Roberto Hodgson
Norte de California, Rdo. Wilmer Guido
Kansas, Rdo. Luis Quifidnez

Sur de Arkansas con el Rdo. David Pérez
Alabama, Rdo. Leonel Alvarado

Georgia, Rdo. Georgino Martinez
Kentucky, Rdo. Samuel Samayoa
Tennessee, Rdo. Leonel de Ledn
Noroeste de Indiana, Dr. Alberto Guang
Suroeste de Indiana, Rdo. David Morante
Noroccidente de lllinois, Rdo. Carlos Morante
Rdo. Missisippi, Rick Free

Louisiana, Rdo. Bob Hudson

Oregon Pacific, Rdo. Juan Lucas
Sacramento, Rdo. Fredy Perdomo

... Yy la lista continuaria...

La obra en Canada se inicia bajo la direccién del
Pastor Rafael Moreno en el distrito Central en
1988. En 1996, cuando el pastor Moreno se ju-
bilo, vino el Rdo. Pedro Julio Fernandez y su fa-
milia de la Republica Dominicana para asumir el
ministerio de la Iglesia del Nazareno Emmanuel.
Con el liderazgo del Rdo. Fernandez se han ini-
ciado seis nuevas iglesias en ese distrito y la igle-
sia hispana goza de una asistencia promedio de
mas de 200 personas. En el distrito Occidental,
en el area de Vancouver, la obra hispana fue ini-
ciada por el Rdo. Willy Choriego.
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Estados Unidos y Canada, Campo
Misionero

La ola masiva de nuevos inmigrantes en las ulti-
mas dos décadas llevo a los superintendentes ge-
nerales a declarar a Estados Unidos y Canada
como campo misionero en 1997. Con esa decla-
racion se implementd el nombramiento de cinco
directores de los grupos de minorias con el mayor
numero de iglesias. La iglesia hispana tiene la
mayor cantidad de iglesias y miembros de entre
todos los grupos étnicos.

El 1 de mayo de 2001, la Iglesia del Nazareno
cred la oficina de ministerios hispanos para los
Estados Unidos y Canada, nombrando al Dr. Ro-
berto Hodgson como director. La asistencia del di-
rector de ministerios hispanos ha impulsado la
iniciativa de siete nuevos ministerios hispanos
bajo la estructura de los distritos, asignando a
coordinadores para los ministerios hispanos:

Carolina del Sur, Rdo. Luis A. Valverde
Montreal, Rdo. Rafael Reyes

Noroeste Oklahoma, Rdo. Otoniel Danne-
mann

Estado de Washington, Rdo. Julio Ortiz
Virginia, Rdo. Rigoberto Acosta

Joplin, MO, Rdo. Moisés Marquez
Minnesota, Rdo. Saul Carranza

Louisiana, Rdo. Alejandro Murillo

En lowa, la primera obra hispana se ha iniciado
en la Primera Iglesia del Nazareno de lowa City.
Todavia no hay un coordinador para los ministe-
rios hispanos.De los 82 distritos de Estados Uni-
dos y Canada, tres son distritos hispanos y 60 los
distritos de habla inglesa que tienen ministerios
hispanos.
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Educacion ministerial

En 1942, los lideres de la frontera mexicana to-
maron pasos para iniciar cursos para entrenar
pastores nacionales. Pasadena College hizo arre-
glos para que se dieran clases en espaiol en su
programa de extension. El presidente del College
era el Dr. C. B. Widmeyer y el decano era el Dr.
Honorato Reza."

El Seminario Nazareno Hispanoamericano de
San Antonio se inici6 en 1946, bajo la direccién
del Rdo. Derell Larkin, y su ultimo rector fue el Dr.
José Rodriguez. El cierre del seminario, en 1980,
creo un vacio en la formacion de nuevos lideres.
Esta decision afecto y limito la preparacion y des-
arrollo del liderazgo vy, por ende, el desarrollo y
crecimiento de la iglesia hispana. Al no haber una
institucion de educacion ministerial para los his-
panos, se limitd la formacion de nuevos ministros,
particularmente entre los hispanos de segunda
generacion.

En un nuevo capitulo en la educacion ministerial
nazarena, se cred el comité de Educacion, bajo
la direccion del Rdo. Giovanni Monterroso. El co-
mité establecio el programa de ENTE (Educacién
Nazarena Teologica Especializada) celebrando su
primer programa de cursos intensivos en sep-
tiembre de 2003, con 19 estudiantes. En la ac-
tualidad, ENTE tiene una matricula de 45
estudiantes en tres diferentes localidades, El
Paso, Kansas City y Oklahoma City. En octubre
2007, el Dr. Alberto Guang fue nombrado coordi-
nador de ENTE.

Otro programa en la educaciéon ministerial fue la
adaptacion del “Master Teacher Plan”. Bajo este
programa se decidi6 traducir, del inglés, los 24
modulos del Curso de Estudios Ministeriales re-
querido para la ordenacion en los Estados Uni-
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dos. También, se celebré la conferencia de capa-
citaciéon sobre el “Master Teacher Plan” para ca-
pacitar a Pastores-Maestros que ensefaran los
modulos en los diferentes centros de estudios mi-
nisteriales de distrito. En los eventos de las con-
ferencias PALCON, se presentaron los talleres de
capacitacion para los referidos Pastores-Maes-
tros. En Agosto del 2007, la Universidad Naza-
rena Olivet inicid6 el programa hispano de
Maestria en Ministerio con 12 alumnos. El Rdo.
Wilfredo Canales es el coordinador del programa.

Literatura

Desde sus primeros afios la obra nazarena his-
pana ha estado estrechamente ligada al ministe-
rio de la literatura evangeélica. Ya se ha destacado
al Dr. H. T. Reza, quien fundé la Casa Nazarena
de Publicaciones (CNP), en 1946, bajo el auspicio
de nuestra iglesia. De Pasadena tuvo que mu-
darse a Kansas City para dar inicio a este minis-
terio de tan brillante trayectoria.

A través de los afnos, no soélo los directores de la
CNP sino también los empleados han colaborado
con la obra nazarena hispana en general, tanto
en Kansas City como en otras ciudades de Esta-
dos Unidos. Ya se mencioné al primer director y
fundador, a su sucesor inmediato, el Dr. Sergio
Franco. A éste le sucedi6 en el cargo el Rdo. José
Pacheco, en 1991, quien llegé desde la Ciudad
de México a ministrar en la literatura en 1973.

El Rdo. José Pacheco ha contribuido al ministerio
de la obra hispana en Estados Unidos en diversas
capacidades: pastor interino, orador en campa-
mentos y eventos de la denominacién, educador,
escritor y, desde principios de los afos 1990
hasta 2005, como presidente electo del Comité
de Estrategia Hispana Para Estados Unidos y Ca-
nada. Al presente, ya jubilado, sigue colaborando
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como editor general de la literautra hispana en la
oficina de Ministerios Hispanos USA-Canada,
como director de su empresa publicadora RED,
Grupo Editorial, y en proyectos de la oficina de
Capacitacion Continua para Laicos, del departa-
mento de Ministerios Internacionales de Escuela
Dominical y Discipulado.

Conclusion

Atraveés de esta resefia histérica podemos apren-
der y reflexionar que la mision de Dios se lleva
adelante por medio de mujeres y hombres dis-
puestos a establecer el reino de Dios en sus co-
munidades en el cumplimiento de la Gran
Comision. Un nuevo paradigma misionolégico
surge con la pastoral entre los hispanos. El mi-
nistro de una iglesia local se convierte en misio-
nero en su acompanamiento pastoral con la
diversidad cultural y racial de los hispano-latinos
y de otros grupos. El pastor de origen uruguayo
ministra a hondurenos, salvadorenos, puertorri-
quenos, mexicanos, colombianos, anglosajones,
nicaraguenses y otros.

En la celebracién del Congreso Nacional de Pas-
tores, en 2002, se adoptd el lema “Un Nuevo Dia”
para los ministerios hispano-latinos. Las proyec-
ciones son inspiradoras frente a las oportunida-
des de la Iglesia del Nazareno Hispana para
cumplir con la misién del reino en la evangeliza-
cion de los hispano-latinos (Jerusalén), a las otras
culturas de los Estados Unidos y Canada (Judea),
colaborar con la evangelizacion en Latinoameérica
(Samaria) y enviando misioneros hasta lo ultimo
de la tierra. Dios es Sefior de la historia y de su
iglesia. ()

—Roberto Hodgson, D.Min.
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Hispanic Churches of the Nazarene
Canada and USA: 1999 to 2010
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ENCUENTRO Y REFLEXION: PROPUESTA

EL PASADO DE LA IGLESIA DEL NAZARENO EN
IBEROAMERICA: HERENCIA Y GESTA AUTOCTONA

Wilfredo Canales

Resumen

El autor se esfuerza por delinear el perfil de las labores que corresponden al periodo inicial de la
Iglesia del Nazareno en Iberoamérica. A partir de un vistazo general de lo que se denomina la he-
rencia eclesiastica, fruto del esfuerzo misionero pionero, se hace un analisis introductorio a la gesta
autoctona, es decir, al esfuerzo de expansion y consolidacion de la iglesia, a cargo, nominalmente
en muchos casos, del liderazgo nacional que fue surgiendo de las iglesias y distritos iberoameri-

canos, con sus propios desafios y tensiones.

Palabras Clave

Herencia, gesta autdctona, criterio misionologico, criterio organizativo, criterio teoldgico, discipulo,

miembro, contexto.

Introduccion

Dedicar un tiempo, aunque sea limi-
tado, a hacer un repaso histérico del
peregrinaje de nuestra iglesia en tierras
latinoamericanas, ha sido un gran
acierto de los organizadores de esta
primera conferencia teoldégica naza-
rena...

No podemos pretender hacer una adecuada re-
flexion teoldgica y, menos, disefiar una adecuada
estrategia de mision, olvidandonos de dar una mi-
rada retrospectiva al camino recorrido.

Leyendo las resefias de quienes han intentado
darnos una aproximacion panoramica de la pre-

sencia y desarrollo de la Iglesia del Nazareno en
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los diferentes paises de Latinoamérica y Estados
Unidos y Canada, nos damos cuenta de que hay
mucho camino por recorrer en el esfuerzo por es-
tructurar o sistematizar ese recorrido o peregri-
naje. Es evidente, en la gran mayoria de los
ensayos, que los escritores han debido lidiar con
serias limitaciones: escasez de fuentes interpre-
tativas, disparidad en el aprestamiento para el
uso de herramientas historiograficas (fuentes do-
cumentales oficiales, publicaciones ocasionales,
historia oral, etc.) donde han estado al alcance,
ausencia de un marco referencial amplio para ins-
cribir lo local, distrital y/o nacional en el espectro
de la iglesia como un cuerpo.

Lo mas dificil y doloroso para reconocer, como re-

sultado de esta primera mirada retrospectiva ge-
neral de nuestro peregrinaje, es encontrarnos con
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una iglesia que, en la mayoria de los casos, no
ha estado escuchando la voz del pasado. O, en el
mejor de los casos, solo ha escuchado una voz
monocorde, pragmatica, no evaluativa, lo que no
ha posibilitado una toma de conciencia apropiada
de la vida de la iglesia misma.

El Rdo. Leonel Lopez, Superintendente Distrital
de Cuba, ha afirmado: “Los nazarenos cubanos
hemos navegado en el mar del olvido, con res-
pecto a nuestra propia historia, la que ha sido
acompafada de una continua manifestacion de la
gracia de Dios en mas de medio siglo de existen-
cia en nuestra patria... sirviendo de instrumento
para el adelanto del reinado de Dios en la tierra”™.
Estas palabras del Rdo. Lopez, revelan una si-
tuacion que no es “patrimonio” solo de los naza-
renos cubanos, ha sido una constante de los
nazarenos en toda Iberoamérica. Y es que, no
hacer memoria, equivale a vivir sin perspectiva,
sumergidos en una actitud “ahorista”, privando-
nos de hacer los ajustes necesarios para un mi-
nisterio mas relevante a la circunstancia presente
que se quiere ministrar.

Raul Serradell, escribiendo el prélogo de una im-
portante obra sobre la historia de la iglesia cris-
tiana, ha sefialado: “La memoria es un elemento
esencial en la formacién de la identidad colectiva.
La falta o la pérdida de ella pueden producir gra-
ves perturbaciones en la identidad de una comu-
nidad, de un pueblo o de una nacion. Pero la
memoria colectiva no es solamente una conquista
es también un instrumento y un objeto de poder.
Con su relato de la memoria del pueblo de Dios,
el autor ha hecho del quehacer histérico un ge-
nuino ejercicio de ‘organizacion del pasado en
funcion de las exigencias del presente’ (Lucien
Febvre), pues ha elaborado una herramienta que
nos permite reconstruir la memoria sobre las rai-
ces de nuestra identidad."
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Necesitamos, con urgencia, hacer memoria.
Pero, no una memoria como simple resefia cro-
nologica o frio ejercicio académico, sino una me-
moria critica que nos permita evaluar nuestra
trayectoria como iglesia sin temor, pero con una
pasion comprometida con el propdsito de Dios.
Necesitamos hacer memoria porque anhelamos
redescubrir o rearticular nuestro sentido de iden-
tidad, de manera que podamos ministrar en el
contexto presente con la esperanza de legar una
mejor herencia a las generaciones venideras.'

La necesidad de una mirada historica critica no
es solo un desafio para los nazarenos. Lo es para
todo el protestantismo latinoamericano. José Mi-
guez Bonino, enfatizando el imperativo de hacer
un trabajo historico serio de la iglesia protestante
en nuestro continente, escribié hace unos afnos:
“El protestantismo latinoamericano necesita des-
esperadamente esa carta (historia), esa herencia.
Y la necesita especialmente en esta hora de cre-
cimiento acelerado, de renovacion y fervor reli-
gioso, en un mundo al que parecen haber
‘regresado’ todos los dioses. Es preciso que, en
esta hora, sepamos vincular memoria y destino,
recuerdo y esperanza, pasado y proyecto”."

Lo anterior nos plantea un reto: necesitamos
poner mas atencion a nuestra historia. Necesita-
mos hacer un trabajo histérico serio, equilibrado,
comprometido con la causa del evangelio que
nuestra iglesia declara servir. Esta conferencia ha
dado un paso importante, aunque modesto, que
nos permite reconocer que, el camino por reco-
rrer (articular nuestras memorias) es largo, pero
hay que transitarlo porque lo necesitamos urgen-
temente.

Herencia y Gesta Autéctona

Hemos hecho referencia, en otros ensayos, a
aquello que consideramos nuestra herencia fun-
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dacional. Normalmente, cuando hemos hablado
de la herencia recibida, hemos aludido a ese con-
junto de ideales y convicciones declarados por
aquellos hermanos que dieron los pasos iniciales
para la siembra de la Iglesia del Nazareno en
nuestras tierras. No pasamos por alto el hecho de
que, entre los ideales declarados y lo realmente
forjado, hay una distancia y, hasta una diferencia.
Sin embargo, esos ideales y convicciones, como
legado o herencia, siguen siendo validos en el sen-
tido de que nos permiten evaluar el trabajo reali-
zado y la fidelidad o no a los ideales compartidos.

En el especifico proceso de plantar la iglesia en
América Latina, esos ideales y convicciones fue-
ron encarnandose en estilos particulares de ac-
cion, que han dado el caracter a nuestra
denominacion en los diferentes paises donde mi-
nistramos al presente. Es evidente que este pro-
ceso no se dio de manera estandarizada. Por un
lado, el trasfondo de los primeros misioneros no
fue homogéneo, no sélo en lo que se refiere a la
zona de los EE.UU. de donde procedian" sino,
también, a los antecedentes de los grupos de los
que habian sido parte, algunos misioneros pione-
ros, antes de ser nazarenos."" Por otro lado, las
condiciones sociales, politicas, econdémicas, cul-
turales y religiosas de los paises latinoamerica-
nos, tampoco fueron homogéneas y, por lo tanto,
la insercion de la iglesia en las respectivas socie-
dades no se dio de la misma forma.

Consideramos importante honrar la memoria de
los pioneros (misioneros y nacionales) que, sin
otro aliciente que su mistica comprometida con la
causa del Reino de Dios, dieron los primeros
pasos en estas tierras sembrando la iglesia de la
que ahora somos parte. Sin ser exhaustivos en la
mencion, y sélo con el deseo de, en ellos, honrar
a todos los de esa generacidon, queremos recor-
dar a: Leona Gardner (1902) en Cuba; Richard S.
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Anderson (1904) y Mardoqueo Paz en Guate-
mala; Roger Winans (1914), Espiridion Julca y
Baltazar Rubio en Peru; Francisco y Lula H. Fer-
guson, Carlos y Catalina Miller (1914), y Lucia
Garcia de Costa en Argentina; S. M. Stafford
(1908) y V. G. Santin en México. En estas perso-
nas, rendimos tributo a todos los que, nominal o
anonimamente sirvieron al Sefior en el estableci-
miento de nuestra iglesia en suelo latinoameri-
cano. Ministros ordenados y laicos, hombres y
mujeres, jovenes y adultos, personas sencillas y
otros con cierta preparacion profesional, todos
contribuyeron para que la joven Iglesia del Naza-
reno fuera haciéndose un espacio en el contexto
de las iglesias evangélicas que deseaban procla-
mar el evangelio en esta parte del mundo. El pe-
riodo correspondiente al trabajo pionero, los
primeros veinte afos, es un reto para los histo-
riadores nazarenos latinoamericanos que debe
ser atendido con seriedad e integridad.

Por la limitacion de espacio, en esta oportunidad,
queremos hacer un esbozo de exploracion en
torno a lo que, los organizadores de esta confe-
rencia, han denominado la gesta autoctona. De-
cimos que es un “esbozo de exploracion” por su
caracter preliminar y porque reconocemos que,
este esfuerzo interpretativo, debe ser un trabajo
de equipo. Lo que vamos a compartir, son los pri-
meros apuntes de un trabajo que requiere pro-
fundizacion 'y ampliacion. No obstante,
consideramos que, las percepciones generales
compartidas por los autores de los ensayos
acerca de los paises iberoamericanos donde
nuestra iglesia ministra', y nuestras propias per-
cepciones y primeras indagaciones, fruto del mi-
nisterio misionero y docente en las tres regiones
de nuestra iglesia en América Latina, nos brindan
la perspectiva basica para aproximarnos a este
intento. Abordaremos nuestra aproximacion a la
luz de tres criterios de evaluacion: el criterio mi-
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sionolégico, el criterio organizativo y el criterio teo-
l6gico.

Criterio misionolégico

No necesitamos argumentar demasiado para re-
conocer que la Iglesia del Nazareno no surgio
como un proyecto religioso advenedizo y pasa-
jero. Desde sus inicios, nuestra iglesia asume su
rol en el contexto de la misién de Dios en medio
de la historia. En un documento que se ha con-
vertido en marco referencial clave para nuestra
iglesia al iniciarse el presente milenio, la Junta de
Superintendentes Generales reafirmaba que:
“‘Nuestra iglesia se fundd para transformar al
mundo diseminando la santidad biblica. Somos
una iglesia de la Gran Comision y de santidad al
mismo tiempo. Nuestra mision es hacer discipulos
en todas las naciones, a semejanza de Cristo”

Esta declaracién con ser basica, fundamental* no
siempre ha constituido el terreno sobre el cual
hemos realizado nuestra labor como iglesia. Mi-
sionolégicamente, la gesta autéctona de los na-
zarenos latinoamericanos se percibe debilitada o
en déficit. Es mas, en algunos lugares hemos te-
nido retrocesos signficativos. Como muy bien lo
sefala Evelio Vasquez, “Los primeros misioneros
y pastores peruanos, tal vez no utilizaron el len-
guaje de mision integral que se propone a la igle-
sia de nuestros dias, pero desde los albores de
la Iglesia del Nazareno en el Peru, se predico un
evangelio integral™. Esta aseveracion, curiosa-
mente, es verdad para la mayoria de los casos en
el periodo inicial o pionero de establecimiento de
la iglesia*’, mas no ha ocurrido asi en los esfuer-
zos posteriores y, menos aun podemos decir, que
describe a la generalidad del ministerio actual de
nuestra iglesia en el mundo hispano.Xi

Algo paso en la gesta autéctona nazarena latino-
americana que nos llevo, no s6lo a no preservar
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ese enfoque inicial de ministerio (embrionario)
sino, ademas, a no ampliar esa perspectiva en un
contexto como el de nuestro continente, tan de-
teriorado y tan urgido de testimonios de transfor-
macion integral. Por supuesto, la dilucion de esa
perspectiva misionologica basica no se dio de
manera automatica. En el camino, si bien es
cierto se ha mantenido, a nivel declarativo, la
identificacion con los postulados fundacionales y
pioneros de la iglesia, lo cierto es que, las priori-
dades ministeriales de la misma, se han estado
enfocando en otras direcciones. En este proceso,
elementos cruciales del marco misionolégico han
sido diluidos y, como consecuencia, la ambigue-
dad se tendi6 como manto sobre la naturaleza y
mision de la iglesia distorsionando perfiles que
debian ser nitidos para todos.

La declaracion de la Junta de Superintendentes
Generales recordaba que “nuestra mision es
hacer discipulos en todas las naciones, a seme-
Jjanza de Cristo”, nada mas que eso, pero nada
menos, tampoco. Sin embargo, en la accion coti-
diana de la mayoria de nuestras congregaciones,
desde hace buen tiempo, el hacer discipulos ha
devenido en hacer miembros, a semejanza de los
miembros mas antiguos en el gremio. La organi-
zacion de una iglesia, es definida desde un enfo-
que predominantemente administrativo (numero
de personas, nombramiento de una junta, etc.),
cuya identidad ha estado ligada a simbolos for-
males como el estilo liturgico, el lenguaje deno-
minacional, los eventos caracteristicos (sesion
anual, asamblea de distrito, etc.), mas que desde
un enfoque biblico (una comunidad de fe que ex-
presa el Senorio de Jesucristo) y cuya identidad
se manifiesta en un estilo de vida marcado por los
valores esenciales del Reino*, que se encarnan
en la radicalidad de un compromiso con el propo-
sito eterno de Dios en el contexto especifico de
nuestras culturas.
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Este sesgo eclesiolégico fue acentuado por una
opcién estratégica (voluntaria o circunstancial,
tendra que discutirse mas adelante) que dio cierta
estabilidad al modelo. Nuestra iglesia en América
Latina echd raices, mayormente, en lugares peri-
féricos. Es decir, a nivel nacional, privilegio el in-
terior antes que la capital de los paises; se
extendio con mas facilidad en los sectores rurales
antes que en los urbanos. Cuando llegé a estos
ultimos, lo hizo “siguiendo el rastro” a los nazare-
nos rurales que se trasladaban a la ciudad y, mu-
chos de ellos, aun en la ciudad, se ubicaban en
sectores periféricos y conservaron la forma rural
de “hacer iglesia”. Nuestra gesta autéctona no ha
logrado revertir este enfoque. Con muy contadas
excepciones”’, todavia no hemos desarrollado
propuestas significativas de ministerio integral,
para los diferentes contextos urbanos en los que
ya estamos presentes de manera modesta. Esto
influencio, también, la pastoral de nuestra iglesia
que, en la mayoria de los casos y durante mucho
tiempo, se torné defensiva y de proteccion, evi-
tando o minimizando el contacto y/o la colabora-
cion con las otras iglesias evangélicas. Peor aun,
en ciertas circunstancias, este enfoque de pasto-
ral derivo en actitudes de competencia, midiendo
nuestros “resultados” en comparacién con lo que
lograban otras iglesias.

Los cambios que se han producido en las dife-
rentes etapas de la vida de nuestra iglesia en el
continente, no han sido cambios de fondo. Mas
bien, han sido ajustes en los métodos (cuestiones
practicas), sin cambiar la perspectiva misionolé-
gica basica que ha permanecido vigente todo
este tiempo.

En una atmodsfera de fragilidad misionoldgica
como el descrito, podemos entender por qué en-
frentamos hoy tantas dificultades para preservar
la “identidad nazarena” frente a las influencias de
los diversos movimientos que se estan dando en
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el contexto religioso contemporaneo y que, de
una manera u otra, han llegado hasta nuestras
congregaciones.

Criterio Organizativo

Desde el punto de vista organizacional, declara-
mos que, como denominacién, al momento de
nuestra fundacion y en las primeras etapas de
consolidacion, optamos por un paradigma que
nos mantuviera equidistantes del episcopalismo
y del congregacionalismo. Esto implicaba que, en
todas las instancias decisionales de la iglesia,
debia darse una participacién genuinamente re-
presentativa y no solo decorativa, en plano de
igualdad, de laicos y ministros ordenados. Esto,
en el entendido de que ambos grupos forman la
iglesia y es, por medio de ella, mas en sus con-
sensos que en sus disensos, que el Sefior se ma-
nifiesta para ir guiando a su pueblo en la linea de
su proposito especifico para una circunstancia es-
pecifica.

La observacion mas elemental nos dice que, en la
practica, nuestra gesta autéctona asumio y re-
produjo los procedimientos de una estructura or-
ganizativa*i, pero no los principios que les daban
sustento a la misma. Ha abrigado con calor los
programas (defendiendo ardorosamente esque-
mas por si solos), pero no ha logrado desarrollar
los ministerios a los que esos programas deben
servir.xVi

Para complicar el panorama, debemos sefalar
otro aspecto clave. El diseio organizacional de
nuestra iglesia, fue tomado de un contexto social
marcado por los valores politicos de la democra-
cia moderna (expresada en roles de representa-
tividad). La forjacion de la misma iglesia en
América Latina, debio enfrentar el desafio de un
contexto donde, todavia, prevalecian los valores
del cacicazgo, del patronazgo y, en contextos de
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populismo, del caudillismo, en la estructura so-
ciopolitica. Los valores de estos esquemas se mi-
metizaron o camuflaron en los procedimientos
formales de la democracia representativa, lo cual
les permitia seguir manteniendo los privilegios del
poder. Al heredarse, en el contexto de nuestra
iglesia, una estructura organizativa que, ademas
de sus valores declarados, fue acompafada de
un estilo propio de “hacer las cosas™, la gesta
autoctona, en la mayoria de los casos, siguio el
paradigma modelado por la practica, en lugar de
hacer el ajuste y acercarse mas al paradigma de-
clarado en los valores organizacionales de nues-
tra iglesia. Para la mayoria de los lideres (nos
referimos aqui a los superintendentes de distrito)
que tuvieron que asumir en el periodo de la tran-
sicion del liderazgo misionero al nacional, su rol
fue definido en términos de perpetuar las formas
y no los valores organizacionales*.

A medida que ha ido pasando el tiempo, esta si-
tuacion, en vez de enmendarse, se ha ido com-
plicando al punto de que, en muchos lugares, se
percibe que los diferentes niveles de nuestra or-
ganizacion eclesiastica parecieran transitar terre-
nos autarquicos. Para muestra, un botén: en una
primera etapa, a nivel local, se dio el acatamiento
de las directrices del liderazgo distrital; en una se-
gunda etapa, las iglesias locales empezaron a
mostrar cierta resistencia ante directrices distrita-
les que, obviamente, no las habian tomado en
cuenta al momento de ser disefiadas (esas direc-
trices); hoy, se puede notar una marcada tenden-
cia, por parte de las iglesias locales, a ignorar la
relevancia y ascendencia del liderazgo distrital en
varios aspectos del quehacer eclesiastico.

Criterio Teoldégico

El criterio teoldgico alude a la dimension reflexiva
de la vida de iglesia. Es decir, a esa capacidad
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que tiene o debe tener la iglesia para pensar
acerca de su rol en el contexto en el que se esta
forjando, para asimilar y rearticular el mensaje
que debe proclamar, teniendo en cuenta el legado
recibido, su propio acercamiento a la Palabra de
Dios y su particular peregrinaje en medio de ca-
minos que plantean desafios muy diferentes a los
que debio afrontar la iglesia madre.

En el documento que hemos aludido antes, la
Junta de Superintendentes Generales declara:
“La Iglesia del Nazareno nacio en los albores del
siglo XX” P.F. Bresee y otros lideres estaban pro-
fundamente convencidos de que Dios los habia
unido con el definido propdsito de proclamar, a la
iglesia y al mundo, el evangelio de Jesucristo en
la tradicién wesleyana de santidad.”™ Este ca-
racter particular del evangelio esta definido en el
documento bajo el apartado de “Somos un Pue-
blo de Santidad”

Los pioneros de nuestra iglesia cumplieron muy
bien su rol al transmitirnos, a la luz de su conoci-
miento y experiencia, lo que para ellos implicé
este mensaje. Nuestros primeros pastores y lai-
cos hicieron bien en abrazar este mensaje, con
pasion, llevandolo por doquier. Sin embargo, la
gesta autoctona, otra vez, quedo corta. Con el
paso de los afhos, en vez de producirse un pro-
ceso de maduracion teoldgica, que hubiera per-
mitido a la iglesia toda (ministros ordenados vy
laicos), descubrir las implicaciones de este men-
saje a la luz de las nuevas circunstancias, mas
bien, se dio un proceso de fijacién doctrinal que
no incentivé el esfuerzo por actualizar la com-
prension del mensaje biblico de santidad y sus
demandas en el contexto latinoamericano.

Teologicamente, se optd por una actitud repetitiva

mas que reflexiva. En ese sentido, por ejemplo,
en lo que concierne al desafio biblico de una vida
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santa, se reprodujeron, en la ensefianza y predi-
cacion, mas las categorias de la teologia siste-
matica nazarena®, que las de una teologia
biblica que hubiera reflejado mas el caracter wes-
leyano de nuestra teologia. Por otro lado, esta ac-
titud repetitiva, llevo a definir la fidelidad teologica,
en términos de repetir exactamente lo que nues-
tros textos oficiales de teologia sistematica de-
cian, en vez de evaluar esa fidelidad en conexion
con la verdad de la Palabra, interpretada en el marco
de nuestra propia circunstancia de ministerio.

Este criterio de evaluacion incluye a la educacion
teoldgica nazarena, especialmente la que se ha
provisto por medio de institutos y seminarios. In-
dependientemente de las épocas y de los dise-
nos programaticos®V, en su caracter, nuestra
educacion teoldgica ha sido, mayormente, repro-
ductora mas que transformadora. Los esfuerzos
por introducir innovaciones y profundidad en el
quehacer educativo teoldgico, aun con ser mo-
destos, han enfrentado el desafio del pragma-
tismo que, a la larga, ha ahogado los anhelos por
forjar espacios para la reflexion responsable, que
permita a la iglesia ministrar con profundidad en
medio de un mundo cada mas desafiante.

En descargo de la gesta autoctona latinoameri-
cana, y para atenuar la fuerza de esta carencia
en la reflexion teoldgica, hay que sefialar los limi-
tados recursos con los que han contado los na-
zarenos hispanos. No obstante ser uno de los
grupos idiomaticos mas importantes, después del
inglés, la literatura nazarena ha sido deficitaria en
la provisién de materia prima para la reflexién
seria. Nos identificamos como una iglesia de san-
tidad heredera de la ensefianza wesleyana. Sin
embargo, lo que hemos tenido de Wesley, en es-
pafol, ha sido infimo.* Por otro lado, los hispa-
nos que estan comprometidos con la reflexién
teologica seria, pero no tienen acceso al idioma
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inglés, no han podido seguir el ritmo de las pro-
puestas teoldgicas que se han estado haciendo
en el contexto anglosajon de nuestra iglesia. "
Confiamos que, con los nuevos recursos a dispo-
sicion, nuestra reflexion se enriquezca y se refleje
en el ministerio de la iglesia.

Conclusion

El panorama de nuestra gesta autoctona, breve-
mente explorado, nos plantea claros desafios a
los nazarenos latinoamericanos.

1. Necesitamos recuperar para nuestra iglesia,
una perspectiva misionoldégica que sea mas fiel al
mandato de Jesucristo (Mateo 28). Como iglesia,
no existimos para servir de pedestal a famas pa-
sajeras, nuestra razén de ser es servir a Jesu-
cristo. Y, segun su mandato, debemos forjar
discipulos que tengan la semejanza de El. Ala luz
de esto, el discipulado deja de ser una “tarea”
aliada del “evangelismo”, como normalmente se
le concibe, y pasa a ser el objetivo de la vida y mi-
sion de la iglesia. Otra sera nuestra historia
cuando, en nuestras sesiones anuales y asam-
bleas de distrito, en vez de informar cuantos nue-
vos “miembros hemos ganado” celebremos cuan
mejores discipulos somos y como nuestro testi-
monio, como pueblo de Dios, esta siendo usado
por El para “agregar a los que habian de ser sal-
vos”. Este cambio de perspectiva hara que la
evangelizacion sea asumida, en su integridad, por
la iglesia local y sea evaluada a la luz de la obe-
diencia a Jesucristo.

2. Necesitamos redescubrir y revalorar los princi-
pios que dan soporte a nuestra estructura organi-
zacional. A la par de esto, necesitamos revisar la
consistencia y consecuencia de nuestro estilo de
hacer lo que hacemos como iglesia, a todos los
niveles. De nada nos sirve guardar las aparien-
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cias organizacionales cuando los procesos deci-
sionales no reflejan nuestros valores. Nuestra cul-
tura organizacional también debe reflejar que
somos una iglesia santa o que, por lo menos, pre-
tende serlo. Esto implicara un proceso de re-en-
trenamiento a todo nivel de nuestro liderazgo para
encarnar esos valores que fueron parte del pro-
yecto original de nuestra denominacion.

3. La Iglesia del Nazareno requiere, urgente-
mente, iluminar su accion con mas reflexion vy, al
mismo tiempo, nutrir su reflexion con los desafios
que provienen de su accion. Desde la Escritura
se nos senala que la teologia no es un adorno ni
un pasatiempo en la vida de la iglesia. Mas bien,
la teologia es hija de la misién. Previa a la refle-
Xion, esta la obediencia, fruto de la reflexion debe
ser el compromiso con el Sefior y su Reino. La re-
flexion de la Palabra, bajo la guia del Espiritu, no
sblo en nuestras instituciones de educacion teo-
l6gica sino en la vida cotidiana de nuestra iglesia,
en todos sus niveles, debe llevarnos a una reno-
vacion profunda que nos impulse a la conquista
de nuestro mundo. Nuestra iglesia necesita, como
los discipulos camino a Emaus, que al reflexionar
la Palabra de la mano del Resucitado, nuestro co-
razon arda y nos impulse frente a todo y contra
todo, a volver a aquellos lugares (como Jerusa-
Ién) que habiendo significado fracaso y ver-
glenza, sean transformados por el mensaje de
esperanza y restauracion plena, que solo el poder
de Dios hace posible.

Por lo tanto, nuestra reflexion no debe quedar pri-
sionera ni del pragmatismo y menos del quie-
tismo. Ambas prisiones rebajan a nuestra iglesia.
El Sefios nos ha convocado para algo mas
grande que eso (1 P. 2:9). ()

—Rdo. Wilfredo Canales,
B.T., Lic. T., M. Ed.
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El presbitero Canales, peruano, es Presidente del Cen-
tro de Estudios Pastorales, CEP (Chicago), Consultor
en Educacion Teoldgica y Profesor Asociado de Olivet

Nazarene University (Bourbonnais, IL)
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“Herencia y Gesta Autoctona de la Iglesia del Nazareno en el
Peru”, p.3.

No es casualidad que, en las obras mas antiguas de nuestra
iglesia en América Latina, se encuentren menciones a esfuer-
zos educativos (escuelas primarias, mayormente) y pequefios
dispensarios médicos como medios para servir a la gente en
el nombre de Jesucristo.

Por supuesto, no desconocemos los esfuerzos de algunas
congregaciones y distritos que han desarrollado un enfoque
amplio de su ministerio. El sefialamiento lo hacemos en fun-
cion de la gran mayoria de congregaciones que, no solamente
carecen de ministerios desarrollados en un marco de mision
integral, sino que ni siquiera definen una marco misionoldgico
para lo que hacen.

Para Zacarias, el padre de Juan el Bautista, estos valores
esenciales son “santidad y justicia” (Luc. 1:74,75). Para el
Senfor Jesus, “santidad, justicia y amor” (Mt. 5-7).

Como la de la Iglesia del Nazareno Central, en Campinas,
(Sao Paulo, Brasil). Aun en este caso, se trata de una ciudad
intermedia que esta proxima a la urbe.

Es interesante notar las diversas perspectivas de analisis ge-
neral que encontramos en los autores de los ensayos sobre la
Iglesia del Nazareno en los diferentes paises. Les recomen-
damos una lectura detallada de los mismos.

Estos procedimientos estan fielmente reflejados en lo que lla-
mamos el Manual de la Iglesia del Nazareno.

En muchas ocasiones y lugares, incluso, se ha hecho de la
“defensa del Manual’ (como frio procedimiento) la causa de la
iglesia, cuando lo fundamental es defender y proteger los prin-
cipios que estan detras de esos procedimientos. No en vano,
cada cuatro afos, nuestra Asamblea General ha aprobado
ajustes, modificaciones, clarificaciones a estos procedimien-
tos para que reflejen mejor los principios que hemos asumido
como rectores.

Debemos recordar que, en muchos lugares, los misioneros
que tuvieron responsabilidades de liderazgo administrativo, en
vez de encarnar valores nuevos, asumieron roles de “jefatura”
o “patronazgo” con lo cual dificultaron la forjacion de modelos
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XX

xxii

Xxiii

XXiv

XXVi

mas proximos a los valores que nuestra iglesia propugno
siempre.

Aun cuando, estos lideres nacionales, no contaran con los
mismos recursos que se adscribian al rol del misionero (es-
pecialmente, recursos econdmicos, simbolos de estatus, etc.).
Hay un testimonio valioso respecto a la vivencia de esta etapa,
que fue escrito por un recordado y amado colega, hoy en la
presencia del Sefior: Joaquin Lima. “El rol del Superintendente
de Distrito Nacional”. 12. Conferencia Regional de Lideres de
la Iglesia del Nazareno (Lima, 1983). Conferencia inédita.

Ob. Cit., p.16. Cursivas nuestras.
Ibid., p. 5.

Al utilizar esta frase, no estamos sugiriendo que la teologia
sistematica de nuestra iglesia (en el contexto anglosajon) ha
sido homogénea todo el tiempo. Reconocemos que la com-
prension de las doctrinas cardinales en nuestra denominacion
es dinamica vy, al interior de ella, se dan corrientes de inter-
pretacion que, en perspectiva, permiten ir actualizando nues-
tro mensaje para desafiar el mundo que nos toca ministrar.
Para una vision histérica amplia de estas tensiones interpre-
tativas, recomendamos: Mark R. Quanstrom. A Century of Ho-
liness Theology: The Doctrine of Entire Sanctification in the
Church of the Nazarene 1905 to 2004 (Kansas City: Beacon
Hill Press, 2004), 231 pp.

Cuando se escriba la historia de nuestra educacion teologica
nazarena latinoamericana (institucional), seguramente se des-
tacara el hecho de que, nuestra estrategia educativa ha sido
muy fluctuante y que, ademas, hemos hecho constantes cam-
bios sin realizar estudios serios respecto a lo que se imple-
mentd con anterioridad, su nivel de implementacion, sus
frutos, sus limitaciones, etc., para, a partir de ese analisis,
construir mejor y de manera progresiva y no solo cancelatoria.

Hasta hace muy poco tiempo, lo unico que teniamos de él,
eran tres obras: Los dos tomos de Sermones y La Perfeccion
Cristiana. Todos estos publicados por la Casa Nazarena de
Publicaciones. Celebramos que, desde hace unos afos,
hemos empezado a tener los 14 tomos de las Obras de Wes-
ley, en un esfuerzo conjunto de varias editoriales.

Recomendamos, especialmente, los trabajos de Mildred
Bangs Wynkoop, H. Ray Dunning y William M. Greathouse.
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ENCUENTRO Y REFLEXION: RESPUESTA

Reaccion a

“LAS OLAS VIENEN... LOS NAZARENOS HISPANOS EN

ESTADOS UNIDOS: PASADO”

(Sergio Franco)

José C. Rodriguez

1. jExcelente! Breve pero al punto. Soy
miembro de la Iglesia del Nazareno
desde 1947 y estoy conforme con lo es-
crito. El Dr. Franco ha sido fiel a la historia, per-
sonas, lugares, eventos, etc. Todo pastor y laico
que ha venido a la iglesia después de 1992, debe
leer y estudiar los principios de la obra hispana
en los EE.UU. Tenemos generaciones nuevas de
pastores y miembros que no conocen “los linde-
ros antiguos que pusieron (nuestros) padres*
(Proverbios 22.28). La iglesia hispana en sus prin-
cipios era conservadora —de convicciones firmes-
, de predicacion de la santidad. La iglesia era
respetada, separada del mundo, con celo evan-
gelistico. Confiaba en el Espiritu Santo y no en
las nuevas metodologias.

2. Es necesario ampliar la historia de la prepara-
cion ministerial. Hacer un estudio comparativo de
lo que era entonces y de lo que es ahora, espe-
cialmente en el sentido de la calidad —producto
final, conviccion, predicacion de la santidad, etc.,
‘porque segun es la predicacién, asi son los
miembros”.
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3. Se necesita un estudio acerca de:
(1) Como éramos,
(2) cdmo somos, y

(3) cdmo seremos, etc.

(4) Estamos ignorando nuestra herencia wes-
leyana. Al paso que vamos, llegara el
tiempo cuando seremos nazarenos, pero
no wesleyanos. ()

—Dr. José C. Rodriguez

El Dr. Rodriguez ha ejercido un importante ministerio
en el campo de la preparacion ministerial en la Iglesia
del Nazareno. Fue Rector del recordado Seminario Na-
zareno Hispanoamericano, de San Antonio, Texas.
Posteriormente, ha estado vinculado a varios esfuer-
zos de educacion teoldgica nazarena, tanto en los Es-
tados Unidos de América como en México. Como
conferencista en eventos para pastores y laicos, sigue
activo en varios esfuerzos docentes vinculados a la

iglesia en sus diferentes niveles.
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ENCUENTRO Y REFLEXION: RESPUESTA

Reaccion a

“Resena General de la Historia de la Iglesia del Nazareno
Hispana en Estados Unidos y Canada”

(Roberto Hodgson)
Walter Rodriguez

Como bien lo establece el titulo de este
trabajo, esta es una resefia, un resu-
men, un listado de acontecimientos re-
lacionados por el tema que trata: el
desarrollo de la obra hispana en Esta-
dos Unidos y Canada. Hay un gran valor en
tener alineados sobre la mesa un gran numero de
eventos para que, quienquiera que desee, pueda
ir sacando sus propias conclusiones o descu-
briendo el proceso que han seguido estos eventos.

Tal como ocurre en cualquier relato historico, el
autor elige los acontecimientos que le parecen
mas relevantes, de acuerdo con el propdsito que
persigue al registrarlos. No son todos los even-
tos, ni todos los eventos importantes, y no creo
que se pretenda tal cosa en este trabajo. Al ir le-
yendo esta serie de eventos, el lector cuidadoso,
curioso e interesado ira levantando preguntas
que, probablemente, el trabajo ha dejado sin res-
ponder o ha respondido en forma incompleta.

Es notable observar que las iglesias hispanas na-
cieron con la denominacion, mejor dicho, con la
primera Iglesia del Nazareno en Los Angeles, Ca-
lifornia, aun antes que la denominacion fuera tal.
Es notable observar, también, que la obra hispana
no ha seguido el mismo ritmo de crecimiento y
tampoco el mismo nivel de desarrollo de la deno-
minacion. Se nota que, por un periodo de tiempo,
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las asi llamadas iglesias mexicanas se propaga-
ron con gran velocidad. Luego pasaron por un
tiempo de consolidacion y estancamiento. Esta
etapa tuvo sabor puertorriqueiio en Nueva York y
Nueva Inglaterra, y sabor cubano en el sur de la
Florida. La lista de eventos nos cuenta que por la
década de los anos 80, y tal vez un poco antes,
las iglesias hispanas volvieron a crecer. Esta vez
los hispanos son de origen diverso. Esta etapa de
la Iglesia del Nazareno en Estados Unidos y Ca-
nada es multinacional. Esta iglesia plantea un
ministerio absolutamente diferente, con necesi-
dades producidas por la particular realidad que
vive el inmigrante hispano hoy en los Estados
Unidos, enfrentado a la discriminacion racial y al
odio xenofdbico. Al mismo tiempo, y en forma pa-
raddjica, la comunidad hispana sigue creciendo
numéricamente, aumenta su poder econémico, y
se va transformando en un grupo con creciente
poder politico. 4 Cémo encara la Iglesia del Na-
zareno semejante desafio?

En cuanto al entrenamiento de ministros para
esta creciente iglesia, se menciona brevemente
al Seminario Nazareno Hispanoamericano de
San Antonio, Texas. No se dice si existieron otros
centros de entrenamiento pastoral en castellano
en otras partes de la regién. Para un trabajo pos-
terior queda la pregunta: ;Por qué se fund6 San
Antonio? ; Cual fue la vision para la inversion de
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dinero, personal y trabajo en ese lugar? Cuando
se menciona que se cerro la institucion educativa
en San Antonio, nos queda la pregunta: ¢Por
qué? ¢ Fracasoé la institucion en lograr los objeti-
vos, o cumplir con la visiéon que la creé? ;Qué
motivo el cierre de esa casa de estudios? Otra
serie de preguntas que provoca este aconteci-
miento son: Al cerrar San Antonio, ¢se proveyo
otra forma u otra institucion que pudiera llenar el
vacio que esa institucion dejaba? ;Cual fue el
plan de la Iglesia del Nazareno, como denomina-
cion, para entrenar a los obreros que el desarro-
llo de esta obra necesitaba? ;Cual fue el
resultado de la desaparicion de este centro de en-
trenamiento? El impacto que seguramente pro-
dujo, ¢ resulté en algo positivo, o no?

Creo que es necesario dar respuesta a estas pre-
guntas. Si fue acertada la decisién es importante
sefalarlo objetivamente. Si fue una equivocacion,
es necesario asumir el hecho y aprender del
mismo para no repetir los errores. Seguramente
que hay un numero de lecciones que podemos
aprender de nuestra propia historia, lecciones que
no debemos evitar.

Para la segunda etapa, el tema del entrena-
miento ministerial es muy diferente, y la ponen-
cia nos informa de una serie de programas que
estan en marcha en la region lo que, como bien
lo dice el Dr. Hodgson, nos presenta proyeccio-
nes inspiradoras.

Otro asunto que se senala brevemente es el mi-
nisterio de la pagina impresa. Considerando la im-
portancia que tiene para una organizacion el
desarrollo y distribucion de material de formacién
ideoldgica, seria bueno saber mas acerca del
desarrollo historico de los materiales impresos en
castellano. Entre los numeros que, se me ocurre,
pueden revelar actitudes y politicas, esta el pro-
ceso que siguieron las cantidades de fondos que
la denominacion destind para este proposito.
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Seria también muy interesante estudiar el surgi-
miento, desarrollo y declinacion de los materiales
impresos en castellano. Y l6gicamente, ¢ qué se
esta haciendo hoy en este tema?

A partir del hecho de que la Iglesia del Nazareno,
desde su organizacion, ha mantenido un sistema
de gobierno representativo, ¢ cual ha sido el ac-
ceso de las iglesias hispanas a las areas de poder
y decision? ; Como han contribuido los hispanos
al desarrollo y perfeccionamiento de la Iglesia del
Nazareno? ;Qué clase de influencia han ejer-
cido? ;Como se vislumbra el futuro de los hispa-
nos en la administracion de la iglesia en Estados
Unidos y Canada?

Creo que la ponencia del Dr. Hodgson plantea un
vison optimista de la obra hispana en la regién.
Debemos ser optimistas. Hemos sido llamados a
hacer discipulos en todas y de todas las nacio-
nes. Sin embargo, no hablar de ciertos temas, no
los resuelve. El papel de la iglesia hispana en Es-
tados Unidos y Canada, asi como el de las demas
iglesias étnicas, es funcionar como expertos ase-
sores y trabajar para el mejoramiento de nuestra
Iglesia. Las categorias sociolégicas no deben
tener cabida en la iglesia. La iglesia debe ser una,
diversa, justa y santa en todo su estilo de vida,
tanto a nivel personal como a nivel denominacio-
nal. Debemos trabajar para eso sin complejos ni
prejuicios. [

—Walter Rodriguez, Lic. T., M.A.

El presbitero Rodriguez, uruguayo, ha servido en va-
rias areas de ministerio en la Iglesia del Nazareno. Fue
Pastor y primer Superintendente de Distrito en Uru-
guay, Decano Académico del Seminario Biblico Naza-
reno (hoy Seminario Teolégico Nazareno del Cono Suir,
Buenos Aires). Colaboré como redactor de libros y de
la revista Mana Ministerial en la Casa Nazarena de Pu-
blicaciones, de Kansas City, Missouri. Actualmente,
junto con su esposa Mabel, pastorean la Primera Igle-
sia del Nazareno en Ellicott City, MD, correspondiente
a la Metro Baltimore Area del Mid Atlantic District.
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ENCUENTRO Y REFLEXION: RESPUESTA

Reaccion a

“El Pasado de la Iglesia del Nazareno en Iberoamérica:

Herencia y Gesta Autéctona”
(Wilfredo Canales)

Walter Rodriguez

De acuerdo con el titulo, esta ponencia apunta
a cubrir dos aspectos de la historia de la Igle-
sia del Nazareno en Iberoamérica: La herencia
y el trabajo autéctono. Lo que el misionero pio-
nero y los misioneros que siguieron con el des-
arrollo de la obra trajeron, incluyendo al trasfondo
nazareno, y lo que el obrero de origen nacional
siguié desarrollando, a partir de su propia expe-
riencia, entrenamiento y contextualizacion cultural.

La ponencia considera muy importante el es-
fuerzo que la Iglesia esta haciendo para identificar
una historia eclesiastica nazarena en Iberoamé-
rica. Al mismo tiempo, considera que los trabajos
de resefa historica presentados por los lideres
nacionales muestran una urgente necesidad de
escribir una historia seria del devenir histérico de
la Iglesia del Nazareno en aquella region. La Igle-
sia ha carecido de una mirada histérica seria.

En el desarrollo del tema, el autor elige tres en-
foques o criterios: misionolégico, organizativo y
teologico.

El criterio misionolégico expone la falta de con-
sistencia del desarrollo de la iglesia con los valo-
res, criterios y objetivos que motivaron la obra
misionera nazarena en Iberoamérica. No solo no
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se conservaron los ideales originales de hacer
discipulos de Cristo, sino que se transformaron
en objetivos de hacer miembros de la organiza-
cion. Se optd por la periferia geografica, cultural,
social y econdmica en la mayoria de los campos.
No han ocurrido cambios de fondo. El autor iden-
tifica la presente fragilidad misionolégica como el
marco util para las dificultades presentes con
mantener una identidad nazarena.

En el aspecto misionoldgico, necesitamos identi-
ficar las estrategias que se usaron y observar la
sensibilidad transcultural de las politicas misione-
ras de las diferentes épocas. Muy relacionado con
este tema debemos prestar atencion a los crite-
rios de seleccion de misioneros y como éstos
evolucionaron con el desarrollo de la obra naza-
rena en el mundo. Aunque la relacion de estos
planteos con el Criterio Organizativo es muy
clara, aqui estaria interesado en conocer las ra-
zones por las que se tomaron las decisiones que
se tomaron: ;Cual fue el criterio misionologico
que motivo a la toma de algunas decisiones or-
ganizativas?

El criterio organizativo identifica una equidistan-

cia inicial entre el episcopalismo y el congrega-
cionalismo con una representacioén equivalente
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de laicos y ministros. Hay, en el comienzo, princi-
pios de representacion democratica, un gobierno
representativo en todos los niveles. Sin embargo,
con el correr del tiempo, la “gesta autdctona” ad-
quiere los procedimientos, pero no asi los princi-
pios que sustentaban esos procedimientos. Se
desarrollan programas y estrategias, mas no mi-
nisterios. Al replicar el sistema en los campos mi-
sioneros, se establecieron los procedimientos,
pero el principio de representatividad no fue des-
arrollado de la misma forma. Mientras que el di-
seno organizacional fue forjado en el marco de
una democracia moderna, en el campo misionero
se desarrollaron valores de cacicazgo, patro-
nazgo, populismo y caudillismo. La ponencia
identifica la presencia de actitudes autarquicas,
donde las congregaciones locales ignoran a las
autoridades distritales y generales.

En este aspecto, lo que senala el autor podria
identificarse como una flexibilidad necesaria, para
que el desarrollo de la iglesia adquiera caracte-
risticas locales. Asumiendo que esto seria un in-
tento de contextualizacion, surge la duda al
observar que la estructura organizativa, ya sea a
nivel local como distrital no sufre ninguna modifi-
cacion, aun cuando en ocasiones tal o cual de-
partamento y sus objetivos carecen de sentido.
Dentro del aspecto organizativo de la iglesia, es
necesario tratar la forma o las formas de transi-
cion de una organizacion formada y dirigida por
misioneros extranjeros, a una organizacion diri-
gida por lideres nacionales. ¢ Cuales fueron las
medidas preparatorias que se hicieron? ; Cuales
fueron los ajustes presupuestales que se hicieron
durante la transicion? ;Se traté de una asimila-
cion a la organizacion internacional, o fue un des-
membramiento?

Me gustaria encontrar un trabajo que trate el
tiempo que tomod pasar de una administracion mi-
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sionera a una administracion nacional, compa-
rando el proceso en diferentes paises tratando de
reconocer las razones para esos tiempos. ¢ La de-
cision de hacer la transicién fue motivada por la
madurez de la iglesia, por necesidades de la or-
ganizacion o por razones econdémicas?

El criterio teoldgico sefala la dimensién reflexiva
de laiglesia. La Iglesia del Nazareno nace y crece
con una tradicién claramente wesleyana de san-
tidad, con todo lo que esto implica en términos
doctrinales. Pero, en la Iglesia del Nazareno en
Iberoamérica no se produce un proceso de ma-
duracion teoldgica, que permita contextualizar la
tradicion wesleyana de santidad a la realidad de
la regidn a la que sirve. Se da un proceso de fija-
cion teoldgica, que mayormente produce una re-
peticion de la ortodoxia oficial, en lugar de un
ejercicio dinamico, propio de la teologia para
atender la realidad del medio. La fidelidad teolo-
gica se define en términos de repetir el tenor de
los libros de textos (escritos en un contexto y para
una audiencia totalmente diferente e imposible de
comparar). La educacion teoldogica es mayor-
mente reproductora, pero no transformadora.

No es ningun secreto que dentro de la Iglesia del
Nazareno ha existido un dialogo teologico entre
orientaciones diferentes. Este dialogo se ha re-
flejado en las conferencias teoldgicas y, muy es-
pecialmente, en las ponencias presentadas en las
mismas. Ademas, la denominacién ha publicado
material proveniente de las diferentes posiciones.
El autor sefala la escasez de recursos; dentro de
este tema ilustraria enormemente conocer la evo-
lucidn de la produccidn de materiales en espaniol,
especialmente aquellos que son ideolégicos o for-
madores de criterios.

¢, Cual ha sido el proceso de desarrollo de la edu-
cacion teologica en América Latina? ;Qué por-
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centaje del presupuesto de misiones se dedicé a
la educacién? ¢ Como se eligieron los maestros y
administradores? ; Respondié este proceso a un
plan maestro para la regién o estuvo sujeto a ini-
ciativas personales? ;Cémo evolucioné el pen-
samiento teoldgico nazareno en la region? Seria
bueno realizar una investigaciéon de los materiales
impresos, especialmente de las contribuciones
gue los escritores enviaron a las revistas pas-
torales.

La conclusion de la ponencia es que necesitamos
recuperar una perspectiva misionolégica mas fiel
al mandato del Sefnor Jesucristo (Mateo 28). La
mision de la iglesia es hacer discipulos, es su ob-
jetivo de vida, su razon de ser. En este enfoque el
discipulado se distancia de la evangelizacion y
adquiere vida propia. Necesitamos redescubrir y
revalorizar los principios que dan soporte a nues-
tra estructura organizativa. Debemos ser consis-
tentes con nuestra declaracion de fe, por lo tanto,
debemos revisar lo que hacemos como iglesia a
todos los niveles. La iglesia requiere urgen-
temente iluminar su acciéon con mas refle-
xion. Nuestra reflexion teolégica no debe quedar
prisionera ni del pragmatismo y menos del quie-
tismo.

Esta ponencia, al definir su campo establece que
es un intento inicial y no exhaustivo, por lo tanto,
es natural que falten muchos datos. Es un trabajo
de introduccion del tema y no un tratamiento his-
térico completo.

Considerando que fue presentada en una confe-
rencia enfocada en Iberoamérica, es casi natural
que haya poca informacion y escasa mencion de la
iglesia hispana en los Estados Unidos y Canada

Al leer este trabajo, uno se queda con el deseo
de encarar un trabajo mas profundo sobre el
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tema, y descubre la necesidad de hacerlo obser-
vando que: ignorar nuestras raices no nos per-
mite sentarnos a la mesa de la negociacion con
otras denominaciones, minimamente preparados.
Al no tener una identidad claramente definida se
nos hace muy dificil encontrar nuestro lugar en el
concierto de las iglesias cristianas. Si no sabemos
por qué hacemos ciertas cosas de cierta manera
y dejamos de hacer otras cosas, no sabremos a
ciencia cierta cual es nuestra razon de ser.

Cada uno de los criterios invitan a un trabajo
mucho mas extenso y mas completo, con bases
estadisticas, no sélo de cuantos se han hecho
miembros, o cuantos se han matriculado en nues-
tra escuela dominical, o cuantos miembros reci-
bimos por profesion de fe, ni cuanto dinero entré
en la tesoreria de la iglesia o cuanto dinero se
paga a los diferentes programas de la iglesia; sino
cual es el impacto de la congregacion local en la
comunidad, cuantos ministerios se han desarro-
llado y con qué madurez se les sostiene.

La propuesta de la ponencia del hermano Cana-
les, asi como los comentarios de este servidor tie-
nen por objetivo aprender para verificar el rumbo.
Aquellos que ignoran el pasado o que no le pres-
tan atencién, estan condenados a repetir errores
y a privar a la iglesia de un desarrollo sano. Aque-
llos que quieren digitar el desarrollo, o los tiem-
pos de tal desarrollo pecan de sobre protectores
Yy, en consecuencia, discriminan, menosprecian y
promueven la ignorancia como una opcién valida.

Estoy de acuerdo en que la Iglesia del Nazareno
entre los hispanos de Estados Unidos y Canada,
asi como en el mundo de habla castellana, ado-
lece de una profunda crisis de identidad. En al-
gunos lugares por falta de recursos, en otros por
ignorancia y falta de reflexién propia, en otros por
temor y, en otros mas, por pereza intelectual.
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Este trabajo demuestra la urgente necesidad de
mirar cuidadosamente al pasado con el propdsito
de reconocer las glorias de la empresa misionera,
aprender de lo que se hizo bien, identificar los
desvios y recibir inspiracion para encontrar el ca-
mino que la iglesia necesita transitar por decision
propia, por definicidn doctrinal y por pasion mi-
sionera.

La invitacion queda hecha. ()
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El presbitero Rodriguez, uruguayo, ha servido en va-
rias areas de ministerio en la Iglesia del Nazareno. Fue
Pastor y primer Superintendente de Distrito en Uru-
guay, Decano Académico del Seminario Biblico Naza-
reno (hoy Seminario Teoldgico Nazareno del Cono Suir,
Buenos Aires). Colaboré como redactor de libros y de
la revista Mana Ministerial en la Casa Nazarena de Pu-
blicaciones, de Kansas City, Missouri. Actualmente,
junto con su esposa Mabel, pastorean la Primera Igle-
sia del Nazareno en Ellicott City, MD, correspondiente
a la Metro Baltimore Area del Mid Atlantic District.
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DISCIPULADO/ENSENANZA

EL DISCIPULADO* (1)

Juan Stam

Resumen

El autor, con base en el planteamiento de que el “hacer discipulos” fue el eje del ministerio de Jesus,
explora la naturaleza de este discipulado contrastandolo con el paradigma vigente en el contexto
judio —el discipulado rabinico-. Se repasan los rasgos de lo que constituiria el discipulado a la luz
de la Biblia y se esbozan las implicaciones del discipulado cristiano en el marco del sefiorio de Je-

sucristo.

Palabras Clave

Discipulos, autoridad, discipulado rabinico, discipulado de Jesus, sefiorio de Cristo, obediencia,

compromiso.

“Al ver las multitudes, tuvo compasién
de ellas”. Cuando leo este pasaje, veo
a Jesus andar por el Parque Central de
nuestra ciudad, entrar en la Ciudad Uni-
versitaria a la hora de cambio de clases,
pasar frente al Colegio de Seioritas
cuando salen las chicas y espera esa
pelota de muchachos... Esa es la multitud
que Jesus ve hoy, y nosotros, que nos movemos
en ese ambiente, tenemos que verla con los ojos
de Jesus, con el corazén de Jesus, con la com-
pasion que Jesus les mostrd. Ahi nacen el discipu-
lado y la evangelizacion:

Cuando ve la multitud confusa, perpleja, perdida,
Jesus no solo siente compasion sino actua: actua
en la forma mas eficaz que puede haber, que es
la oracion. “Rogad al Sefor de la mies”, dice a su
gente, “que envie obreros a su mies”i. Pero tam-
poco deja la oracion en el aire, jno!, sino “a Dios
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orando y con el mazo dando”. Enseguida llama a
12, los lleva al monte', y les da autorizacion para
actuar con el poder: No porque ellos sean gran
cosa, pues aun como apostoles solo pocos de
ellos eran “grandes” o “famosos”. Hasta hoy, la
mayoria de sus hombres suenan un poco extra-
Aos en nuestros labios. Eran seres humanos
como nosotros, pescadores, carpinteros, “sin le-
tras y del vulgo” como dice Hechos". Si, pero son
discipulos. Eso es lo importante. Como discipu-
los, ellos son la respuesta a esa oracion al Sefor
de la mies.

En la vida de Jesus es obvio que el “hacer disci-
pulos” fue el centro del centro”. Me atreveria a
decir que no hubo aspecto de su ministerio tan
importante como el discipulado. Claro, El vino a
morir por nuestros pecados y resucitar de los
muertos para nuestra justificacion; pero todo eso
lo hizo en un fin de semana, en cuanto al tiempo
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se refiere. También ensefiaba, se entrevistaba
con personas como Nicodemo y la samaritana, se
metié en tamanos pleitos y polémicas. Pero en
cuanto al tiempo que les dedico, y en cuanto a su
importancia crucial como estrategia misionera, el
hacer discipulos recibio el lugar privilegiado en el
ministerio de Cristo. Siempre tuvo tiempo para
ellos, y a veces se retiraba “aparte” con ellos para
darles su atencion completa. Los formo a su ima-
gen y semejanza y los prepar6 para dejar la obra
en sus manos. Hacer eso fue el meollo de su mi-
nisterio. Y creo firmemente que también hoy en la
labor nuestra, en la proyeccion de la mision de la
iglesia, el hacer discipulos demanda esa prioridad.

Este pasaje (Mateo 10:1) introduce por primera
vez en el relato biblico a “sus doce discipulos”. En
su sentido mas amplio “discipulo” (mathetés, en
griego) significa “adherente, seguidor” en gene-
ral', pero de “los doce” como discipulos de Jesus,
el término implica incalculablemente mas. Son
sus seguidores en el sentido mas estricto, sus
aprendices, su “socios” comprometidos con El en
vida y muerte. Mas adelante, en el libro de He-
chos, “discipulo” es practicamente sindbnimo de
«cristiano» (o somos discipulos 0 no somos cris-
tianos), y en algunos autores, como Ignacio de
Antioquia, el término se usa particularmente para
los martires.

Otra observacion: los evangelios sindpticos siem-
pre hablan en plural de «sus discipulosy», o algu-
nas veces “los discipulos” (en contraste con Juan,
quien casi siempre lo usa en el singular, de algun
discipulo en particular. Los sinopticos nunca lo
usan en ese sentido). El concepto era comunita-
rio: juntos, eran «los doce». Como el antiguo pue-
blo de Israel se fundamenté en los 12 patriarcas,
y fue constituido por 12 tribus con su territorio y
gobierno, asi Jesus viene a establecer su «pueblo
nuevoy (el nucleo del reino nuevo) con precisa-
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mente 12 discipulos-apdstolesy. Los anteceden-
tes y sobretonos nacionales y politicos de este
lenguaje nos hacen situar el discipulado dentro de
la historia, inseparable de la continuada accion de
Dios ahora por medio de su nuevo pueblo, como
antes por medio de Israel.

Como hemos dicho, los rabinos y otros también
tenian «discipulos», pero con Jesus el discipu-
lado es totalmente diferente, mucho mas pro-
fundo. Es muy aleccionador notar los contrastes
entre el discipulado rabinico (si es que merece tan
alto titulo) y el discipulado de Jesus. En hebreo
(y arameo) los discipulos del rabi se llamaban
“talmadin’i, de la misma raiz viene el nombre del
Talmud, que es, por decirlo asi, una antologia de
opiniones y tradiciones. Qué lejos del significado
de ser discipulo del Maestro divino (entre parén-
tesis, el Talmud habla de los talmadin de Jesus
de Nazareth, pero dice que eran cinco. Eso se-
guro para despreciarlos, y sobre todo para negar
que fueran 12, como los fundadores de Israel).

(1) La primera novedad del discipulo con Jesus,
en contraste con el de los rabinos, es que es
Jesus mismo quien llama a sus discipulos para
que lo sigan. Era diferente entre los judios: el mu-
chacho que aspiraba a ser rabi miraba la fama de
un maestro y de otro, escuchaba el renombre que
tenia y la tradicion que representaba cada uno, y
el muchacho mismo decidia: “Bueno, me impre-
siona la fama de Hilel, o me voy con Shamai, o
Gamaliel me llama la atencion a mi”. (Parece que
fue asi como Pablo estudié a los pies de Gama-
liel, no parece que Gamaliel le hubiera dicho «si-
guemey», como un compromiso incondicional).

Claro, a la vez el rabi que lograra atraer a mayor
numero de discipulos, mas grande era y mas sa-
tisfecho se sentia. Segun el Talmud, el propodsito
de cada rabi como maestro era “levantar un nu-
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mero de discipulos”. Para eso, habia que atraer
alumnos: quiza el grupo de Jesus hubiera pare-
cido pequefo por contraste: s6lo 12, pero esos
12, como los patriarcas de Israel, eran portado-
res del pueblo de Dios.

Con Jesus, pues, la situacion es muy diferente.
El aparece de buenas a primeras, sefiala a algun
pescador con su dedo y le manda: «Sigueme». Y
eso, que El no es «rabino» «graduado» o «per-
feccionado», como decian. Pero El llama, y Pedro
deja sus barcos, Levi deja su mesa, y todos ellos
lo siguen. Por eso dice: “No me elegisteis vos-
otros a mi, sino que yo os elegi a vosotros... para
que vayais y llevéis fruto™i.

(2) Esto nos trae el segundo contraste; Juan 15 lo
sefala muy bien, con el lenguaje tan hermoso del
cuarto Evangelio. «Llevar fruto» tiene dos signifi-
cados, me parece: primero, compartir la vida de la
vid, y segundo, realizar la obra de la vid, cumplir
los propésitos del Sefior. La preparacion rabinica
era basicamente intelectual, era aprender las tra-
diciones de la «escuela» para trasmitirlas también
en las formas tradicionales. No era asunto de pra-
xis, como decimos hoy dia. Pero con Jesus era
muy diferente. Dice en Hechos que andaba por
todos lados, haciendo el bien, y ser discipulo era
andar con El haciendo bien, actuando, demos-
trando la presencia y el poder del Reino de Dios.
Claro que ensefiaba muy lindo, era muy sabio,
pero lo que marca su persona y su llamado es el
fruto que produce. Sus discipulos estan puestos
para la accion en el nombre del Sefior, con poder
y autoridad que ningun rabi podia compartir. Por
eso el discipulado rabinico era una institucion ba-
sicamente tradicionalista, defensora del status
quo, a conservar las cosas como son, mientras
que el discipulado con Jesus es un programa de
accion transformadora.
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(3) Esto puede sefialarse en otros términos: mien-
tras los discipulos de un rabi se relacionaban ba-
sicamente con la doctrina o la tradicion del
maestro, los discipulos de Cristo se relacionaban
basicamente con la persona divina de su Maestro.
No les dice “sigan mi doctrina”, sino escueta-
mente “siganme a mi”. No apelaba constante-
mente a Moisés y a los padres, como hacian los
rabinos, sino ensefiaba con autoridad personal y
propia. Y aun mas, desde el principio se presen-
taba con una autoridad soberana que realmente
solo podria pertenecerle a Dios. Por eso El es el
centro. Bien se ha dicho, “el cristianismo es
Cristo”. Y cuando se nos llama a seguirlo, eso sig-
nifica unirnos a El, someternos a El, compartir con
El su vida, su mision, su destino: su cruz. Por eso,
todo discipulo es testigo (martir).

(4) Me parece que en el discipulado rabinico,
hasta donde puedo entenderlo, el maestro podria
«coquetear» al «candidato» (perdonenme la cari-
catura), y el muchacho podria escoger al rabino,
como hemos dicho, pero también luchar por me-
recer que el rabi lo aceptara y esforzarse para
destacarse entre sus companeros*. Todo es con
base en los méritos, en el prestigio, lo que llama-
riamos «las obrasy, tanto del rabi como del disci-
pulo. El rabi que mejor se defiende y mas
brillantemente expone, es el de mayor fama y
lleva mas discipulos; y entre los discipulos, esta la
misma rivalidad (tipica de estudiantes hoy dia
también) de ver quién es el mayor. Y si el disci-
pulo «se enamorara» de otro profesor, o viera ma-
yores posibilidades en otro campo, pues no hay
problema: se cambia de afiliacion. Resumen: ese
discipulado no exigia mucho, ni ofrecia mucho.

El discipulado cristiano fue y es totalmente dife-
rente. Es de gracia, pero no de «gracia barata»,
como decia Bonhoeffer. Ofrece todo, y exige todo.
“De gracia recibisteis, dad de gracia”, y dad todo.
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Es cierto que los discipulos discutian entre ellos
respecto a quién era el mayor, pero con eso con-
tradecian su caracter de discipulos del Siervo. “El
gue es mayor de vosotros, sea vuestro siervo™.
El mas grande es el que mas se humilla. Jesus
no dice, “toma mis tradiciones y trasmitelas”, dice:
“Toma mi cruz y sigueme”.

(5) Con eso se destaca otro contraste: el discipu-
lado al cual Cristo nos llama es gracia, como aca-
bamos de decir, pero es gracia que exige todo.
Hay una tremenda radicalidad en la llamada que
trae Jesus. El aparece ante una persona y le
manda dejar todo, comprometerse total y radical-
mente con El, entregarse a un estilo de vida to-
talmente nuevo, y darse hasta la muerte misma
para la causa del Sefior. Jesus no deja opciones.
Sus exigencias son incondicionales. Mas que sélo
un maestro, se presenta desde el principio como
el Sefior de la vida y la muerte, Sefior de todo. No
conozco ningun rabino que se atreviera a imponer
tales exigencias absolutas, radicales. Hacerlo
seria ponerse en lugar de Dios. Pero Jesus in-
siste en que solo asi es posible seguirlo. Hay que
vender todo para comprar la perla de gran precio.

(6) Otra caracteristica del discipulo neo testa-
mentario que quiza en algo lo compartian los ra-
binos, ya con Jesus es cualitativamente distinta.
Es la vida en comunidad. Una de las razones para
que sus discipulos se decidieran a dejarlo todo,
es que con Jesus todos compartian una sola vida,
nadie llevaba «vida aparte». Ellos conviven com-
pletamente: andan juntos, comen juntos, se
acuestan casi siempre bajo el mismo techo y se
levantan a la misma hora para desayunar juntos.
Tienen que «jugar el todo por el todo», y tienen
que jugarselo juntos. Comparten toda una vida;
viven juntos, y en efecto se mueren juntos (con
Cristo). Nadie tenia derecho a «renunciar», pues
ya estaba ligado a esa comunidad y a su Sefior.
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Entre los judios existia algo parecido, aunque en
mucho menor grado. Se llamaba KABURAH: un
grupo que se comprometia con una lealtad invio-
lable, hasta la muerte y para «sellarlo» comian
juntos periédicamente. La comida comunitaria
tenia en cierto sentido caracter sacramental; se-
llaba el compromiso, y violarlo seria lo mas vil y
vergonzoso. De Judas se dice: “El que comi¢ el
pan conmigo, ha levantado su calcanar contra
mi™. Después de compartir el sacramento de la
lealtad, me ha traicionado. Todo esto explica el
mucho énfasis que los evangelios hacen en el
comer de Jesus con sus discipulos, sobre todo
después de la resurreccion. No porque eran tan
comilones, sino porque esa comida fraterna, ese
agape, tuvo tan tremendo significado. Era el cen-
tro de una comunidad intima, que hoy podria
compararse con algo asi como una comuna, 0
quiza en cierto sentido una cuadrilla de guerrille-
ros que se comprometen tanto con una causa
comun, que llegan a compartir su vida y todos los
riesgos y sacrificios de su causa.

(7) El ultimo contraste, que me parece importan-
tisimo, es que entre los rabinos el ser discipulo
era como ser alumno hoy dia en la primaria, la se-
cundaria, el colegio; uno es discipulo para gra-
duarse, y dejar de ser discipulo; uno era discipulo
del rabi para «perfeccionarse»*i («promoverse,
graduarse») y llegar a ser «maestro», rabi, y ya
no mas discipulo aprendiz.

Pero los discipulos de Jesus nunca se «gra-
duany, siguen siendo discipulos toda la vida (aun-
que la gente le llamaba «Rabi» a Jesus, El
tampoco se habia «perfeccionado» en ninguna
escuela rabinica). Uno es discipulo vitalicio, si-
guiendo al Maestro, hasta el dia de su muerte.
Nunca deja de ser «aprendiz» (uno que va apren-
diendo, va formandose) para convertirse ya en
«autoridad», en experto hecho y derecho. De la
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escuela de Jesus nadie se gradua. Aun como
«apostoles» los 12 no dejan de ser «discipulos».
Son “los que siguen al cordero™i, segun Apoca-
lipsis.

Creo que este es el sentido de Mateo 23:9: “No
llaméis padre vuestro a nadie en la tierra”. Todo el
contexto habla de aquella autoridad incuestiona-
ble, y la soberbia profesional de los rabinos.
Como se alegran cuando la gente les saluda en la
calle con “rabi, rabi” (v.7). El discipulo de Cristo
no debe considerarse rabi (v.10). No es que sea
mala en si la palabra «padre»; de hecho, San
Pablo se describe como «padre» que ha engen-
drado a sus «hijos» en la fe; eso esta claro en |
Corintios 4:15 y otros pasajes. Pero tampoco San
Pablo pretendia ser «padre» en el sentido de la
tradicion rabinica, como autoridad incuestionable
en materia doctrinal. Cristo es el unico Maestro, y
todos somos sus discipulos. Nadie mas puede
ser «raboni», o padre, 0 «maestro grande». Como
decian los tedlogos antiguos, todos somos los
«parvulos» del Senor.

PERFILES DEL DISCIiPULO BIBLICO
Marcos 1.16-20

Jesus era un hombre del pueblo, hombre de plaza
publica y no de claustro o de catedra académica
(que también pueden tener su valor). “Andando
junto al mar, vio a Simén y Andrés... Pasando de
alli un poco mas adelante, vio a Jacobo y a
Juan™ Asi eran la mayor parte de las decisiones
de Jesus y los grandes momentos en su vida:
siempre metido entre la multitud, en medio de la
realidad humana, viéndola y comprendiéndola.
Vean por ejemplo Mateo 9:35, antes de nombrar
alos 12, o Marcos 8:27, antes de la confesion de
Pedro. Karl Hermman Schelkle , en su libro Dis-
cipulos y Apdstoles (Herder: 1965, pp. 15-16)
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muestra el profundo significado del ver del Sefor
como obra creadora de Dios*, y después de su
palabra al llamar~. El discipulado es acto y crea-
cion de Dios, dice Schelkle~i. Los ve en el lugar
de su diario vivir, fija su mirada en ellos, y asi los
sefala para una vocacion de discipulado.

Al encontrarlos, Jesus se dirige a ellos sin prefa-
cios ni prélogos, con voz imperativa: “Siganme”,
punto. No les suplica, no pretende disuadirlos, no
les da veinte mil razones y argumentos; les
manda: el lenguaje del discipulado es el modo im-
perativo, el mandamiento, la voz del Sefior. Esa
voluntad viene con voz de mando: no deja opcio-
nes, solo obedecer o desobedecer. Bonhoeffer,
en su Costo del discipulado, dice que cuando
Cristo manda, la unica respuesta es la obediencia
inmediata. Pero somos muy vivos para evadirlo,
dice Bonhoeffer, y nos ponemos a discutir el man-
damiento, muy seria y solemnemente: “;Pero
maestro, quién es mi projimo? ;Y qué significa
«amar»? ; Cémo sé que es Cristo quien me esta
hablando? ; No debemos formar un comité (ojala
de tedlogos) para estudiar este asunto?” En esa
forma hacemos una marafia de teorias y defini-
ciones y condiciones, y al fin no obedecemos el
mandamiento, que era lo Unico que importaba.
Nos sentimos satisfechos con haberlo comen-
tado, discutido, interpretado.

Sélo Cristo puede ser Seior en la comunidad de
fe; los demas somos todos discipulos, que no po-
demos «mandar» al otro condiscipulo sino juntos
obedecer al Senor. Hoy Cristo revela su voluntad
a la comunidad mediante el Espiritu que nos
envio. Cuando la congregacion de Jerusalén es-
tuvo frente a una decisién de gran urgencia e im-
portancia, segun Hechos 15, todos expusieron
sus opiniones, consultaron las Escrituras, y ora-
ron al Senor. Cada uno expreso su propio criterio
(«yo juzgow», 15:19), hasta llegar al consenso de
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un criterio compartido (“parecié bien a todos”,
15:22). En ese proceso, estaban tan seguros de
la direccién comunitaria del Sefior que pudieron
decir: “Hemos decidido el Espiritu Santo y nos-
otros” (15:28, Biblia de Jerusalén). La sola auto-
ridad de Jesus el Sefior, por medio del Espiritu en
la comunidad, logré un proceso de decision ad-
mirablemente participativo.

“Y dejando todo, lo siguieron”. Cristo exige la ac-
cion mas drastica, la obediencia mas radical:
idejar todo para ir tras EI! Me imagino la sorpresa
en casa aquel dia cuando Pedro anuncia a la es-
posa, suegra y demas familiares que los va a
dejar. Tal fue la autoridad de la Palabra, y la radi-
calidad del mandamiento. jCon sd6lo un encuentro
y una palabra bastal*i Es muy posible también
que Jesus les hubiera dicho algo mas que las pa-
labras escuetas del texto aqui, pero lo Unico im-
portante fue el mandamiento: “Sigueme” No hay
necesidad de dar pruebas, textos del Antiguo Tes-
tamento y demas adornos; el mandamiento es
todo el asunto. Una sola palabra de Jesus basta
para cambiar toda la vida de cualquier persona.

El verbo «seguir», al lado del sustantivo «disci-
pulo», es el otro término definitivo del discipulado.
El discipulado es seguimiento, es andar detras de
El. En el mundo antiguo el discipulo andaba lite-
ralmente detras de su maestro, como también el
nifio detras de su padre, la esposa detras del es-
poso, el esclavo detras de su amo, y el soldado
detras de su oficial militar. Ni la esposa andaba al
lado del esposo, sino atras (jqué pena!: ;como
van a andar los novios, entonces?). Yo entiendo
gue eso era como regla general, lo tipico, pero su-
pongo que habia excepciones también De todos
modos, capto de los evangelios que Jesus solia
andar al lado con sus discipulos, junto con ellos.
Solo en ciertas ocasiones sefala el Evangelio que
“Jesus iba adelante™*, como cuando iba hacia Je-
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rusalén para su muerte. El va adelante para tomar
su cruz, nosotros tomamos nuestra cruz y le se-
guimos, en pos de El, en el via crucis.

En muchos de los relatos evangélicos la relacion
con Cristo comienza con ese verbo en imperativo,
“sigueme”. Es la primera palabra, y es la ultima
palabra del Sefior también. Al mismo Pedro, a
quien Cristo llama en este pasaje, el Maestro le
vuelve a decir después de la cruz (cuando “Pedro
le seguia de lejos”), a orillas del lago, y dos veces,
“sigueme t”. El nos vuelve a llamar una y otra
vez. Y no importa cual sea la voluntad del Sefior
para el otro, cada uno tiene que andar el camino
de la voluntad particular del Sefor para si mismo.
“¢ Qué a ti? Sigueme tu™. Esto muestra otra vez
la centralidad del discipulado. Ser cristiano es ser
discipulo, es seguirle a El. Es ser discipulo, para
hacer discipulos (la ultima palabra el Sefior segun
Mateo).

Marcos 2.13-17

El segundo pasaje del discipulado, muestra las
mismas caracteristicas. Ahora es un publicano,
Levi —un hombre despreciado, traidor y colabora-
cionista con las fuerzas imperialistas de Roma.
Jesus lo encontré como a los cuatro antes, en su
lugar de trabajo. Le dice, otra vez sin mas prefa-
cio: “Sigueme”, y Levi obedece en el instante.

Otra vez aquella gracia que ofrece todo y exige
todo. Al parecer Jesus no le pide a Levi vender
su casa, como mando al joven rico~i, pero si el
seguirlo®ii, La voluntad del Sefor, su manda-
miento para el discipulo, es particular, concreta y
especifica para cada uno. El joven rico tiene que
deshacerse de todo, porque la riqueza ejerce po-
derio sobre él como una idolatria. Levi se queda
con su casa (aunque la deja, para andar con
Cristo), pero tiene que hacer algo quiza mas difi-
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cil: poner su casa a la orden del Sefior, invitar a
toda esa gente que era su mundo, publicanos y
pecadores, y ofrecerles una gran comida para
que conozcan al Senor. Eso también es discipulado.

El discipulado suele ser controversial y conflictivo,
y su primer acto de obediencia le enredd a Levi
en una situacion dificil. Dos grupos sociales se
confrontaron: «Publicanos y pecadores» por un
lado, «escribas y fariseos por el otro». Y Jesus
esta con los primeros. Parece que fue bueno el
banquete, también, y que a Jesus le gusto bas-
tante. Mas adelante esos escribas y fariseos lo
[lamaron “un hombre comilén y bebedor de vino,
amigo de publicanos y pecadores™v. Eduard
Schweitzer sefala que esa frase, “gloton y be-
bedor”, se basa en la acusacidén que debian hacer
ante los ancianos los padres de un hijo “contumaz
y rebelde... gloton y borracho”, a quien todo el
pueblo habia de apedrear~. Pero lejos de ser el
hijo rebelde, es el Hijo obediente, el Siervo del
Senor —y el amigo de los pecadores. El camino
del discipulado nos puede llevar a situaciones
muy extrafas y a asociarnos con personas no
siempre bien vistas por la «buena gente».

Marcos 3.13-19

Veamos un ultimo pasaje, paralelo a lo que
hemos visto en Mateo 10. Marcos 3 indica clara-
mente el triple propdsito del discipulado:
1) “para que estuviesen con él”
2) “y para enviarlos a predicar”
3) “y que tuviesen autoridad para sanar enfer-
medades y para echar fuera demonios”.

La primera finalidad, y la primordial, es la comu-
nicacion personal con Jesucristo. Por supuesto
fue como algo muy literal, formaron una especie
de “comuna” con El. Lo conocian como uno co-
noce a los de su familia. Con El confrontaban las
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muchas decisiones de una vida comunitaria,
sobre todo en el camino arriesgado y turbulento
de su ministerio. Lo veia cuando estaba cansado,
ihasta dormido! Cuando ellos tenian hambre, El
también tenia hambre, y juntos se sentaban a la
mesa. Aprendieron no sélo de los discursos de El,
sino de la conversacion casual que llena las horas
del dia, y de los comentarios pasajeros, a veces
casi instintivos, frente a las innumerables situa-
ciones de la vida. Aprendieron de su forma de re-
accionar a las experiencias de la vida, de su
manera de orar en la mesa», de su trato con las
mujeres, con los extranjeros y con los pecadores-
todo fue escuela para ellos.

Aunque fisicamente Cristo no anda con nosotros,
con todo, estamos también llamados “para que
estemos con EI” —quiza en un sentido aun mayor
y superior=i San Pablo expresa lo mismo en
otros términos i,

También los llamo, y nos llama, para la procla-
macion de un mensaje. Los llamo, asimismo, para
enviarlos al pueblo y al fin del mundo; el discipu-
lado es en orden al apostolado. Y los envia para
proclamar (el griego implica, como heraldos) su
venida, su persona, su Reino.

Finalmente, los llam¢é para enviarlos a vencer de-
monios** y a “sanar toda enfermedad y dolen-
cia”™x. La posesion demoniaca y la enfermedad
eran los sintomas del viejo orden de cosas, 0
mejor dicho, del viejo desorden, de la degenera-
cion y el deterioro que nos llevan desde la cuna
hasta la tumba, del cansancio y fatiga que intro-
dujo el pecado, de las fuerzas diabdlicas que opri-
men a la gente. jPero el Reino de Dios ha venido!
Los poderes que da el Sefior son las sefiales del
Reino nuevo que Cristo ha traido. Hay un famoso
articulo de Oscar Cullman que se titula, “La sani-
dad como liberacion proléptica (o anticipada) del
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cuerpo”. No sélo el alma se redime, sino la per-
sona entera, y en su significado final el triunfo de
Cristo se extiende al ser humano completo y a
todo el cosmos*~. Es victoria sobre todos los de-
monios y todas las fuerzas opresoras en todas
sus formas y en toda su expresion.

Personalmente, no tengo ningun problema en re-
conocer la realidad de demonios y del diablo
como fuerza real que en alguna forma es “perso-
nal” (para ser tan caprichoso y malévolo, no po-
dria ser “impersonal’), pero creo que esas fuerzas
opresivas se manifiestan en muchas formas
menos dramaticas y mas reales quiza: nifos que
nacen en un prostibulo y se van criando defor-
mados moral y espiritualmente —jy cuantas cosas
mas! (este lado de lo demoniaco se describe bas-
tante bien en el libro Esos poderes rebeldes, por
Van den Huevel). Pero con la venida de Cristo,
estan condenados a la derrota, estan vencidos.
San Pablo, mas que cualquier otro autor en el
Nuevo Testamento, proclama jubilosamente que
Jesucristo es el Rey de reyes y Sefor de todas
aquellas fuerzas hostiles.

El discipulado hoy dia, entonces, es el haber con-
vivido con El (y seguir haciéndolo) de tal forma
gue nuestro modo de ser y vivir, nuestros actos y
nuestras palabras, proclamen que El es Sefior y
Redentor de los hombres. Nuestra vida —en- dis-
cipulado encarna de nuevo esa gran realidad que
El ha traido, y proclama a voz en cuello que jEl reinal

Un pasaje interesante ilustra como este discipu-
lado, con sus tres notas, se manifestaba en la
iglesia apostélica después del Pentecostés. En
Hechos 4, los apdéstoles Pedro y Juan habian sa-
nado a un enfermo por el nombre del Sefior«i;
proclamaban que “en ningun otro nombre hay sal-
vacion™ii y que todos reconocian que a pesar de
ser “hombres sin letras y del vulgo”, era evidente
que “habian estado con Jesus™v ]

—Juan Stam, B.A., M.A,, Ph.D.
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El doctor Stam, estadounidense por nacimiento y cos-
tarricense por adopcion, tiene una larga trayectoria en
la docencia en importantes instituciones de educacion
teoldgica en América Latina. Al mismo tiempo, su par-
ticipacion como expositor en decisivos eventos de re-
flexion teoldgica, lo han ubicado como uno de los
pensadores cristianos de marcada influencia sobre va-
rias generaciones de ministros cristianos en Latinoa-
mérica. Es miembro de la Fraternidad Teoldgica
Latinoamericana. Junto a su esposa Doris, vive en
Costa Rica, desde donde continda su ministerio do-
cente por medio de talleres, predicaciones y cursos es-
peciales.

(*) Esta ponencia fue una charla popular para un campa-
mento de universitarios centroamericanos en Roblealto,
Costa Rica, 1975. Hemos conservado el estilo conversa-
cional del original, junto con su visién bastante negativa del
discipulado rabinico, aunque en los afios siguientes el autor
llegé a sentir un gran aprecio por el pensamiento de los ra-

binos, a quienes cita en varios de sus libros.

El presente trabajo ha sido tomado, con previa autorizacion
del autor, de: Piedra, Arturo (Ed.)(2004). Haciendo teologia
en América Latina: Juan Stam un teélogo del camino.
Guatemala: Misién Latinoamericana/Visién Mundial/Frater-
nidad Teoldgica Latinoamericana/Universidad Biblica Lati-
noamericana, pp.212-226. Se han hecho algunos retoques
editoriales de forma para adaptar el material al estilo de la

revista.

Recomendamos otros trabajos del autor que se pueden

leer en: http.//www.juanstam.com
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FORO: COMUNIDAD TEOLOGICA NAZARENA IBEROAMERICANA

DECLARACION

H. Fernando Bulléon

Ano tras ano se realizan conferencias, congresos, encuentros, sobre diversos asuntos teo-
lIégicos, biblicos o pastorales. Estos eventos, sean denominacionales o interdenominacio-
nales, suelen ser de alcance nacional, regional o internacional y, al mismo tiempo, implican
el uso de considerables recursos humanos, materiales y econémicos.

En la mayoria de los casos, el fruto de estos encuentros no trasciende los estrechos margenes de
los referidos eventos. Quedan archivados, lastimosamente, esfuerzos embrionarios de investigacion
y reflexion teoldgica que podrian ser aportes significativos a la tarea pastoral de la iglesia. Esta ten-
dencia necesita ser corregida.

Reflexiones Ministeriales abre esta seccion, llamada Foro, para dar a conocer documentos valio-
sos de reflexion teoldgica y pastoral que sirvan de base a un intercambio alturado de opiniones, en-
foques y propuestas ministeriales que vitalicen a la iglesia en el cumplimiento de su misién.

Es nuestra conviccion que, después de cien afos de trayectoria como denominacioén, los nazare-
nos hispanos latinos, debemos articular nuestra filosofia de ministerio atendiendo a la especificidad
de nuestro trasfondo cultural y relacionandolo con la particularidad del ambiente de ministerio ecle-
sial. Por supuesto, esta tarea de reflexion no se realiza de manera solitaria, sino en el marco de la
pertenencia y compromiso con la iglesia como cuerpo. Los nazarenos de Iberoamérica necesitamos
asumirnos como una comunidad de reflexidn que es interlocutora con otras comunidades nazare-
nas (africana, asiatica, angloamericana, etc.) en el esfuerzo comun por encarnar nuestros valores
y convicciones de fe, desde la persuasion wesleyana, y honrando el nombre de nuestro Sefor en
medio de la cultura contemporanea que nos ha tocado ministrar.

Invitamos a todos los ministros wesleyanos en general y nazarenos en particular, a plantear sus pun-
tos de vista, inquietudes, preguntas, cuestionamientos, con el unico propdsito de buscar juntos al-
ternativas ministeriales coherentes con la Escritura y pertinentes a la situacion que enfrentamos.
Todas las opiniones que se presenten en este foro seran a titulo personal, es decir, no comprome-
ten a las organizaciones, congregaciones o distritos donde estén sirviendo los expositores de los
respectivos puntos de vista.

Nuestro objetivo de largo alcance es que, por medio del intercambio alturado de enfoques y refle-
xiones, demos paso a una plataforma de dialogo que podriamos denominar Comunidad Teolégica
Nazarena Iberoamericana. Como su nombre lo indica, se trataria de una comunidad que privilegia
la dimension del encuentro y la relacion, antes que una organizacién que normalmente esta
orientada a la dimension jerarquica. Deseamos forjar un movimiento antes que una institucion. Por
lo tanto, todos los aportes son bienvenidos y buscaremos dinamizar el dialogo y el encuentro a par-
tir de preocupaciones comunes de reflexion.
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En esta ocasion nos place entregar un documento titulado “Declaracion” y cuya autoria pertenece
al Dr. Humberto F. Bullén, hasta hace poco profesor del Seminario Nazareno de las Américas (SEN-
DAS), San José, Costa Rica. Actualmente, se encuentra jubilado. El Dr. Bullon, fungié como Coor-
dinador General de la Primera Conferencia Teoldgica Nazarena Iberoamericana que se llevo a cabo
en el campus del SENDAS en Octubre del 2004. Desde su privilegiada funcion, el autor pudo tomar
el pulso a una serie de cuestiones y asuntos que merecerian consideracion permanente mas alla
de la mencionada conferencia. Consideramos que este documento puede ser el punto de partida
para la discusion de varios desafios muy actuales en la Iglesia del Nazareno en Iberoamérica. Les
invitamos a participar reaccionando a los planteamientos del autor y articulando preguntas o res-
puestas que amplien o clarifiquen los asuntos en cuestion, teniendo en mente su viabilidad minis-
terial.

RESUMEN

Con base en los documentos, presentaciones y discusiones de la Primera Conferencia Teoldgica
Nazarena Iberoamericana, el autor hace una resefa de las ideas fuerza que constituyeron la ma-
teria prima del mencionado encuentro. Se sefala la vinculacién funcional que debe existir entre el
quehacer teoldgico y la mision de la iglesia, asi como una aproximacion a la identidad de nuestra
Iglesia que tome en serio su peregrinaje histérico, sus desafios presentes y sus proyecciones.

PALABRAS CLAVE

Proceso de reflexion teoldgica y diversidad; renovacion teoldgica y eclesial; mision de la iglesia;

dialogo intercultural, ecuménico e interdisciplinario; valores medulares; educacion integral.

Alrededor de 150 hermanas y hermanos
educadores, administrativos, pastores,
laicos y dirigentes de diferentes paises
de Latinoamérica y también hispanos
que residen en Estados Unidos, nos
reunimos del 18 al 19 de octubre de
2004, en las instalaciones del Semina-
rio Nazareno de las Américas de San
José, Costa Rica, durante la Primera
Conferencia Teolbgica Nazarena Ibero-
americana. Segun la correspondencia inicial,
la experiencia de esta conferencia se conceptua-
lizd con un sentido de proceso, que comenzd a
desenvolverse en la etapa de preparacion y estu-
dio de las diversas ponencias y reacciones, que
tuvo su momento cumbre de discusion y mutuo
estimulo durante nuestra reunién aqui en San
José, pero que debia continuar mas alla de dicho
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encuentro, comenzando con la difusion para que
se conozcan las ideas y proposiciones que com-
partiéramos y aportando nuevas en un proceso
continuado de reflexion transformadora.

Efectivamente, comenzando por la difusién mas
amplia de contenidos que puedan también cono-
cerse en instancias decisorias diversas, debemos
continuar con la implementacion de dichas refle-
xiones segun las oportunidades ministeriales y de
servicio en que estemos involucrados personal-
mente, en particular por parte de quienes asisti-
mos a la conferencia. Debemos comprometemos
de tal manera que los esfuerzos que se hagan rin-
dan su mejor fruto para beneficio de toda la igle-
sia y su mision. Pero ademas, debemos
comprometernos en continuar con este proceso
de reflexidén y produccién teoldgica de la manera
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mas amplia, desde las diversas instancias de la
iglesia y en todo el ambito de Iberoamérica.

Sin embargo, para el mejor desarrollo y fructifica-
cion de este proceso es necesaria la participacion
libre y fraternal, no unica o necesariamente den-
tro de las instancias o conductos oficiales de la
organizacion eclesial (sea esta una conferencia,
“comision teologica” u otro tipo de estructura re-
gular ya existente). También fuera de ellas o en
maneras no formales o “no-oficiales” como tarea
comun y generalizada del pueblo (/laos) de Dios
segun los dones repartidos. Esto no implica en
manera alguna una actitud independentista o de
falta de sentido de cuerpo sino que, mas bien y
de acuerdo con la experiencia historica, es el re-
conocimiento de que la accién renovadora del Es-
piritu supera los limites organizacionales,
necesita de libertad y opera continuamente con
contribuciones fuera de los conductos estableci-
dos, garantizando asi la renovacién, asunto que
no siempre es captable desde dentro de la insti-
tucionalidad eclesiastica que normalmente opera
con una tendencia de “guardiania” de lo que en
realidad puede estar requiriendo transformacion.

Por ello, a todos aquellos que sientan un llamado
a contribuir con el esfuerzo de renovacion teolo-
gica y eclesial de nuestra denominacion en las tie-
rras de Iberoamérica, en posiciones oficiales o no,
pero basados en el amor y fidelidad que le tene-
mos a Dios y a su Iglesia, es importante que par-
ticipemos de este movimiento surgido de la
experiencia comunitaria en nuestro encuentro de
San José y que, para darle una identidad, podri-
amos denominar Comunidad Teolégica Naza-
rena Iberoamericana (o cualquier otro nombre).
No se trata de un aparato institucional, sino mas
bien un movimiento libre y fraterno, una comuni-
dad de dialogo alturado, respetuoso y maduro;
por lo tanto, de espiritu y pensamiento franco y
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transparente comprometido con la edificacién del
cuerpo.

Como encargado del disefio, organizacion y co-
ordinacién de las ponencias o contenido teologico
de la conferencia, presento las siguientes afirma-
ciones a manera de un primer manifiesto de este
movimiento, a la luz de ponencias, discusiones y
expresiones en dicho foro, como también de me-
ditaciones posteriores sobre las mismas. En al-
guna medida, el presente intenta ser un
documento mas sistematico en contenido, que la
breve “Carta de Afirmacion” que se tuvo al final
de la conferencia.

La presente declaracion no agota interrogantes o
asuntos discutidos dentro de la gran riqueza ha-
bida en la Conferencia, o de los percibidos en la
extensa comunidad nazarena de Iberoamérica,
los cuales deben ser afiadidos. Pero quienes sus-
criban sustancialmente esta declaracion y sien-
tan formar parte de este movimiento fraternal,
pueden sumarse. Es posible que, al hacerlo, ex-
presen comentarios u observaciones sobre algun
aspecto de esta declaracion. En si, lo importante
es reconocer que, de lo tratado durante la confe-
rencia y recogido y ampliado en la presente de-
claracién, surgen diversos topicos que requieren
profundizacion en la reflexién y que deberian ser
materia de investigacion y trabajo por cualquiera
de nosotros en servicio orientador a nuestra iglesia.

l. Sobre nuestro quehacer teolégico en
relacién con la misién de la Iglesia

(1) Debemos reconocer el lugar e importancia
de la teologia en la vida y misién de la Iglesia.
Aquella no es una actividad irrelevante ni un pa-
satiempo. Mas bien, la teologia es hija de la mi-
sion y como fruto de la reflexién, a su vez, orienta
a la misién llevando a un mayor compromiso con
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el Sefor y su Reino. La teologia, como toda otra
funcién o don dentro de la iglesia esta sujeta al
Espiritu y se desarrolla con oracién, estudio y dis-
ciplina, debiendo entenderse como un servicio a
la iglesia y al mundo, por lo tanto, fundamentada
en el amor a Dios y al préjimo y con pertinencia
pastoral y misiolégica. Frente a las circunstancias
y desafios de la época en que vivimos nuestra ac-
titud no puede ser quietista o indiferente, ni tam-
poco caer presa del activismo irreflexivo; ambas
vias reflejan una subestimacion de la tarea teolo-
gica. Mas bien, la reflexion y el enfoque teoldgico
nos permiten una mirada en perspectiva diacro-
nica de la vida y mision de la iglesia: su pasado,
su presente y su futuro en su significacion pro-
funda a la luz del propdsito del Reino de Dios,
ayudandonos a evaluar nuestras acciones co-
rrientes y evitando la superficialidad y desorien-
tacion del pragmatismo ahistérico. Por ello,
necesitamos iluminar nuestra accién con mas re-
flexion y, al mismo tiempo, nutrir nuestra reflexion
con los desafios que provienen de nuestra acciéon
comprometida en las situaciones historicas espe-
cificas.

(2) Reconocemos que el quehacer teoldgico —la
reflexion sobre la fe y su praxis a la luz de la Pa-
labra y el contexto buscando mayor comprensién
para la vida y mision cristianas—, es tarea per-
manente y responsabilidad de toda la iglesia y
de cada generacion de creyentes en particular,
en el contexto y época historica que le son pro-
pios. A la vez, reconocemos que dentro del
cuerpo de Cristo hay dones especificos y que al-
gunos han sido dotados de manera particular
para que, a través de la reflexion y produccion te-
olégicas, contribuyan a “la edificacién del cuerpo
de Cristo”, local y universalmente, y debemos dar
gracia por ello.

(3) Por ello, necesitamos con urgencia descubrir
dichos dones entre nosotros, facilitando su
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desarrollo como pensadores, teélogos y es-
critores nazarenos iberoamericanos. Nos ale-
gra mucho que esta conferencia haya sido una
plataforma de estimulo e inspiracion a esta tarea.
Debemos crear los espacios que faciliten la refle-
xién responsable con miras a un ministerio de
mayor profundidad en medio del contexto critico
de Iberoamérica. Nuestros centros educacionales
mas que lugares de una educacion repetitiva,
deben ser centros de reflexion critica y creativi-
dad, frente a los desafios actuales. Mas aun,
cuando reconocemos que nuestra responsabili-
dad es, no soélo con la iglesia y contexto de nues-
tros propios paises, sino también con el aporte
que nos compete con la iglesia y situacién con-
temporanea a nivel mundial.

(4) Al llevar adelante este esfuerzo, debemos re-
conocer el potencial misiolégico producto de
nuestra diversidad. Nuestra iglesia, siendo de
caracter internacional, con membresias de diver-
sos trasfondos culturales, con personas que han
recibido diversos dones, con diversas formacio-
nes y experiencias de vida, al producir teologia
seguramente habra variados matices en el enfo-
que de los diversos aspectos relacionados con
nuestra doctrina y con nuestra practica pastoral,
eclesial y misiologica. Pero dicha variedad de en-
foques, mas que una limitante para la accion, la
entendemos como una ventaja que enriquece el
pensamiento y las posibilidades misionales de
nuestra iglesia, sin dejar de reconocer el deber de
ser consistentes con nuestra particular tradiciéon
arminiano-wesleyana, la cual debe ser asumida,
a su vez, con responsabilidad en el contexto del
cristianismo historico, protestante y evangélico.

(5) Aun mas, la tradicion arminiano-wesleyana,
entroncada con los principios de la Reforma Pro-
testante como movimiento de renovacion, es jus-
tamente reconocida por una larga trayectoria de
discusioén abierta y énfasis en educacion, investi-
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gacién y publicaciones. Por ello, nuestra caminata
como cuerpo en este quehacer teoldgico debe ca-
racterizarse por la unidad y libertad del Espiritu y
por la humildad y tolerancia, cualidades que de-
bemos saber mantener en el didlogo alturado
y respetuoso, en la comun y auténtica busqueda
de mejor comprensién de la verdad. La historia
de la Iglesia nos alecciona acerca de las ambiva-
lencias de las que debemos estar conscientes.

De la misma manera que se aboga por disciplina
y posible accién drastica frente a la “herejia” pro-
bada, debemos también cuidarnos de la actitud
inquisitorial apriorista, que bajo un seudo sentido
de “poda protectora” esconde una mentalidad re-
trograda y autoritaria, negacion de la mas ele-
mental vida de la comunidad del Espiritu. Mas
bien debemos someter al juicio de la historia de-
cisiones de cercenamiento del cuerpo que po-
drian estar representando juicios parciales,
intempestivos y faltos de un tratamiento mas me-
ditado corporativamente, carentes del amor y la
paciencia historica dignos del cuerpo de Cristo, y
del respeto que se merecen quienes pueden
haber caminado y sufrido en una larga trayectoria
con la iglesia. Mas que de la descendencia de los
Torquemada, somos de la estirpe de Cristo, que
poda y limpia su vid “para que llevéis fruto... y...
para que 0os ameis unos a otros como yo los he
amado” (Juan15:1-12).

En consecuencia, debemos también deplorar el
hecho de que eventos organizados para la refle-
xion por la misma Iglesia, como lo son las confe-
rencias teoldgicas, se tornen en oportunidades
para sefialamientos marginadores, en lugar de re-
conocer la oportunidad de escucharnos unos a
otros y enriquecernos mutuamente. Menciona-
mos esto porque es comun observar actitudes asi
en eventos de esta naturaleza. ;Qué sentido
tiene entonces una conferencia teolégica? ;Es-
cuchar el eco de nuestro propio pensamiento con-
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siderado “oficial” o escuchar al cuerpo de Cristo
con sus multiples dones y experiencias, en bus-
gueda de mas comprension e iluminacion para la
edificacion del cuerpo y para la mision? ; Tiene
algun rol correctivo la teologia en los caminos de
la iglesia y su conduccion? ;No hay necesidad,
especialmente desde el ambito educacional cuyo
objetivo es estudiar justamente la diversidad de
aspectos vinculados a la iglesia y su misién, de
aportar visiones complementarias y aun alternati-
vas de como entender a la Iglesia y llevar ade-
lante la misiéon?

(6) En si, la esencia del protestantismo no es
tanto una doctrina petrificada cuanto una manera
de ser en el mundo, especialmente una nueva
concepcion de lo que significa ser Iglesia que, a
su vez, debe tener implicaciones transformado-
ras para todas las instituciones de la sociedad en
todas las épocas. La expresion Ecclesia refor-
mata semper reformanda declara que, cualquier
lglesia que sea producto de la Reforma o esté en-
troncada con su tradicion merece ese nombre
s6lo en la medida que sea capaz de sobrepo-
nerse a la tendencia a la auto-preservacion per
se, inherente a todas las instituciones humanas, y
se atreva, mas bien, a reformarse de tiempo en
tiempo, para responder de manera creativa al reto
presentado por las nuevas situaciones historicas.

Desafortunadamente, las iglesias protestantes,
antiguas o nuevas, raras veces han descubierto
cOmo crear espacios para la operacion de este
principio en medio de sus estructuras. Para co-
rregir esto es urgente dar una mirada a la historia
y descubrir los movimientos renovadores y su
presencia critica o de “protesta” que abrié camino
a nuevas situaciones de real avance de la Iglesia.
Es urgente, también, que se reconozca la impor-
tancia de los movimientos proféticos en su senoy
se apoye su formacion y desarrollo, aun ponién-
dose en tela de juicio posturas o posiciones “ofi-
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ciales” o actuales; pues de continuo en la historia
estos agentes de renovacién no se encuentran,
por lo general, en las cuspides o en el centro de
las estructuras organizacionales o sociales, sino
en la periferia de las mismas. Como protestantes
debemos resistir todo intento de sacralizar y con-
siderar libre de criticismo cualquier logro del pa-
sado, cualquier forma de vida, tradicién (de ideas
o costumbres) o estructura institucional. Esto nos
lleva a revisar algunos usos corrientes que hace-
mos del concepto “fidelidad a la iglesia”. Le servi-
mos mejor a Dios y le somos mas fieles a El (y a
la Iglesia), cuando asumimos una posicion critica
hacia los asuntos mencionados y trabajamos por
su transformacion, para que “su” Iglesia, sea ver-
daderamente tal y cumpla con su misién historica.
El sentido de unidad y el reconocimiento del
orden organizacional, no debe anular este requi-
sito historico para la renovacion eclesial.

(7) Es fundamental que nuestro quehacer teol6-
gico se base en el dialogo intercultural, ecu-
ménico e interdisciplinario como premisas para
la renovacion teoldgico-misiologica en y desde
Iberoamérica. Esto, muy vinculado a asuntos rela-
cionados con la identidad teolégica denominacional,
asi como a aspectos doctrinales, eclesioldgicos y mi-
siologicos, considerando que somos una iglesia de
identidad cristiana, de caracter internacional y
multicultural. Interculturalidad y ecumenicidad,
que presupone el respeto y consideracion de la
reflexion articulada por “el otro hermano” que no
s6lo toma en cuenta la cultura secular de base en
que se ubica cada iglesia, sino también las “sub-
culturas” de pensamiento y ética que representan
diferentes tradiciones cristianas comenzando con
las pertenecientes al propio ambito del sector pro-
testante. Interdisciplinariedad, que presupone que
la realizacion apropiada de la tarea hermenéutica,
requiere del concurso de otras disciplinas, ellas
mismas, producto del uso de la razén en su es-
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fuerzo por comprender la realidad y experiencia
humanas, y utiles para la comprension del texto
biblico mismo. De particular importancia en la
tarea hermenéutica es el concurso de la ciencias
socio-analiticas que nos permiten comprender el
proceso de produccién del conocimiento (caso de
la Sociologia del Conocimiento), incluido el que
se da en la esfera religiosa (ie. la produccion teo-
l6gica y establecimiento de tradiciones teologi-
cas), y que facilita el analisis de las formulaciones
teologicas, develando las ideologizaciones de la
fe. Todo lo anterior, implica poner en practica una
actitud hermenéutica que parta del supuesto de
renunciar a la tendencia, tan propia de todo grupo
cultural o tradicién eclesial, de absolutizar o de
sacralizar lo propio fomentando, por el contrario,
el habito de escuchar humildemente y de con-
trastar honestamente, lo propio con lo de los
otros. Asimismo, una renuncia a toda postura
apriorista y reduccionista basada en un solo pa-
radigma interpretativo, prefiriendo mas bien en-
trar en un proceso de busqueda creadora que
tiene lugar justo cuando la interpretacién va bro-
tando como resultado de la interpelacion comun,
mutua. Donde la voz de cada uno es percibida al
mismo tiempo como una interpretacién también
posible, que puede ayudarnos en la permanente
tarea generacional de revisar la propia tradicion
teologica y de practicas misionales.

Il. Iglesia del Nazareno: Historia,
Situacion Actual y Prospectivas

2.1 Nuestro pasado: Herencia inspira-
dora y aleccionadora

(8) La historia tiene un valor aleccionador e ins-
pirador, y la revisamos con un sentido construc-
tivo para el presente y el futuro. No hacerlo
equivale a vivir sin perspectiva, sumergidos en
una actitud inmediatista, que evita hacer los ajus-
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tes necesarios para un ministerio mas relevante
a la circunstancia presente. Esta, lamentable-
mente, ha sido la situacion en la mayoria de
nuestros paises. Por lo cual necesitamos con ur-
gencia hacer memoria, pero no un recuerdo
como simple resefa cronolégica o frio ejercicio
académico, sino una memoria critica que nos
permita evaluar la trayectoria como iglesia sin
temor, pero con una pasiéon comprometida con el
propaosito de Dios.

(9) Necesitamos como nazarenos iberoamerica-
nos re-escribir nuestra historia y continuar escri-
biéndola hacia adelante como responsabilidad
generacional y por razones de contribucién a afir-
mar nuestra herencia e identidad. En esta tarea
reconocemos que tenemos mucho camino por
recorrer en el esfuerzo de una produccion mas
sistematica y estructurada. Perteneciendo a una
tradicion de santidad, nuestra tarea debe reali-
zarse con la mayor fidelidad a la verdad, al re-
construir la experiencia no solo por el recuento de
lo que nos parecieron logros y buenas acciones,
sino también por el reconocimiento de los fraca-
sos, de lo que se dejo de hacer o se hizo mal.

(10) Debemos ser agradecidos por los esfuerzos
pioneros de misioneros extranjeros y nacionales,
y de los innumerables ejemplos de entrega sa-
crificial, de los que son producto de la existencia
de nuestra actual iglesia en las tierras de |Iberoa-
mérica. Mas bien, en nuestra gesta autéctona no
hemos sabido potenciar y desarrollar ese legado,
reflejandose fragilidad en nuestro enfoque misio-
noldgico, un reduccionismo en el ejercicio de
principios organizacionales de nuestra tradicion
eclesial —no hay actualmente una adecuada
equidistancia del episcopalismo y del congrega-
cionalismo—, y una iglesia sin reflexion teoldgica
en parte debido a una educacion teoldgica que
ha sido mas reproductora que creadora y trans-
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formadora, absorbida mas en el pragmatismo, y li-
mitadora en cuanto a facilitar los espacios de re-
flexion frente a un contexto cada vez mas
desafiante.

2.2 Nuestro presente: El imperativo de
un analisis con integridad y de la reo-
rientacidn consistente de las estructu-
ras programaticas

(11) Debemos realizar un analisis permanente,
auténtico y corrector de la vida de la iglesia para
estar a la altura del cumplimiento de nuestra mi-
sion. Al realizar los diagnosticos situacionales,
estos deben ser hechos con integridad, de ma-
nera que nos permitan ver con claridad no solo
los logros, sino también los fracasos de nuestro
pensar u obrar. Esto se torna mas imperativo en
una iglesia como la nuestra cuya tradicién se
ubica en el movimiento de santidad, es decir, de
afirmacion de la integridad cristiana. El practicar
diagnosticos con autenticidad debe llevarnos de
manera normal a vias y expresiones de arrepen-
timiento, sin lo cual no hay futuro posible que se
llame santo y cristiano. Las actitudes triunfalistas
y arrogantes no deberian tener cabida en nuestro
medio. El comun impulso para exhibir el éxito per
se no debe sobreponerse a la fidelidad a Dios y a
los valores de su reino. Y los propios valores que
afirmamos como esenciales a nuestra iglesia, de-
berian ser los criterios apropiados para evaluar
nuestra caminata.

(12) Para nosotros, el planificar y el actuar con-
sistentes deberia implicar una inteligencia y una
comprension del contexto en el que se ejerce el
ministerio. No hacerlo asi conlleva la propension
a errar en la accién y a autoenganarse. Por ello,
es responsabilidad del liderazgo tener un perfil
claro de la época, el discernir los “signos de los
tiempos”, es decir, entender las problematicas
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fundamentales de nuestra generacion y las co-
yunturas temporales, percibir las corrientes de
pensamiento e ideologias que estan influen-
ciando al mundo y a la propia Iglesia. La realidad
iberoamericana se nos presenta compleja y con
diversos escenarios problematicos, algunos de
los cuales reflejan una verdadera crisis social.
Tanto los datos demogréficos, culturales, econo-
micos, sociales, politicos, religiosos y espirituales
nos presentan desafios de diferente orden frente
a los cuales la iglesia debe saber responder.

El problema de la nifiez y de la juventud, los movi-
mientos migratorios y las grandes concentraciones
urbanas, las regiones rurales abandonadas, los
grupos étnicos no alcanzados, migrantes de
nuevo tipo o la subestimacion o maltrato de gru-
pos étnicos; la pobreza masificada, la globaliza-
cion del sistema econdmico neoliberal, la
concentracion de la riqueza y la polarizacion so-
cial, la injusticia y quiebra de los derechos huma-
nos, la corrupcion generalizada y el agotamiento
del lamado sistema democratico; la inestabilidad
e inseguridad social; la globalizacidn y el contexto
postmoderno, el pluralismo y mentalidad hedo-
nista, el materialismo; el nominalismo religioso y
la religiosidad popular; el mercado de opciones
religiosas y el resurgimiento de las etnoteologias,
el evangelio de la prosperidad y la espiritualidad
escapista. Todos ellos nos interpelan como iglesia
en términos de si es posible alguna respuesta es-
peranzadora.

(13) Descubrimos que frente a este magno des-
afio, al pueblo evangélico le cabe una revision y
replanteamiento de su situacion y forma de ope-
rar, para estar en condiciones de dar una res-
puesta coherente. En primer lugar, como en
algunos paises todavia somos una proporcion mi-
nuscula, nos cabe crecer consistentemente en
base a un sdlido discipulado para poder gravitar
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mas significativamente en nuestras naciones.
Como pueblo nazareno, nos cabe hacer esfuer-
zos de coordinacion y de trabajo conjunto con el
resto de las iglesias evangélicas de tal manera
que las acciones desde el evangelio y desde lo
evangelico, puedan tener mayor trascendencia...
La actual atomizacion, aislamiento y, a veces,
mentalidad sectaria de las iglesias, las hace mas
débiles en su intento de contribuir a las transfor-
maciones de nuestras sociedades.

(14) Por otro lado, es necesario repensar y redi-
rigir nuestras estructuras organizacionales y pro-
gramaticas, de tal manera que estén en funcion
de estos grandes desafios y con un tipo de pro-
yeccion mas de caracter externo que de fun-
cionamiento, consumo y autoevaluacién
rendimiento-efectividad hacia el interior (i.e. lo
comparativo cuantitativo o cualitativo hacerlo en
relacion al corpus cristiano externo del cual
somos parte y a la realidad social que nos cir-
cunda). La adecuada relacion entre naturaleza
esencial de la iglesia y sus formas y estructuras,
es algo que constantemente se debe estar revi-
sando, dado que la eficacia transformativa histo-
rica y cultural de las ultimas sufren desajustes y
desorientaciones al cambiar los tiempos y los
contextos, pero no solo por ello, sino por la
misma desorientaciéon de la propia iglesia en
cuanto a sus objetivos esenciales. Las formas
mas apropiadas tendran que ver con cada con-
texto y su reconstruccién debe ser un proceso
que, comenzando en el nivel de la iglesia local,
alcance a toda la iglesia, en sus niveles distrital,
nacional, regional y mundial. Las estructuras do-
minadas por paradigmas de las ciencias admi-
nistrativas modernas deben ser revisadas a la luz
de los tipos y paradigmas escriturales, recha-
zando los rasgos antitéticos a éstos, afirmando
que: somos el cuerpo de Cristo, la familia de
Dios, la comunidad del Espiritu en el mundo y no
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tanto el modelo de una corporacion transnacio-
nal con sucursales allende un eje geografico y
duena del capital empresarial. Asi, la renovacion
debe tener el aporte de caracter organico de
parte del cuerpo, en todas sus instancias y abar-
cando el nivel mundial, reflejando su rica natura-
leza carismatica y multicultural. Esta tarea no es
nada facil, pero es planteada para que se co-
mience dando los primeros pasos, reconociendo
que nuestra denominacion tiene instancias esta-
blecidas. Pero, es aqui donde se hace urgente
revalorar los principios que dan soporte a nues-
tra estructura organizacional representativa a la
que pertenecemos, recuperando su plena vigen-
cia de balance adecuado de autoridad entre el
episcopo y la congregacion, revisando nuestro
estilo de conducir y hacer las cosas en las rela-
ciones a todo nivel y entre todo nivel (local, dis-
trital, zonal o de area, regional y mundial), a la
luz del mismo principio.

Nuestro futuro: Afirmemos nuestros va-
lores medulares con creatividad y con-
secuencia

(15) En primer lugar y en términos misionales, en-
tendemos “el futuro” como el presente que se vive
consistente y continuamente abriéndose hacia un
manfana, orientado por valores definidos que se
pretenden plasmar a plenitud; un proyecto histo-
rico orientado hacia adelante pero que hunde sus
raices en el pasado en tanto memoria y herencia
de una experiencia viva; en suma: identidad en
accion prospectiva y en busqueda de plenitud.
Necesitamos hoy y hacia adelante, esforzarnos
para que los valores medulares de nuestra
iglesia tengan vigencia y no sean una mera de-
claracion vacia. Que se ejerzan en toda instancia
de la iglesia y en todas las realidades geografi-
cas, sociales y culturales donde ésta se encuen-
tre. Dichos valores medulares deben ser los
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criterios por medio de los cuales debemos eva-
luar nuestra vida y mision. Pero estos mismos va-
lores, si son mediatizados a través de
formulaciones doctrinales y hechos parte de la
tradicion teoldgica, deben estar abiertos a revi-
sion por cada generacion, a la luz de la primacia
autoritativa de las Escrituras, el nuevo contexto
que se vive y el mejor uso de los criterios herme-
néuticos a disposicion.

Somos pueblo, cuerpo, comunidad

(16) En primer lugar afirmamos que somos pue-
blo, el pueblo de Dios, cuerpo de Cristo, sacer-
docio universal y, como tal, una comunidad de
personas con diversidad de dones y todos igual-
mente llamados al ministerio, es decir, al servicio
en la iglesia y en el mundo desde la perspectiva
de los valores cristianos. Con diferentes funcio-
nes en el cuerpo, necesitados los unos de los
otros y mutuamente sujetos los unos a los otros y
todos al Sefior. De ninguna manera una comuni-
dad clerical ni elitista, sino de servicio y edifica-
cion del projimo y del conjunto del cuerpo, para el
cumplimiento de la misién. Este concepto de
cuerpo tiene su manifestacion basica en la igle-
sia local pero la trasciende, debiendo también re-
flejarse en la iglesia organizada mas amplia y
universal.

Como concepto clave, debe orientar el tipo de or-
ganizacion y relaciones que desarrollemos como
iglesia. Nuestra cultura organizacional debe re-
flejar que somos el cuerpo de Cristo, que busca
encarnar los valores de su vida, sobre todo en la
dinamica del servicio. Por lo tanto, debe rechazar
los vicios y costumbres de modelos mundanos
que, lamentablemente, a veces se ven inmiscui-
dos en nuestras practicas institucionales, refleja-
dos en estilos de conduccion, de vision monocular
gue marginan o anulan el uso pleno y desarrollo
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de los dones del cuerpo y de sus miembros mas
aptos, debido a auto percepciones dificiles de
sostener a la luz de analisis mas meditados y pro-
yectados a instancias mas completas y amplias
del propio cuerpo que es la iglesia; la verdad,
debe llamarnos la atencion el hecho de que, a
veces, pareciera que en el medio secular se guar-
den mejores principios que en nuestro propio
medio eclesial.

Somos pueblo cristiano

(17) Debemos afirmar la identidad cristiana que
compartimos en solidaridad con los cristianos de
todas las generaciones y de todas las tradiciones.
Esta afirmacién no debe ser sélo a nivel de “cre-
dos” o declaraciones historicas basicas, sino una
demostracion palpable de dicha identidad de ma-
nera testimonial, que incluya un esfuerzo de uni-
dad ecuménica entre los diferentes grupos y el
rechazo de un espiritu sectario o de orgullo de-
nominacional; donde se reconozcan los dones co-
munitarios en el cuerpo mas amplio de la iglesia,
y en donde la mutua edificacién que no deja de
lado el aspecto apologético por lo imperfecto de la
vida humana y de toda tradicion, se haga en un
verdadero espiritu de humildad, de amor y de ser-
vicio. No la indiferencia pero tampoco la imposi-
cion. Mas bien, la actitud mutuamente persuasiva
encarnada en medio del respeto y el servicio, que
busca testimoniar frente al mundo, que somos
uno en el Sefior.

Somos pueblo que afirma lo central de
la santidad en la vida cristiana

(18) Categdricamente afirmamos que somos lla-
mados a ser un pueblo santo, apartado para pro-
positos divinos y comisionado a la realizacion
plena del ideal del caracter perfecto de Dios. Ya
de gracia hemos recibido el Espiritu Santo para
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la realizacion de dicha obra de Dios en nuestras
vidas. Pero, como sus colaboradores, nos co-
rresponde luchar con denuedo por nuestra santi-
ficacion y por la de su Iglesia. Pero dicha pasion
por la santidad significa en primer lugar veracidad
y autenticidad de vida y de conciencia con res-
pecto a la identidad (de “santidad”) que decimos
poseer. Ello implica tener los siguientes criterios
en cuenta:

a. Nuestras expresiones doctrinales deben
estar firmemente basadas en las Escrituras;
en la sana tradicion teolégica, pero ella misma
necesariamente abierta a revision; en la ex-
periencia de vida personal y social; y en el uso
apropiado de la razén como facultad mental y
como aportes del conocimiento en las diver-
sas disciplinas del saber, especialmente de las
ciencias humanas y sociales que se abocan a
la comprension del ser humano. Cualesquiera
gue sean nuestras expresiones doctrinales, al
ser parte de una tradicidn teologica, deben
estar siempre sujetas a revision a la luz de una
busqueda actualizada y mas clara y pura de
la verdad.

El compromiso con Cristo, la Verdad, debe lle-
varnos a actitudes valientes de rechazo de ve-
tustas tradiciones que en lo mas profundo del
fuero interno, la conciencia, como en la situa-
cion comunitaria en que estamos inmersos, no
corresponden a la verdad/realidad. No hacer
esto es devenir en una especie de idolatria de
la tradicion y las doctrinas. Para este esfuerzo
de clarificacién y entendimiento, los métodos
o instrumental hermenéuticos que utilicemos
deben ser entendidos en su naturaleza princi-
pista, utilizando los ultimos avances en el
campo de la interpretacion, evitando el fana-
tismo y anquilosamiento en procedimientos
desactualizados.

REFLEXIONES MINISTERIALES



b. Por sobre todo, nuestra identidad santa,
mas que expresada teéricamente en férmulas
teolégicas debemos hacerla carne, buscando
asemejarnos mas a Cristo de manera estable
y permanente, teniendo como criterio evalua-
dor de la autenticidad de ello, la eficacia ético-
transformativa en nuestras vidas y de la
situacion histérica en la que, como iglesia, es-
temos inmersos. Esto nos hace remarcar la
importancia de hacer énfasis en el “qué y
como se manifiesta la santidad en la realidad
concreta’(ética)- terreno objetivo y comun
para diferentes grupos en la tradicion cristiana
y evangeélica-, mas que en el “cdmo se entra a
ella” que, aparte de la conversioén - otra vez
ambito objetivo de comun acuerdo en la tradi-
cion cristiana y evangélica-, es un asunto no
absoluto de la identidad cristiana y de santi-
dad, y sobre lo cual hay variedad de entendi-
mientos(dada su naturaleza subjetivista), aun
en el mismo movimiento de santidad y en la
propia denominacion.!

(19) Por lo tanto, se hace vital pasar a una discu-
sion abierta y sincera, sin temores ni amedrenta-
mientos de ninguna clase, de nuestra propia
tradicion, en la medida en que ésta pudiera refle-
jar falta de claridad o desviacion de lo que cree-
mos que debe ser. Al respecto es necesario
centrarnos en el rasgo doctrinal que se considera
como vital para fijar la “identidad teoldgica” de la
denominacion, gen distintivo en el complicado
arbol genealdgico protestante de especies y su-
bespecies de familias eclesiales: la cuestion de
‘lo segundo” (“segunda obra de gracia”, “entera
santificacion”, etc.). 2. Y, volvemos a enfatizar esta
discusion como necesaria por la pasion misma
que tenemos por la santidad, que es autenticidad
y verdad en lo mas profundo del fuero interno, y
como busqueda de coherencia y consistencia con
otros valores que afirmamos. Esto asimismo, no
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es sino poner en practica algo de lo que mencio-
namos en la parte introductoria: la necesidad de
revision, por cada generacioén, de la propia tradi-
cion teoldgica, de discernir periodicamente en ella
entre la verdad y lo que parece serlo, lo que es
media verdad o asunto parcial, contradictorio, no
de facil comprension y que se puede prestar al
juego ideolégico o comportamiento hipdcrita.
Como un incentivo a la reflexién y al trabajo sobre
el particular, se afiade nota de pié de pagina,
fuera del texto principal de esta declaracion?

Somos un pueblo con una mision
integral

i. Adoracion, discipulado, evangelizacion,
responsabilidad social

(20) Nuestra misioén es integral y organica. Al es-
tablecer nuestras iglesias locales, se nos llama a
formar centros de reunion en donde la adoracion
y la ética son las dos caras de una misma realidad
que se refuerzan mutuamente y donde el amory
la santidad son plasmados en el servicio y la edi-
ficacidon mutua como firme base testimonial que
se extiende en la compasién por los projimos en
su integridad, y en el hacer discipulos auténticos,
objetivo y criterio de evaluacion del cumplimiento
de la “gran comision”.

Evidentemente, el hacer discipulos debe comen-
zar por el ser nosotros mismos discipulos verda-
deros y consecuentes del Sefior, testigos
encarnados, lo cual debe llevarnos a un compro-
miso insoslayable con la misién holistica del Es-
piritu, en la evangelizacion y la ayuda a los
necesitados que no se agota en las actitudes fi-
lantrépicas sino que asume las luchas por la de-
fensa de los derechos humanos y la justicia social
propios de la perspectiva escritural. Con relacion
a estos valores, algunos asuntos relevantes a
nuestra época:
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a. Necesitamos recuperar una perspectiva misio-
nolégica que sea mas fiel al mandato de Jesu-
cristo, haciendo del discipulado consistente el
objetivo central y cualitativo de la vida y mision de
la iglesia, y no el apéndice de un impulso preva-
lentemente cuantitativo que es hacia donde gra-
vita el parametro de medicién y evaluacién actual.

b. En la evangelizacion transcultural y mundial,
debemos usar modelos mas indigenas, autécto-
nos, totalmente contextualizados, donde los
agentes de dicha mision transcultural evangeliza-
dora (comunmente llamados “misioneros” entre
nosotros), mas que organizar, disefiar y mandar la
vision y programas, se pongan al costado como
colaboradores y servidores de la vision y proyec-
tos de las iglesias locales, distritos y paises donde
se esté presente, cuyos miembros y dirigencia
son los protagonistas y agentes misioneros fun-
damentales.

La cuestion de la base econdmica de la indigeni-
zacion o autoctonia es asunto que requiere un
amplio y maduro debate entre nosotros, y el uso
de solidas referencias biblicas e histéricas acerca
del desarrollo misional y de perspectivas relacio-
nadas a los avances en los estudios sobre el des-
arrollo humano en general. Asimismo, es
necesario tomar en cuenta el dialogo interreli-
gioso como una clara linea de accion misiolégica
que corresponde a nuestra época, de pleno reco-
nocimiento de las identidades culturales y de los
derechos humanos para todos, revisando cierto
tipo de aproximaciones proselitistas y apologéti-
cas que corresponden a otro entorno historico.
Maxime, cuando afirmamos que la fe cristiana
debe ser un verdadero agente de reconciliacién y
sanacién en un mundo fracturado y herido, en
buena medida por confrontaciones que parecen
tener resabios de una mezcla de religién y cul-
tura, y en donde las cristiandad occidental y po-
derosa tiene buena cuota de responsabilidad.
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c. Debemos considerar seriamente como iglesia
jugar el rol profético que nos corresponde, levan-
tando nuestra voz de protesta especialmente
frente a los acuciantes problemas sistémicos ac-
tuales como el de la guerra; la discriminacién ét-
nica, de género y de clase social; los sistemas
economicos que facilitan la concentracion de la ri-
queza en unos pocos Yy la masificacion de la po-
breza; los sistemas juridico-politicos que bajo el
falso manejo del argumento de la libertad facilitan
la expansion y difusion de la corrupcion a nivel
mundial de sistemas econdmicos especulativos,
de la perversion sexual, de la violencia, de mo-
delos consumistas de vida y depredadores de los
recursos de la naturaleza, y de muchos otros
males que deben de ser confrontados como pue-
blo de santidad que lucha contra el pecado (per-
sonal y estructural) en el mundo,.

ii. Mandato cultural y misién en el mundo:
Compromiso con una educacion integral que
abarca la Educacion Superior Interdisciplina-
ria

(21) El mandato cultural, previo al “gran manda-
miento” y a la “gran comisién”, pero intimamente
relacionado con ellos, nos hace tomar conciencia
de nuestra responsabilidad para con la creacién y
con toda la humanidad. Ello debe llevarnos a
hacer esfuerzos por promover entre nosotros la
educacion superior interdisciplinaria, como algo
central a nuestra perspectiva de mision integral, al
preparar los recursos humanos que puedan en-
carnar los principios del evangelio en las diferen-
tes esferas de la sociedad, respondiendo asi de
manera mas amplia y racional en nuestro servi-
cio al mundo. Como pueblo de Dios, somos una
comunidad de carismas, con vocaciones y minis-
terios multiples para el servicio en la iglesia y en
el mundo. Nuestro aporte informado y con cono-
cimiento técnico es parte, también, del testimonio
cristiano y de nuestra postura ética frente al
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mundo. Es una sobrestimaciéon espiritualista lo
que las iglesias locales pueden hacer para trans-
formar la sociedad desde los valores cristianos,
sin recurrir a otras disciplinas y sus aplicaciones,
asunto propio del ambito de la educacion supe-
rior multidisciplinaria. Por consecuencia también,
el actual modelo seminario como centro principal
y/o exclusivo de formacién del liderazgo de la de-
nominacion aparece limitado y obsoleto frente a la
necesidad de una formacion interdisciplinaria que
requiere la insercion relevante frente a los des-
afios que presenta la sociedad contemporanea.
Al ser esto una conviccién y valor medular de
nuestra iglesia, debemos evitar al igual que con
otros valores, que sea una mera declaracion ver-
bal, teniendo mayor responsabilidad las instan-
cias ejecutivas correspondientes del apropiado
desarrollo institucional de la Iglesia.

Concluimos esta declaracion con la firme convic-
cion de que es Dios mismo quien convoca a su
iglesia a ser una ecclesia reformata et semper
reformanda, un pueblo que ansia estar a la al-
tura de su vocacién y responsabilidad. El mismo
buscara usar desde dentro de su pueblo fiel y en
el poder del Espiritu, a aquellos dispuestos a
cumplir sus propdsitos renovadores en la historia
y engrandecer su Reino. Por una Iglesia del Na-
zareno iberoamericana, realmente cristiana, de
santidad auténtica y comprometida con la mision
y valores del Reino de Dios y su justicia jA Dios
sea la Gloria! ()
—Humberto Fernando Bullén
San José, CR, lunio de 2005

El doctor Bullén, peruano, es profesor del Seminario
Nazareno de las Américas (SENDAS) y de la Universi-
dad Evangélica de las Américas (UNELA), ambas ins-
tituciones radicadas en Costa Rica. La docencia la
ejerce en campos que conectan la misién cristiana, la
administracion de la educacion y el desarrollo social.
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Su formacion profesional incluye un titulo en ingenieria
agroindustrial, con estudios posgraduados en antropo-
logia, economia agraria y administracion. Obtuvo su
doctorado en estudios del desarrollo socioeconémico
en la Universidad de Manchester. También, realiz6 es-
tudios especiales en teologia y desarrollo en el Oxford
Center for Mission Studies.

Notas Bibliograficas

" Ver recientes anales de la Conferencia Mundial de Teo-
logia Nazarena, Guatemala 2002

2 En este punto se difiere de lo declarado de manera tra-
dicional en la “Carta de Afirmacién”, por no tomar en
cuenta las discusiones y avances de revision tenidos en
la Conferencia Mundial de Teologia Nazarena, Guate-
mala 2002. (Mesa sobre ‘Santidad’)

3 A manera de reflexion critica de la cuestion mencionada
es necesario el levantamiento de algunas interrogantes
relacionadas con circunstancias y realidades objetivas
percibidas, captadas en actitudes, expresiones y com-
portamientos entre nosotros, dignos de meditacion. Con-
frontamos tradicion teoldgica (lo que se repite como parte
de la ‘doctrina’) y experiencia eclesial (lo que se percibe
en la vida de la iglesia) , con la Escritura y la razon, para
discutir sobre el tema

En primer lugar, debemos preguntarnos si dicho rasgo
puede asumirse como esencial y absoluto de nuestra
identidad como denominacién nazarena, si es que se
considera a ésta como una iglesia de caracter mundial,
de composicion multicultural, con diversidad geosocial e
intergeneracional; sobre todo de multifacética experiencia
espiritual del encuentro de cada creyente con el Sefor, a
los pies de la Cruz, y de la accion de su Espiritu en sus
vidas particulares. Usando la razén, y en este caso los
datos de la Sociologia del Conocimiento, toda produc-
cion intelectual tiene un origen situacional, sea esta cien-
cia, arte, filosofia o teologia, en donde la experiencia vital
juega un papel importante en la produccion de los con-
ceptos o doctrinas. No negamos el asunto de la autenti-
cidad experiencial que pueda haber llevado a ciertos
padres fundadores de la denominacion a colocar el
asunto de lo segundo como algo importante a su gene-
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racion y contexto; y también coincidente con otros de
otras generaciones y contextos. Pero no es la unica ex-
periencia de dicha “entrada” a la vida de entera santifi-
cacion, ni la unica hermenéutica que se pueda hacer de
las Escrituras para colegir la experiencia; esto, a la luz
de la global experiencia histérica del pueblo de Dios, y
de la experiencia dentro de la misma denominacion. Por
ello, en términos de lo objetivo del caracter santo es
asunto que no debe absolutizarse ni pasar a ser un rasgo
esencial o definitorio de la identidad de santidad de la
iglesia.

En segundo lugar y en relacién con lo anterior, debe-
mos preguntarnos si no aparece como contradictoria la
afirmacion de que somos parte del cuerpo de Cristo y que
tenemos una consideracion respetuosa de la valia, inte-
gridad y santidad de los otros cristianos, particularmente
del movimiento de santidad y las iglesias evangélicas en
general. No podemos negar que el sobre énfasis parti-
cular tiene visos como de auto calificacion de ser los po-
seedores de la “esencial”, “mejor” o “verdadera verdad”;
por consecuencia motivo de cierto orgullo o fanatismo ex-
cluyente y linea de demarcacion divisoria con otros cris-
tianos. Asi, ¢ Qué es lo que se percibe, se da a entender
o se refleja cuando un asunto de orden parcial y secun-
dario, se lo hace clave absoluta de la identidad cristiana
y santa? ; No es que dicho rasgo secundario comienza a
aparecer entonces como una especie de “rito esencial de
paso” o pago de una “cuasi indulgencia” para ser consi-
derado de la denominacion (“ verdadero nazareno”); que
por implicacioén (si alguien quiere mantenerse en ella)
equivaldria a connotaciones de la manera de ser "verda-
dero cristiano” y de la “verdadera iglesia”; mas aun, esto
podria tener aun lineas subliminales y confusas con una
“cuasi” condicion para obtener la “verdadera salvacion”?
0, ¢sera que en el contexto de una cultura que ha inter-
nalizado fuertemente el individualismo y la competitivi-
dad, lo que se desea es “ser diferente por ser diferente”
aunque sea en una minucia? O ;Queremos hacernos “un
nombre propio” en la historia, desviacion muy temprana
de la raza humana (Gen.11.4)?

En tercer lugar, debemos rechazar la falsedad de con-
ciencia (hipocresia o afirmacién de lo que no corres-
ponde en autenticidad a la propia experiencia), y mas aun
la manipulacién de la conciencia de otros (sea por infun-
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dios de temor, de despido o de “excomulgacion” de la de-
nominacion, calificacion como cristianos de segunda ca-
tegoria, etc.) que los lleve a repetir como reales o propias
expresiones o féormulas doctrinales que no corresponden
objetivamente a sus percepciones experienciales. Es comun
ver este procedimiento en accién entre nosotros (a saber
qué tipo de eclesiologia se tendra que aparte de promo-
ver el falseamiento de conciencias, se atreven a pen-
sarse duefios de la Iglesia como para excomulgar,
expulsar, etc. ¢iglesia-firma y ellos como duefios de su
capital econdémico, social y espiritual exclusivo y paten-
tado?). Hacer esto equivale a alienacion y a obligar a
negar lo mismo que se quiere afirmar, la integridad y la
verdad y, por lo tanto, la santidad (que es autenticidad).
Mas bien debera buscarse que de los creyentes fluya la
narracion espontanea de su experiencia de santificacion
y no buscar “atornillarles” a la fuerza formulas doctrinales
para que tengan luego “la experiencia” moldeada por una
horma determinada de pensamiento.

El llamado a la consagracién continua y total no necesita
de este tipo de recursos espurios. Por ello, para desen-
mascarar dichas situaciones de manipulacién en nues-
tras iglesias es fundamental la constatacion objetiva por
un estudio serio y minucioso — usando el instrumental
apropiado, con métodos de investigacion validos, aun de
tipo estadistico-, de la experiencia de santificacion de las
membresias de nuestras congregaciones versus formu-
las doctrinales que se conocen vy repiten. El hacerlo
puede depararnos una gran sorpresa que Si queremos
ser rectos (santos) en el manejo de nuestros datos, nos
podemos ver obligados a recortar nuestras estadisticas a
los “verdaderos nazarenos ortodoxos de acuerdo a la for-
mula” y considerar al resto, posiblemente la gran mayo-
ria, como simples visitantes.

Pero aqui si habria que ir con cuidado en la “certificacion”
o “autenticacion” del producto, pues es posible constatar
a partir de la experiencia social objetiva, que hay los que
han demostrado total integridad a través de los afios sin
estar conscientes ni alardear de una especial posterior
experiencia religioso-fenomenoldgica; en contraste con
lo doblemente contradictorio, de los innumerables casos
de falta de integridad de aquellos que anuncian con bom-
bos y platillos de su “decisiva entrada” a la erradicacién
total del mal en sus almas por la susodicha segunda ex-
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periencia, muchas veces usada para exculparse de su
mal proceder y de su constante maltrato a otros.

Como lo hemos mencionado, lo discutido en estos tres in-
cisos no busca desconocer la amplia produccion sistema-
tica de muchos de nuestros tedlogos denominacionales ni
sus constataciones escriturales e historicas desde deter-
minada optica; tampoco la experiencia valida de algunos,
en el pasado o en el presente. Pero a la vez, conside-
rando nuestro entorno generacional y coyuntural como
iglesia internacional y multicultural, busca llamar la aten-
cion al hecho de que es necesario dejar de lado el ensi-
mismamiento y/o los complejos obsesivos y mesianicos
(¢,salvificos para con el pueblo cristiano?), que hacen
perder la objetividad de la realidad de lo que esta pa-
sando en nuestras propias congregaciones, asi como en
el cuerpo mas amplio de la iglesia cristiana; y de qué es
lo esencial de la vida de santidad y de la misién cristiana.
Lo que esta pasando en nuestras congregaciones no por
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mala, o falta de, ensefianza sobre cual es la identidad
nazarena y qué se debe creer, sino como una realidad
factica de como la gente esta experimentando su vida
cristiana y su experiencia de santificacion, en un contexto
historico totalmente diferente. Ya en la mencionada Con-
ferencia Mundial de Teologia Nazarena de Guatemala
2002, se hicieron avances en cuanto a la relativizacion
mas que absolutizacion del mencionado rasgo vy, por lo
tanto, la necesidad de tener una perspectiva mas inclu-
siva del pueblo de Dios, al centrar el caracter de lo santo
identitario, en cualidades mas objetivas y estables. En
fin, nuestra permanente tarea generacional es revisar
nuestra tradicion, la que no es intocable (por mas excel-
sos y reputadas que puedan haber sido las autoridades
y mentes humanas que nos la legaron), y de tratar de
despercudirla del polvo de la inautenticidad, para que el
“vino antiguo y nuevo a la vez del evangelio” se mani-
fieste y renueve verdaderamente vidas y estructuras, en
el tiempo y lugar que nos ha tocado vivir y servir.
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PASTORAL A LA FAMILIA

LA FAMILIA EN LA BIBLIA - li:

La Familia en el Antiguo Testamento *

Jorge E. Maldonado

Resumen

Con base en el estudio de pasajes relevantes del Antiguo Testamento, el autor plantea lo que con-
sidera el paradigma de Dios para el matrimonio y la familia, asi como la forma en que ésta ultima
constituyo en el eje de organizacion del pueblo de Israel, el pueblo del Pacto. Asi mismo, se hace
un recuento panoramico de como la cercania o distanciamiento del pueblo del Pacto con respecto
a Dios tuvo sus implicaciones en la vida de las familias que conformaban ese pueblo.

Palabras Clave

Familia y creacion, matrimonio, lazos familiares, relacion monogamica, familia y bendicion, familia

y espiritualidad

Los hombres que Dios usé para escri-
bir la Biblia no fueron sociélogos ni si-
cdblogos, sino personas que conocieron
a Dios y que estuvieron interesados en
la manera como Dios se relaciona con
el hombre en la historia de la salvacion,
a fin de que el hombre le reconozcay le
adore. Sin embargo sus escritos contienen re-
ferencias a la familia: sus estructuras, sus funcio-
nes y sus relaciones.

El modelo de Dios para el matrimonio y la familia
encuentra su primera expresion en el relato de la
Creacion en Génesis 1y 2. Aqui encontramos ya
los conceptos basicos mediante los cuales toda
familia esta llamada a vivir. La primera pareja es
como un prototipo, como un modelo creado por
Dios mismo al momento de la creacion.' EI matri-
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monio y la familia, como todo el resto de lo cre-
ado, es un don del Creador para el bienestar del
hombre. Génesis 1:27 subraya el origen divino de
la sexualidad humana. Génesis 1:28 bendice y
capacita la propagacion de la raza humana. Gé-
nesis 1.31 pronuncia la aprobacion divina sobre
el matrimonio.

En el relato de la creacion de Evai, el Creador es-
tablece el companerismo como el principal pro-
posito del matrimonio.i La creacion de la mujer de
la costilla del hombrev apunta a la afinidad divi-
namente establecida entre esposo y esposa, al
punto que Adan en forma muy perceptiva dice:
“Esto es ahora hueso de mis huesos y carne de
mi carne™. Ademas, establece la unidad del ma-
trimonio: lo que originalmente fuera “una carne”
en Adan antes de que Eva fuera formada, llega a
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ser “una carne” en el matrimonio. De modo que,
creados y bendecidos por Dios en la relacién fa-
miliar, no hay lugar para la verguenza por lo que
“ambos estaban desnudos y no se avergonzaban™.

El uso de las palabras “hueso de mis huesos y
carne de mi carne” en el Antiguo Testamento se
relaciona no solo con la procedencia biolégica si
no también con la relacién de parentesco, de
lazos familiares. Génesis 29:14, Jueces 9:2 y Ne-
hemias 5:52 muestran que los términos “hueso” y
“carne” en el ambiente hebreo significaba relaciéon
familiar y no sélo marital.vi En estos términos re-
conocemos que la familia como tal es una institu-
cion establecida por Dios mismo, por su voluntad
y acto creativo, y no meramente un fenémeno cul-
tural. Ademas, en Génesis 1y 2 se establece la
direccion monogamica de la familia. Aunque no
siempre se observa tal principio en el A.T., las pa-
labras de Jesus en Mateo 19:3-9 lo confirman de-
finitivamente.

Génesis 3 describe lo que se conoce como la “cai
da del hombre”. El pecado de Adan y Eva no fue
la relacién sexual como a veces se ha populari-
zado. El pecado consistio en la desobediencia ex-
plicita a un mandamiento de Dios. Es mas, el
pecado fue un acto de rebeldia contra el Creador,
desconfianza de lo que el Sefior habia dicho y un
deseo de sacudirse de su autoridad para ellos lle-
gar a ser “‘como Dios™ii. Por supuesto que esto
produjo el juicio de Dios sobre nuestros primeros
padres, y la relacion familiar ha quedado afectada
hasta hoy. La verguenza aparece en la pareja*. El
temor les incita a esconderse de Dios*. La acusa-
cion y la evasion de responsabilidades se hacen
presentesx. Los hijos vienen al mundo con dolory
el pan cotidiano se gana con esfuerzos. Ademas
la rivalidad y la violencia entre hermanos dan un
golpe mortal a la primera familia~i,
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Aunque el pecado afecté todas las relaciones del
hombre, mayormente sus relaciones familiares,
es en el contexto de la familia que Dios pronuncia
la primera promesa de redencion®. Es la “si-
miente” (Hebreo: zera; Griego: esperma) de la
mujer, la raza humana continuada por medio de la
familia, que proveera el medio para que el Re-
dentor del mundo se encarnex~. De modo que, la
vida humana, el pecado humano y la redencion
humana estan intimamente ligados a la familia.x

Es por medio de una familia, la familia de Noé,
que Dios preserva la vida sobre la tierra y la raza
humana continua~i. Es a través de Abraham y su
familia que Dios Quiere bendecir a “todas las fa-
milias de la tierra™ii, Para el pueblo de Israel el
matrimonio y la familia mantuvieron un sentido te-
oldégico muy profundo y estuvieron intimamente
relacionados con la fe en Jehova, el Dios del
Pacto, y con el cumplimiento de las promesas he-
chas en él mismo. El pacto hecho a Abraham es
ratificado a su familia, a su hijo Isaac y a su nieto
Jacobxx. El Salmo 105 es claro en vincular el
pacto hecho con Abraham y el pacto hecho con
todo el pueblo de Israel en el Monte Sinai. Este ul-
timo viene a ser el desarrollo y el cumplimiento
del primero. El pacto en el Sinai fue interpretado
posteriormente por Oseas y otros profetas figura-
tivamente como el pacto de matrimonio entre Je-
hova e Israel*. De modo que la relacion de Dios
con su pueblo mediante el Pacto gira alrededor
de la idea del matrimonio y de la familia.*

En el tiempo de la peregrinacion de Israel por el
desierto la estructura tribal de Israel se definio.
Una tribu estaba formada por varios clanes que a
su vez eran grupos de familias unidas por lazos
de consanguinidad~i. En esa estructura social Is-
rael veia a cada individuo como miembro de una
familia. Cada familia a su vez estaba unida a otras
familias y formaban un clan. El clan a su vez es-
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taba unido en grupos mas extensos formando las
tribus. De modo que toda la nacién de Israel era
en efecto, una gran familia de familias.~i La fami-
lia individual era entonces la unidad basica de su
sociedad y el padre era la cabeza reconocida de
esa unidad social fundamental. Por eso la forma-
cion de la identidad nacional y el entrenamiento
en la fe para cada nueva generacion estaba en
manos de la familia=v.

Cuando el pueblo de Israel se rebelaba contra
Dios, la familia, que estaba llamada a ser el altar
de la fe y de la instruccion espiritual, se convertia
en el foco de desorientacion~. El deterioro de la
familia era un poderoso recordatorio para “vol-
verse a Dios™i xii Agj varios de los profetas le-
vantaron sus voces para hacer volver al pueblo a
una relacion familiar mas satisfactoria como parte
de su compromiso con Dios. Oseas fue un testi-
monio viviente de la preocupacion de Dios por la
monogamia. Miqueas abogo por el amor en la fa-
milia y el respeto por los progenitores. Isaias pro-
clamo la fidelidad conyugal de Yahweh el esposo
hacia Israel. Ezequiel continué favoreciendo el
matrimonio monogamico y el reconocimiento de
un sitial mas alto para la mujer tanto en la familia
como en la sociedad. ()

—Jorge E. Maldonado

El doctor Maldonado es pastor, sociélogo y terapeuta
familiar. Es miembro fundador y actual presidente de
la Asociacién Latinoamericana de Asesoramiento y
Pastoral Familiar EIRENE, un movimiento dedicado a
la salud integral de la familia hispana en todo el conti-
nente. Fue Secretario Ejecutivo de la Oficina de Minis-
terios Familiares y Secretario Ejecutivo Interino de
Evangelizacién del Consejo Mundial de Iglesias en Gi-
nebra, Suiza. Ha sido, también, Rector del Centro His-
pano de Estudios Teoldgicos de la Iglesia del Pacto

Evangélico en Los Angeles, California.
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(*) Tomado de: Maldonado, Jorge E., La Familia en la Bi-
blia. Quito: EIRENE. Serie Monografias Eirene No. 5, pp.3-
5. [Usado con permiso]

El doctor Maldonado es pastor, socidlogo y terapeuta fami-
liar. Es miembro fundador y actual presidente de la Asocia-
cion Latinoamericana de Asesoramiento y Pastoral Familiar
EIRENE, un movimiento dedicado a la salud integral de la
familia hispana en todo el continente. Fue Secretario Eje-
cutivo de la Oficina de Ministerios Familiares y Secretario
Ejecutivo Interino de Evangelizacién del Consejo Mundial
de Iglesias en Ginebra, Suiza. Ha sido, también, Rector del
Centro Hispano de Estudios Teoldgicos de la Iglesia del

Pacto Evangélico en Los Angeles, California.
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PERSPECTIVAS

Una Vision Para el Ministerio Cristiano:

La Educacion de los Ministros en la Iglesia del Nazareno*

Al Truesdale, Ph.D.

Resumen

El autor, conocido educador teolégico nazareno, ha sintetizado en este documento algunos de los
aspectos mas relevantes relacionados con el ministerio ordenado en la denominacién. Teniendo
como marco una somera declaracion respecto a la naturaleza y mision de la iglesia, se define la vin-
culacion entre la iniciativa de Dios, el lamado y el ministerio ordenado. También se enfatiza en las
implicaciones del ministerio ordenado que se hacen evidentes en las responsabilidades que se le

adscriben, por la misma naturaleza de su llamado.

Palabras Clave

Iglesia, historia de Dios, ministerio ordenado, llamado divino, responsabilidades

Marco Eclesiolégico

El propédsito principal de todas las per-
sonas, de hecho, de toda la creacion, es
adorar, amar y servir a Dios. Dios
mismo se ha dado a conocer en sus
actos de creacion y redencién. Como Re-
dentor, Dios ha llamado a la existencia a un pue-
blo, la iglesia, que personifica, celebra y declara
su nombre y sus caminos. La relaciéon de Dios con
su pueblo y el mundo constituye la historia de
Dios. Esa historia esta registrada principalmente
en el Antiguo y Nuevo testamentos, y continta
siendo expresada por el Cristo resucitado que
vive y reina como cabeza de su iglesia. La iglesia
vive para declarar, en su totalidad, la historia de
Dios. Esto lo hace de varias maneras: en la vida
de sus miembros que estan, incluso, siendo trans-
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formados por Cristo, a través de la predicacion,
los sacramentos, el testimonio oral y la mision.
Todos los miembros del cuerpo de Cristo son lla-
mados a ejercer un ministerio de testimonio y ser-
vicio. Nadie esta excluido.

Ministerio Ordenado y Llamamiento
Divino

En su sabiduria, Dios llama a algunas personas
para cumplir el ministerio de la proclamacién del
evangelio y cuidar del pueblo de Dios en una
forma conocida como ministerio ordenado. Dios
es el actor clave en este llamado, no los seres hu-
manos. En la Iglesia del Nazareno creemos que
Dios llama y que las personas responden. Ellas
no eligen el ministerio cristiano. Todas las perso-
nas que Dios llama al ministerio ordenado se sor-
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prenden de que El las haya llamado. Contintan
siendo humildes y estan maravilladas del llamado
divino. El Manual de la Iglesia del Nazareno de-
clara: “reconocemos y sostenemos que Jesu-
cristo, la Cabeza de la iglesia, llama a algunos
hombres y mujeres a dedicarse a la obra mas ofi-
cial y publica del ministerio”, y agrega: “La iglesia,
iluminada por el Espiritu Santo, reconocera el lla-
mamiento del Sefor” (Manual de la Iglesia del Na-
zareno, parrafo 400).

Ministerio Ordenado y
Responsabilidades Clave

Un ministro cristiano ordenado tiene como su
principal responsabilidad declarar en muchas ma-
neras toda la historia de Dios que ha sido cum-
plida en Jesus de Nazaret. Su tarea es cuidar
“como pastores el rebario de Dios... no por obli-
gacion ni por ambicion de dinero, sino como Dios
quiere. No sean tiranos con los que estan a su
cuidado, sino sean ejemplos para el rebaro” (1
Pedro 5:2.3, NVI). El ministro cumple este en-
cargo bajo la supervision de Cristo, el Pastor su-
premo (1 Pedro 5:4, NVI). Este ministerio puede
cumplirse solamente después de un periodo de
cuidadosa preparacién. De hecho, dadas las
siempre cambiantes demandas sobre el ministro,
su “preparacion” nunca cesa.

Una persona que ingresa al ministerio cristiano
llega a ser, en sentido unico, un mayordomo del
evangelio de Dios (Tito 1:7). Un mayordomo es
aquel a quien se le confia el cuidado de lo que
pertenece a otro. Un mayordomo puede ser aquel
que cuida a otra persona y administra la propie-
dad de alguien mas. Todos los cristianos son ma-
yordomos de la gracia de Dios. Pero, ademas, en
un sentido peculiar, un ministro cristiano orde-
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nado es un mayordomo del “misterio de Dios”,
que es Cristo, el Redentor, el Mesias de Dios. El
ministro es llamado a “dar a conocer el misterio
del evangelio” (Efesios 5:19) con toda fidelidad.
Como Pablo, él o ella debe predicar fielmente
“Las insondables riquezas de Cristo, y de aclarar
a todos cual sea el plan del misterio escondido
desde los siglos en Dios, el creador de todas las
cosas, para que la multiforme sabiduria de Dios
sea ahora dada a conocer por medio de la iglesia
a los principados y potestades en los lugares ce-
lestiales” (Efesios 3:8-10, VRV).

Para cumplir esta comisién, hay mucho espacio
para la diligencia y la vigilancia, pero no hay lugar
para la pereza o los privilegios (Tito 1:5-9). Los
buenos mayordomos reconocen que son sola-
mente eso, mayordomos, no los duefios, y que
daran cuenta de su mayordomia a su Maestro. La
fidelidad a aquel encargo y al Sefior que lo ha
dado es la principal pasion de la mayordomia. El
ministerio cristiano, cuando es comprendido apro-
piadamente, nunca se considera como un “tra-
bajo”. Es ministerio —un ministerio distintivamente
cristiano. No existe mayor responsabilidad o re-
gocijo, que convertirse en mayordomo de la his-
toria de Dios en la iglesia de Cristo. La persona
que abraza el llamado de Dios para el ministerio
ordenado se colocara en la compania de los
apostoles, los Padres de la iglesia, los reforma-
dores de la Edad Media, los Reformadores pro-
testantes y muchas personas alrededor del
mundo que hoy sirven gozosamente como ma-
yordomos del evangelio de Dios.

Obviamente, quien no reconozca, o quien com-
prenda pero rechace lo que es la completa e in-
clusiva mayordomia del ministerio no deberia
comenzar el camino que conduce a la ordena-
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cion. En un sentido particular, un ministro cristiano
debe modelar, en todos los aspectos, el evange-
lio de Dios. El o ella deben “eludir’ el amor al di-
nero. En cambio, el ministro debe seguir “la
justicia, la piedad, la fe, el amor, la paciencia, la
mansedumbre”. El o ella deben “pelear la buena
batalla de la fe” y “echar mano de la vida eterna a
la que fueron llamados” (1 Timoteo 6:11-12).

De ahi que la Iglesia del Nazareno crea que “El
ministro de Cristo debe ser ejemplo en todo para
el rebano (en puntualidad, en discrecién, en dili-
gencia, en sinceridad; «en pureza, en conoci-
miento, en tolerancia, en bondad, en el Espiritu
Santo, en amor sincero; en palabra de verdad, en
poder de Dios y con armas de justicia a diestra y
a siniestra» (2 Corintios 6:6-7)” (Manual, lglesia
del Nazareno, parrafo 401.1). El ministro de Cristo
es ‘“irreprochable, como administrador de Dios; no
soberbio, no iracundo, no dado al vino, no amigo
de contiendas, no codicioso de ganancias desho-
nestas. Debe ser hospedador, amante de lo
bueno, sobrio, justo, santo, duefio de si mismo,
retenedor de la palabra fiel tal como ha sido en-
sefiada, para que tambien pueda exhortar con
sana ensefianza y convencer a los que contradi-
cen” (Tito 1:7-9).

Para ser buen mayordomo de la historia de Dios
uno debe, entre otras cosas, dedicarse al estudio
cuidadosa y sistematicamente, antes y después
de la ordenacion. Esto debe hacerse, no porque
él o ella estén obligados a hacerlo, sino por amor
a Dios y a su pueblo, al mundo en que El esta tra-
bajando para redimir, y por un ineludible sentido
de responsabilidad. No exageramos al decir que
la actitud que uno trae a la preparacién para el
ministerio dice mucho acerca de lo que él o ella
piensan de Dios, del evangelio y de la iglesia de
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Cristo. El Dios que se encarnd en Jesus y quien
abrié el camino de salvacion para todos dio lo
mejor en la vida, muerte y resurreccion de su Hijo.
Para ser un buen mayordomo, un ministro cris-
tiano debe responder de igual manera. Jesus
conté muchas parabolas acerca de mayordomos
que no reconocieron la importancia de lo que se
les habia confiado (Mateo 21:33-44; 25:14-30;
Marcos 13:34-37; Lucas 12:35-40; 19:11-27;
20:9-18).

La preparacion, es decir, la preparacion de uno
en todas sus dimensiones, debe procurarse a la
luz de la responsabilidad que el ministerio involu-
cra delante de Dios y su pueblo. Esto implica que
uno debe aprovechar los mejores recursos de
educacién que estén disponibles.

La Iglesia del Nazareno reconoce cuan grande es
la responsabilidad asociada con el ministerio cris-
tiano ordenado y la acepta totalmente. Una ma-
nera de reconocer nuestra responsabilidad
delante de Dios consiste en enfatizar los requisi-
tos que tenemos para la ordenacién y la practica
del ministerio. Creemos que el llamado a y la
practica del ministerio cristiano es un don, no un
derecho o un privilegio. Creemos que Dios de-
manda de un ministro la mas alta norma religiosa,
moral y profesional. No estamos renuentes a es-
perar que tales normas deban ser guardadas
desde el momento del llamamiento hasta la
muerte. Creemos que el ministerio cristiano debe
ser, primero, una forma de adoracion. La practica
del ministerio es, a la vez, una ofrenda a Dios y un
servicio a su iglesia. Por el milagro de la gracia, la
obra del ministerio puede llegar a ser un medio
de gracia para el pueblo de Dios (Romanos 12:1-
3). La preparacion para el ministerio también es
una manera de adorar a Dios.
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Los modulos del Curso de Estudios (**) que pue-
den preparar a una persona como candidato para
la ordenacion, han sido disefados cuidadosa-
mente para preparar al candidato para la clase de
ministerio que hemos descrito. Su propdsito
comun es proveer una preparacion integral para
entrar en el ministerio cristiano ordenado.

Estos modulos reflejan la sabiduria, experiencia
y responsabilidad de la iglesia delante de Dios.
También muestran en gran medida la preocupa-
cion de la Iglesia del Nazareno respecto del evan-
gelio, el pueblo de Dios, el mundo por el que
Cristo dio su vida y el ministerio cristiano.

El estudio cuidadoso que estos mddulos requie-
ren debe mostrar que, delante de Dios y su igle-

sia, como mayordomo, uno acepta la
responsabilidad asociada con el ministerio ordenado.
J —AI Truesdale, Ph.D.
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El doctor Truesdale, es profesor jubilado del Nazarene
Theological Seminary, Kansas City. Ha sido miembro
del Comité de Desarrollo del Curso Modular de Estu-

dios Ministeriales.

(*) Este ensayo constituye el documento introductorio en
cada uno de los Modulos del Curso de EstudiosMinisteria-
les de la Iglesia del Nazareno. La presente version, ha sido
editada para fines del presente nimero de la revista y se le
han agregado los subtitulos, que no son parte de la version

original.

(**) El Curso Modular de Estudios Miniseriales es un cu-
rriculo basado en resultados, disefiado para implementar el
paradigma educacional definido por las Consultas de Brec-
kenridge. La Oficina de Desarrollo del Ministro es respon-
sable por el mantenimiento y la distribuciéon del Curso
Modular de Estudio para la Iglesia del Nazareno. Los 24
modulos en espafiol estan a disposicion gratuita en los si-

guiente sitio: http:/pagnaz.com/services.html
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RESENAS BIBLIOGRAFICAS

Para acompaiiar la tematica de fondo de la presente entrega, ofrecemos las rese-
nas de algunos de los libros relacionados con la historia de la Iglesia del Naza-
reno asi como de las iglesias evangélicas hispanas. Recomendamos estas obras
en la confianza de que sean motivadoras para el trabajo que hay que desarrollar

en este campo.

La Historia de los Nazarenos: Los Anos
Formativos

Timothy L. Smith
Casa Nazarena de Publicaciones e s/f e
413 paginas e ISBN

El doctor Smith, reconocido historiador nazareno
norteamericano, fallecido hace algunos afios, ha
dejado a la iglesia, por medio de esta obra, uno
de sus legados mas importantes. Fiel a su com-
promiso cristiano, supo combinar con maestria la
rigurosidad académica del historiador con la de-
vocion espiritual del discipulo de Jesucristo. Por
lo tanto, al leer este trabajo, podemos percibir el
esfuerzo del autor por reflejar en sus paginas, con
seriedad e integridad, todos los avatares que se
dieron en la gestacion y consolidacion de la Igle-
sia del Nazareno.

El enfoque del presente trabajo, entonces, fue
puesto en lo que se considera el periodo forma-
tivo de la Iglesia del Nazareno como denomina-
cion. Se brinda espacio apropiado para dejar
evidencia del perfil de los movimientos y grupos
de iglesias evangélicas surgidas en el oeste y el
este, en el norte y el sur de los Estados Unidos,
cuyo elemento aglutinante fue la pasion por pro-
clamar el mensaje de santidad. También, se
muestra el esfuerzo compartido, desde los mis-
mos inicios, por desarrollar una organizacion fun-

www.nazarenosusacan.org

cional que facilitara la misién de la iglesia y que
promoviera el fortalecimiento de ministerios es-
tratégicos como el de la literatura y la educacion
superior.

Desde todo punto de vista, esta obra se torna
obligatoria para captar la mistica y proyecciones
que animaron a los forjadores de la denomina-
cion. Asimismo, se constituye en referencia para
esfuerzos conjuntos que deben realizarse en la
tarea de escribir la historia de la Iglesia del Naza-
reno hispana.

Herida Pero Transformada: La Iglesia
Cristiana en Nicaragua

Sergio Franco
Casa Nazarena de Publicaciones e 1990 e
174 paginas

Este libro constituye un excelente esfuerzo pio-
nero por incursionar en el campo de la historia
contemporanea de la Iglesia del Nazareno en un
pais de América Latina desde una perspectiva mi-
siolégica. Como muy bien lo sefala el doctor Gu-
tierrez-Cortés, quien escribe el prefacio, “la
hipotesis que plantea el autor en ultima instancia,
es que la fe evangélica es parte de la historia de
Nicaragua. Sus iglesias han hablado, escrito,
dentro y fuera de las paginas religiosas y ademas
de haber sido encarcelados por razon de sus pro-
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testas, otros prepararon estudiantes con criterios
de espiritu cristiano de compromiso, de miseri-
cordia, servicio y justicia”.

El autor se esfuerza por ubicar la vida de la igle-
sia cristiana nicaraglense en un contexto histo-
rico integral. La figura simbdlica del viaje ayuda a
articular el relato histérico de manera dinamica
pero, también, comprometida. Es dificil sustraerse
de esa experiencia. Cuando uno menos lo es-
pera, se percata de que esta haciendo el viaje con
el autor, inmerso en el trajin del peregrinaje y an-
sioso por emprender el siguiente tramo.

La obra nos permite conocer la experiencia de
una iglesia que ministra en un contexto de incer-
tidumbre producido por propuestas de cambio en
el aspecto social, politico y econémico. Este con-
texto lleva a la iglesia cristiana a replantear la
forma de llevar adelante su mision sin hacer con-
cesiones en sus convicciones fundamentales
pero firmemente comprometida con la vivencia y
proclamacién del reino de Dios y propugnando la
forjacion de una sociedad mas justa. De esa ex-
periencia se derivan lecciones valiosas a tomar
en cuenta por las iglesias en otros entornos.

La obra es un esfuerzo valioso para estudiar la
presencia transformadora de la iglesia evangélica
en todos los ambitos de las sociedades de las que
forma parte.

HIDDEN STORIES: Unveiling the
History of the Latino Church

Daniel R. Rodriguez-Diaz & David Cortés-
Fuentes, Editores. AETH @ 1994 e 165 pa-
ginas e ISBN

Esta obra constituye un esfuerzo conjunto de es-
critores hispanos, la mayoria vinculados a la labor
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docente y de investigacion histérica en el campo
del protestantismo hispano en Estados Unidos Y
Puerto Rico. La preocupacion que motivd este
emprendimiento colectivo se centraba en la cons-
tatacion de que, no obstante la larga trayectoria
de la presencia latina y de americanos de ascen-
dencia hispana en las diversas denominaciones
protestantes, se ha documentado muy poco esa
presencia en los estudios historicos que se han
realizado en esta parte del continente.

El presente texto esta organizado en tres areas
principales: la primera, aborda lo que denomina
consideraciones metodoldgicas que son vitales
para incursionar en el terreno de la interpretacion
histérica de la iglesia; la segunda, trata la relacion
cultura y religion, para elaborar una variedad de
temas vinculados con el impacto de la iglesia en
su entorno y viceversa; finalmente, se plantean lo
que se denominan reflexiones teoldgicas y bibli-
cas, en funcion de ciertos desafios relevantes
para el accionar de la iglesia en el contexto men-
cionado antes.

Consideramos que este libro es una excelente he-
rramienta para los que se inician en el camino de
la investigacion historica de la iglesia hispano la-
tina. Sus aportes, sin lugar a dudas, despejan el
camino para emprender un trabajo histérico serio.

Iglesias Peregrinas en Busca de
Identidad: Cuadros del Protestantismo
Latino en los Estados Unidos

Juan F. Martinez y Luis Scott, Editores.
Ediciones Kairos e 2004 e 274 paginas e
ISBN 987-9403-64-9

Esta obra constituye unos de los aportes mas re-
cientes en el campo de la historia de la iglesia his-
pana en los Estados Unidos de Norteamérica. El
contenido de la misma se ha organizado en dos
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grandes secciones: la primera, reune trabajos que
documentan aspectos sumamente valiosos para
ir conformando el perfil de la iglesia protestante
hispana en este pais. Los trabajos son: “Origenes
del protestantismo entre los latinos del suroeste
de los Estados Unidos (1836-1900)”, “Iglesias
Bautistas Americanas Latinas”, “Los distritos lati-
nos de las Asambleas de Dios en los Estados Uni-

dos”, “Asamblea Apostdlica de la Fe en Cristo

Jesus”, “La Iglesia Evangélica Libre”, “Los Minis-
terios Llamada Final”.

La segunda seccion, esta dedicada a examinar lo
que se consideran como las caracteristicas y des-
afios del protestantismo latinoamericano en los
Estados Unidos, con enfoques sobre el proceso
de aculturacién, el lugar de la mujer evangélica
hispana, la vivencia de la fe pentecostal, la in-
fluencia de la cultura y la ideologia en la himnolo-
gia protestante latina, la relacion de categorias
como frontera y mestizaje con el testimonio en la
discusion misioldgica vy la relacion de los medios
masivos y las iglesias latinas.

Justo Gonzalez, en el prefacio de la obra sefiala:
“Se trata, como dice uno de sus compiladores, de
una especie de «album fotografico familiar».
Como todo album fotografico, nos ayuda a saber
de donde venimos, y como llegamos a ser lo que
somos. Asi como cualquier realidad humana ne-
cesita de una historia para hablar de ella, asi tam-
bién si hemos de conocer y reconocer quiénes
somos como iglesia latina tenemos que conocer
nuestra historia familiar, nuestro album de foto-
grafias”. Desde esta perspectiva, este libro es re-
comendable tanto para conocer la historia de las
familias denominacionales evangélicas hispanas
incluidas, como para servir de aliciente a otras fa-
milias denominacionales hispanas para que es-
criban su historia y enriquezcan el cuadro mayor.
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Nuestra Historia: Misiones Hispanas
USA-Canada

Orlando Serrano. Oficina de Misiones
Hispanas Iglesia del Nazareno e 2009 e
115 paginas

Como el autor mismo la define, la presente cons-
tituye una “pequefia resefa histérica [que] tiene
como propasito introducir al lector al proceso de
formacion y desarrollo de la obra de la Iglesia del
Nazareno dentro del pueblo hispano”, principal-
mente en los Estados Unidos de Norteamérica.
En la referida resefia, se ha enfatizado el enfoque
biografico, siguiendo el rastro de personas que,
de manera abnegada, cumplieron roles pioneros
y/o de consolidacion en las diversas modalidades
de ministerio hispano que ha implementado la
Iglesia del Nazareno. Se registran los esfuerzos
realizados al nivel local, asi como el estableci-
miento de los distritos hispanos y la mas reciente
modalidad de ministerios hispanos patrocinados
por congregaciones Yy distritos mayoritariamente
angloamericanos. También se registra una so-
mera referencia al quehacer de la educacion mi-
nisterial hispana y sus diversos avatares, al
tiempo que se esboza lo que, a criterio del autor,
constituyen los desafios que enfrenta la obra his-
pana de la Iglesia del Nazareno en el futuro in-
mediato.

Al tratarse de una resefia, su valor radica en pro-
poner pistas de exploracion histérica que debe-
ran ser consideradas por una investigacion
histérica mas profunda e integral. Como se ha ex-
presado con frecuencia, continia siendo una
cuenta pendiente en la articulacién histérica de la
Iglesia del Nazareno hispana, el abordaje histé-
rico integral y con un sélido nivel de criticidad que
permita dilucidar tensiones y tendencias, aciertos
y desaciertos en este largo peregrinaje del minis-
terio de la iglesia. ()
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